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DoCUMENIT'o DE ToRMLLíZaÇÃo rrE DEMAI\DA

l)ocumento de Fonnerlizuçio de Demanda (DFD) é o documento em que a área reqr'risitante evidencia e

.ictalha a necessidade de contratação. especiÍicam as inÍbrmações mínirnas requeridtrs ao preenchimento

ilo DfrD. as q uais serãr; detaihadas n()s rcos a

â Fi'uEuEssAllo(s): lvl un ic í la clo Alto A

â}A.T'A PRT,VIS'I'A
PARA CO}{CLUSÃO
ilO PROCE,SSO

3t 11212025
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Consultoria e assessoria Contábil.

{;RAU DE

i, ITTORIDADE, ÜA
t.'üVIPRA Otl DA

UNTLATAÇÃO

.JTÍSTIFICATIVA DA
I\IiCESSIDADE DA
i'oN'['ltATAÇÃO

&,[A'TERIAIS/SERVI(]
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Consitlerando que a adnrinistração pírblica cleve seguir' uorlnas .on16$eris

rigorusas cstat:eleciclas pelo 'l'ribunal de Contas do Esrado (TLIE), pela

Sccrc-.taria tlo'llesouro Nacional (STN) e pela [,ei de Respotisabiliclade Fisca1

(t,RF). A consultoria auxiliará na correia aplicação dessits normas. evitarldo

inconsistêrrcias e penalidades.' A correta execução contábil garatlte

transparência na gestão dos recursos públicos, fticilitancio a prestação de

contas.iuntc aos orgãos de controle e à sociedade. alérl de evitar possír,eis

I rejeições de contas pelo TCE.

Consitlerirnrlo que o acompaúamento especializado reduz o risco de erros

na execução oontábil, prevenindo sanções adrninistrativas. apoutamentos em

auditorias e'bloqueios de repasses f'ederais ou estaduais.

Considerando que com um suporte técnico qualificado, a Prefeitura pode

otimizar ;r aplicação dos recursos, garantindo melhor planejamento e

cxecução orçantcrttítria, coníorme os princípios da administração pública.

Considerariclo que a consultoria pode auxiliar na capacitução dos servidores

rnunicipais, gararttindo que a equipe contábil da Pret'eitura esteja selnpre

atualizacla qrmnto às trovas legislações e práticas contábeis moclernas.

Media

{) valor or'çriclo para os serviços serir cte R$ 2tr0.000,00.

Valur
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cspec'ializaclos de

Assu'ssoria
Consultoria
Contábil,
planeiarnento,
or'çamento
gestão,

atu't rcler

necessidacle,l
Murticípio
Capela do
,,\legre.

e

2 Procedimento para
elaboraçãc e

leverntamertto do
balanço cJo

exercício.

Mês I R$ 20.000.00 R$

20.000.00
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Gradus Assess'pria l; Consultoria Contábil
,Av i-ancredo l.ic';es, 151!r, CEC selvador Shopping, Torre Nova lotque,

§alas l60l a I c{)5 e I ü lf e 1616, Caminlro das Aruores
5a ivacj r;f * B CEP: /+1 .820-02.I
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PREFEITURA MUNICIPAL NE CAPELA DC ALTO ALEGRE

Ao Seniror Prefeilr; Luís iloÍTieu Oliveira N/lascarenhas
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Apresentação

A GRADUS ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL é uma empresa

estruturada para ofereçer serviços -de assessoria e consultoria na área de

contabilidade e finanças públicas rle alta qualidade, atuando de forma preventiva para

garantir a tranquilidade e satisfaÇão de seu cliente.

Criada em 2005, a GRADUS ASSESSORIA E CONSULI"ORIA CONTABIL é a

reunião de contadores com reconhecida experiência e notoria especialização, que

somam as suas capacidades prcrfissionais e transformam seus conhecimentos ern

ações a favor de seus clientes e cla socieclade.

Com nrais de 19 anos de existência a GRADUS ASSESSORIA E

CONSULTORIA CONTABIL está voltada ao atendimento de orgãos e entidades

(prefeituras, autarquias, câmaras rnunicipais e Consorcios Públicos) que estão

sujeitas às regras especificas da administração pública, prezando sempre pela ética,

transparência e responsabilidade na realização dos serviços que lhe são confiados,

tendo como meta a pronroç:ão dos melhores resultados aos seus clientes.

Nesse sentido, ac iongo de sua existência conquistou uma carteira de clientes

que a coloca na condiçáo de grande empresa do mercado de consultoria do Estado

da Bahia, garantindo a aprovaÇão das contas sob sua responsabilidade (tocante ao

planejamento e execução orçamentária)junto aos Orgãos de Controle Externo.

Aiém disso, seLls profissionais são altamente capacitados com larga

experiência na prestação de ser,riços de assessoria e consultoria contábil na área

pública, já que estão em constante e permanente aprinroramento, entregando os

serviços sempre com competência, eficácia e seriedade, requisitos diferenciadores da

GRADUS CONSULTORIA.
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Estrutu ra CI rga Ír izac iona I

A GRADUS - ASSESSORIA E CONSULTOR|A CONTABIL possui sede propria

localizada na Av. Tancredo Neves no 2539. CEO Salvador Shopping, Torre Nova

lorque, salas 1601 a 1605 e 1613 a 1616 - Caminho das Árvores, Salvador - Bahia,

contando com um ambiente confortável, estrutura nroderna e atual, espaço amplo e

adequado para atender nossos clientes, disponibilizando salas de treinamento, salas

de reunião resei"vada, cornputadores e internet para os nossos clientes.

OS CO|Aboradores da GRADUS ASSESSORIA E CONSULTOR|A CONTA.BIL

são profissionais qualificados, eficientes e com vasta experiência no mercacjo,

seguindo os passos de sua «liretoria que contribui para o crescimento individual r:je

todos.

A divisão tecnica da empresa é definida através de Departamentos, onde tern

como responsáveis um diretor, Lrrn supervisor, analistas I, ll, e lll e seus

colaboradores, profissionais graduados e pos-graduados nas áreas de planejamento,

orçamento, gestão e contábil, que perrnitem prestar um serviço de assessoria de alta

qualidade.

Desta forma, essa é a iiossa missão: "Promover, com qualidade e
tempestividade, práticas especificas de contabilidade, planejamento, orçamento

e gestão, no âmbito das prefeituras (Entidades) municipais, voltadas para

melhoria de qualidade de vida da população".

Dos Serviços

Para a realização dos serviços técnicos especializados de assessoria e

consultoria contábil, planejamento, orçamento e gestão, serão disponibilizados

técnicos e consultores da GRADUS ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL que
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são aptos a desenvolver as atividades de forma profissional e capacitada, que

consistirão nos seguintes itens:

F Assessoria e Consultoria em Planeiamento. Orçamento e Gest€io:

. Assessoria para elaboração do Projeto de l-eide Diretrizes Orçamentárias

- LDO.

, Assessoria para elaboração da Previsão da Receita.

' Assessoria para elaboração do Projeto de Lei Orçamentária Anual - LOA.

. Assessoria para elaboração do Plano Plurianual - PPA.

. Assessoria para elaboração de Programação Financeira.

. Assessoria para elaboração de Cronograma de Desembolso.

. Assessoria para realização, revisão e Acompanhamento das AlteraçÕes

do Orçamento. Crédito aciicionais, remanejamento, transposição e

transferências dos recursos.

. Acompanhamento da Publicação do Quadro de Detalhamento de

Despesa.

. Assessoria na Avaliaçáo do Plano Plurianual - PPA.

. Consultoria na elaboração de relatorios de avaliação das políticas,

programas e projetos governamentais.

. Consultoria para orientação e acompanhamento acerca do atendimento

ao artigo 9" da LRF(limitação de empenho e movimentação financeira).

' Sensibilizaçáo e capacitação dos gerentes de projetos sobre os

procedimentos metodológicos associados a sua área de atuação.

. Assessoria para atendimento aos questionamentos e consultas técnicas

vinculadas as questÕes de Planejamento, Orçamento e Gestão.

L Assessoria e Consultefia Contábi!:

. Avaliação do reconhecimento dos atos e fatos de natureza patrimonial,

orçamentária e de'controle com emissão de relatorios.

. Revisão e emissão cJos demonstrativos contábeis vinculados ao

t'echamento nrensal.
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. Elakloração cle Relatorios Mensais de acompanhamento do cumprimento

dos índices constitucionais e legais de pessoal e encargos sociais,

manutenção e ciesenvolvimentos da educação básica, em ações e

serviços púbiicos de saúde e de remuneração dos profissionais da

educação básica com recursos do FUNDEB'

. Elaboração de Relatorio Resumido de Execução Orçamentária - RREO.

. Elaboração de Relatorio de Gestão Fiscal - RGF.

. Elaboração de Relatorio de Audiência Pública.

. Orientação e acompanhamento acerca das açÕes a serem tomadas para

cumprimento do artigo 42 da LRF.

. Assessoria, revisão e emissão dos demonstrativos contábeis vinculados

ao encerramento clas contas anuais e elaboração das peças de Balanço.

. Revisão e lmpressâo dos demonstrativos contábeis vinculados ao

fechamento da prestação de contas anual.

. Assessoria e Consultoria na execução orçamentária, financeira e

patrimonial envolvendo os aspectos contábeis:

v' Análise das receitas orçamentárias, com revisão de lançamentos;

/ Anátise das despesas orÇamentárias, com revisão das fases de

empenhrs, liquidação e Pagamento;

/ Anátise das receitas extra orçamentárias, com revisão de

lançamentos;

/ Anátise c/as despesas extra orçamentárias, com revisão de

lançamentos:

/ Analise clas conciiiações bancárias e demonstrativos financeiros.

. Acompanhamento de avisos e/ou notificaçÕes de interesse do município,

publicados no Diário Eletrônico do Tribunal de Contas dos Municípios do

Estado da Bahia.

. Assessoria no processo de acompanhamento das notificaçÕes MENSAIS

acerca dos aspectos contábeis, financeiros e orçamentário junto ao TCM-

Ba.

\
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. Assessoria no processo de acompanhamento das notificações ANUAL

acerca dos aspectos contábeis, financeiros e orçamentário junto ao TCtvl-

Ba.

' Assessoria no processo de geração e inclusão dos dados orçamentários

e do plano de contas no SIGA.

' Assessoria no processo de geração, análise e envio mensal e anual dos

dados contábeis, financeiros ê orçamentários a serem enviados para o

SIGA.

' Assessoria no processo de elaboraçâo de informaçÕes para envio ao

SICONFI.

' Assessoria no processo de elaboração de informações para envio ao

SIOPS.

' Assessoria no processo de elaboração de informaçÕes para envio ao

SIOPE

' Assessoria no processo de elaboração de informaçÕes para envio da

DCTF.

' Assessoria para atendimento aos questionamentos e consultas técnicas

vinculadas as questoes contábil.

Notoria Es pec ia I ização

A GRADUS ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL busca transformar

grandes desafios em solidas conquistas através da eficácia nos serviços prestados,

atuando diretamente junto ao cliente.

Dessa iorma, a ernpresa conta com um excelente corpo técnico formado por

profissionais experientes e preparados com anos de atuação na área pública.

A GRADUS e reconhecida pela sua notoria especialização consistente na sua

vasta experiência anterior, confirmada por atestados de capacidade técnica em anexo,
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mas sobretudo excelência na execução dos serviços que executa e já executou em

quantidade expressiva de orgãos públicos do Estado da Bahia.

Assim, apresentarnos abaixo os currículos resumidos desde a diretoria aos

colaboradores, atestados de capacidade técnica e copia de decisão judicial, buscando

atestar a notoria especialização e qualificação dos profissionais ativos na empresa.

Currículos Resumidos do seu Corpo Técnico

Itamar Lobo da Silva

Advogado, formado pela Universidade Estadual de Santa Cruz, pos

graduado em Processo Civil pela Universidade Federal da Bahia. Com

mars de "19 anos de experiência na administração pública. Socio e Diretor

Executivo da Empresa Gradus Assessoria Consultoria Contábil.

Lessyvalçlo Dias da Silva

Pós graduado em Contabilidade Pública pela Universidade Federal da

Bahia, Contador também formado UFBA. Com mais de 19 anos cle

experiência na área pública. Socio e Diretor operacional da Empresa Gradus

Assessoria Consultoria Contábil.

José lnácio Soares Neto

Contador, formado pela UNIJORGE - Centro Universitário Jorge

Amado, socio da Ernpresa Gradus Assessoria Consultoria Contábil, atua

na prospecção e fidelização de clientes. Possui experiência de 18 anos na

mediação das relaçÕes entre gestores de entes públicos municipais e

responsáveis pelos orgãos públicos no Estado. É responsável pela área

Comercial e A.drninistrativa da Empresa Gradus, mantendo contato com

diversos gestores dos vários municípios do Estado da Bahia.

ffi
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Graduada em ciências contábeis e em Administração de Empresas,

UCSAL, 2O04.Pós-Graduada MBA em Gestão, Controladoria e

Auditoria de Contas púbiicas Municipais pela Fundacem e pós-

Graduanda -- MBA em Gestão Pública, Unijorge. Profissional com ampla

experiência em administração pública, especialmente em contabilidade

pública, prestação cle contas mensal e anual, Lei de Responsabilidade

Fiscal, Lei 4.320164, ResoluçÕes e lnstruçÕes do TC[M/BA, ÍUCASP, balanço.

lVlais de 16 anos de experiência atuando corno analista contábil,

coordenadora contábil, controladora, secretária de finanças e chefe contábil,

atuação em consultorias e treinamentos. Experiência em geÍenciamento de

operaçÕes envolvendo setores de contabilidade, finanças, controladoria,

patrimônio, tributos e recursos humanos; desenvolvirnento de

relacionamento com clientes; seleção, treinamento e aperíeiçoamento de

equipes; implantação e operacionalização de sistemas/softwares;

Consultoria em Prefeituras, Câmaras e Autarquias.

Antônio do Carmo Silva Junior

Contador pela Fundação Visconde de Cairu e especialista em Direito

Tributário pela Faculdade Baiana de Direito e Gestão, atua há mais de 8

anos como Consultor em Finanças e Administração Pública na Gradus

Consultoria, acumulando uma sólida experiência e uma atuação altamente

qualificada

Sua trajetoria é marcada pela excelência na assessoria e consultoria, com

foco no planejamento estratégico, execução orçamentária e elaboração de

demonstrativcs contábeis no âmbito municipal. Essas atividades têm como

objetivo prinrordial promover a transparência e a prestação de contas aos

órgãos de controle externo e social, fortalecendo a governança pública.
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Atualmente, Antônio lidera o departamento de execução na Gradus

Consultoria, desempenhando um papel relevante que vai desde a

elaboração rlos instrumentos de planejamento, até a emissão das

Demonstrações Contábeis Aplicadas ao Setor Público. Seu trabalho reflete

um compromisso inabalável corn a eficiência, a conformidade legal e a

inovação na gestão pública, oferecendo soluçÕes personalizadas que

inrpulsionaÍn os resultados de seus clientes e aprimoram a administração

publica.

Profissional que persegue o investimento contínuo em sLla capacitação,

participando de cursos e palestras realizados por instituiçÕes renomadas.

Com uma visão analítica apuracla e uma abordagem orientada a resultados,

ele se destaca como um diferencial competitivo no setor de consultoria

contábil pública, contribuindo de forma decisiva para o fortalecimento das

finanças e da gestão municipal.

Dinalva de Olivejra LiryA Mota

Técnica em Contabilidade no Colégio Estadual de Feira de Santana em

Í996; Graduada enr Ciências Contábeis na Faculdade Zacarias de Goês

em 2012; Pós-Graduada em MBA Gestão Pública e Controladoria pela

Uniaselvi em 2020; Participação de cursos pelo Tribunal de Contas dos

Municípios e Conselho Regional de Contabilidade CRC-BA. Vivencia como

estagiária na 2' IRCE TCM em FSA, Secretária de Administração, chefe

contábil, analista contábil e coordenadora contábil na Gradus Assessoria e

Consultoria desde 2009. Profissional experiente em contabilidade pública,

prestação de contas menqale anual, execução orçamentária e financeira.

Maria de Paula !ro de Almeida

Contadora formada pela Universidade Santo Amaro - UNISA.

Colaboradora da Empresa Gradus Assessoria e Consultoria Contábil.

Profissional com mais de 15 anos de experiência em contabilidade pública.

E
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Atualmente é responsável pelo atendimento a Prefeituras fVfunicipais, em

atendimento in loco, bem como atendimento remoto, conr contato diário

através da internet e telefone, e reuniÕes com os gestores públicos, ou

servidores públicos.

Graduado em Análise de Sistemas (UNEB - 2009) e em Ciências

Contábeis (UNOPAR - 2012), Pós-Graduado em Gestão da lnformação

com Ênfase em Redes e Aplicações Web (Faculdade Santíssimo

Sacramento 2011t- Pós-Graduando em Contabilidade Pública e

Auditoria (FACIBA). Experiência de 14 anos na área Pública, atuando como

diretor de contabilidade em diversos municípios do estado da Bahia,

atualmente é responsável pelo atendimento a entidades públicas municipais

e pela assessoria técnica da Gradus Contabilidade.

Alexandre Xavier dos Santc§

Graduando êm Ciências Contábeis, pela Faculdade Estácio de Sá, attra

na área fiscal, prestando atendimento às entidades públicas municipais e

autarquias. Participante em cursos pela OPEN Treinamentos e editora e

outros. Possui experiência na área de Contabilidade Pública. Atuando na

Liberação de impostos Municipais e Federais (lSS, PlS, COFINS, IRPJ,

CSLL, SIMPLES NA.CIONAL) Legislação Tributária, Escrituração de Livros

lSS, Nota Fiscal Eletrônica de Sei"viços - NFS-E, Confecção e Envio de

DeclaraçÕes Municipais e Federais (DACON, DNIS, PER/DCOMP) e no

processo de envio das informaçÕes relacionadas ao e-Social e EFD Reinf

dos clientes da Gradus Assessoria e Consultoria.

Renilda da Conceição Rates.

Gontadora, formada pela Faculdade São Salvador, com pós-graduação

em Auditoria e Consultoria Contábil Fiscal pe la Faculdade Visconde de

Joh n nv Gu.gçlss Seryi.lg
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Cairu. Atua corno Consultora e auditora contábil e fiscal, e no seguimento

de assessoria e consultoria do Esocial, EFD REINF e DCTFweb para órgãos

privados e públicos. Profissional com 10 anos de experiência na área

contábilfiscal, especialista em tributos federais tais como IRPJ, CSLL, PIS e

COFINS e Consultora em .declaraçÕes como SPED ECF, ECD, EFD

CONTRIBUIÇOES, eSocial, REINF e DCTFWEb.

Atualmente é responsávelpelo atendimento a entidades públicas municipais,

no que tange aos processamentos do E- Social, EFD REINF e DCTFweb,

dando assessoria e consultoria na elaboração, envio e resoluçÕes de

problemas na transmissão das declarações, dando suporte no fechamento

de folha de pagamento e orientando quarrto as parametrizações dos eventos

do eSocial nos sistemas de folha de pagamento.

Luciana Paiya dos §aüos

Analista de RH, formada em Gestão de Recursos Humanos na

Facutdade Dom Pedro ll. Atua como Analista de Folha de Pagamento e

Recursos Humanos. Possuo experiência há nrais de 09 anos com oS

processos gerais de Departamento Pessoal e Recursos Humanos.

Conferência no software (folha de pagamento, saúde ocupacional E-social,

DCTFWeb e Reinf). Rescisão contratual (Cálculos). Levantamento de

documentos de ex-colaboradores com reclamação trabalhista. Controle do

banco de horas. Acompanhamento dos exames ocupacionais e controle de

Absenteísmo.

Ccntrole de benefícios (assistência médica odontologico, seguro de vida,

transporte e refeição).

Controle de férias (Cálculos e Controle de Vencimento).

Treinamento do Processo de Folha de pagamento.

Alérn de outrcls colaboradores que prestarão serviços na empresa, cu1os

currículos estão, anexo.

I

i .,'

''1/' u'



u.l

ü.$ru*çfr r"is #*ssesisorla e Consultoria Contáhll
Âv. -[anc,-edc Neves,2539, CEO Salvador Slroppirrg, Torre í\ova Iorque
§illa:; lStil" â t509, Caminho das Árvores
Satvaiior s Bahia o CEP: 41.820-02 i
Telefone: t7 L, 3.272-66L4
ad ntr in istracao@g rad usconta bilidade.com. br

Atendlrnento

Os serviços prestados pelos colaboradores da GRADUS ASSESSORIA E

CONSULTORIA CONTABIL serão realizados sempre cumprindo a legislação vigente

e exigências dos orgãos fiscalizadores, diretamente na sede da Entidade, conr

atendimenlo in loco, bem como atendimento remoto, com contato diário através da

internet (WhatsApp e e-mail) e telefone (voz e serviço de mensagens) e reuniÕes com

os gestores públicos, ou servidores públicos das entidades contratantes.

Na sede da GRADUS ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL serão

desenvolvidas as atividades de emissão de pareceres, atendimentos a consultas,

orientaçÕes, elaboração clos relatorios gerenciais, assim como outras atividades

necessárias à execução dos serviços.

Cronograma de Atividades

Os trabalhos serão elaborados em conformidade com o cronograma abaixo,

em fiel cumprimento a legislação pertinente.

Em caso de alteração deste cronograma, haverá prévia comunicação

Assessoria para elaboraÇão do Projeto de Lei de Diretrizes
Orçamentárias - LDC i

An ual

Assessoria para elaboraÇüio da Previsãc da Receita Anual

,,. ,'.-.\,./ \"...
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Anual
Assessoria paía elaboração do Projeto de Lei Orçamentária
Anual LOA

Assessoria para atendimento aos questionamentos e consultas
técnicas vinculadas as questÕes de Planejamento, Orçamento e
Gestão.

An ualAssessoria para elaboração do Plano Plurianual PPA

Assessoria para elaboraçiio de Programação Financeira Anual

Assessoria para elaboração de Cronograma de Desembolso Anual

Assessoria para realização, revisão e Acompanhamento das
Alterações do Orçamento: Credito adicionais, remanejamento,
transposição e transferâncias dos recu rsos.

lVlensa I

Acompanhamento' da Pr-rblicação do Quadro de Detalhamento
de Despesa An ual

Assessoria para elaboração de Avaliação do Plano Plurianual -
PPA.

Anual

Consu ltoria na elaboraÇão de relatorios de avaliação das
políticas, prograrnas e projetos governamentais.

N/len sa I

Consultoria l-)ara orientaÇão e acompanhamento e acerca do
atendimento ao artigo crü da L.RF (limitação de empenho e
movimentação fina nceira) .

Bimestral

Sensibilizaçáo e capacitação dos gerentes de projetos sobre os
procedimentos metodolclgicos associados a sua área de
atuação.

IVIensa I

l\lensal
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lVensal
Avalração cio reconhecimento dos atos e fatos de natureza
patrimonial, orçamentaria e de controle com emissão «Je

relatorios

I\lensalRevisão e emissão cios demonstrativos contábeis vinculados ao

fechamento mensal.

lVlensal

Elaboração de Relatorios Mensais de acompanhanrento do

cumprimento dos índices constitucionais e legais de pessoal e

encargos sociais, manutenção e desenvolvimentos da educação

básica, em açÕes e serviços púbiicos dê saúde e de

remuneração dos profissionais da educação básica cofil recursos

do FUNDF-B

BimestralElaboração de Relatorio Resumido de Execução Orçamentária -

RREO

QuadrimestralElaboração de Relatorio de Gestão Fiscal - RGF

Q uad rimestra IElaboraçãc de Relatorio de Audiência Pública

Mensal

An ual

OrientaÇão e acompanhamentc acerca das açÕes a serem

tomadas para cumprimento do artig o 42 da LRF.

Assessoria, revisão e emissão dos demonstrativos contábeis

vinculados ao encerrarnento das contas anuais e elaboração das

peças de Balanço.

An ualRevisão e lnrpressão cJos demonstrativos contábeis vinculados

ao fechamento da prestação de contas anual.

Assessoria e Consultoria na execução orçamentária, financeira e

patrimonial en'rolvendo os aspectos contábeis:

-Análise das receitas orÇamentárias, com revisão de

la nçamentos;

IVlen sa I
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-Análise das despesas orçamentárias, com revisão das fases de
empenho, liquidação e pagamento;

-Análise das receitas extra orÇanrentárias, com revisão de

lançaÍnentos;

-Análise das despesas extra orçamentárias, com revisão de

lançamentos,

-Análise das conciliaÇÕes bancárias e demonstrativos financeiros.

Diária
Acompanhamento de avisos e/ou notificações de interesse do
município, publicados no Diário Eletrônico do Tribunal de Contas
dos lVlunicipios do Estado da Bahia.

l\/ensal
Assessoria no processo de acompanhamento das notificaçÕes

N/l ENSAIS acerca dos aspectos contábeis, financeiros e
orçamentário junto ao"l-Ct\/1- Ba.

An ual
Assessoria no processo de acompanhamento das notificaçÕes

AN UAL acerca clos aspectos contábeis, financeiros e
orçamentario;unto ao TCtVI- Ba.

An ual
Assessoria rio processo cje geração e inclusão dos dados
orÇamentários e do plano cle contas no SIGA.

Assessoria no processo de geração, análise e envio mensal e

anual dos dados contábeis, financeiros e orçamentários a serem
enviados para o SIGA.

lVlen sa I

Assessoria no processo de elaboração de informaçÕes para

envio ao SICONFI
Bimestral

Bimestral
Assessoria no processo de elaboração de informaçÕes para

envio ao SIOPS

An ual
Assessoria no processo de elaboraÇão de informaçÕes para

envlo ao sloPE

Yt ".'\.
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Assessoria nc prccesst-', de elaboraÇão de InformaçÕes para

CNVio cJA DCTF.
lV{ensal

Assessoria para atendimento aos questionamentos e consultas
técnicas vinculadas as questÕes contábil.

Justificativa do Preço

A GRADUS ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL para a

apresentação da sua proposta leva em consideração diversos fatores, dentre os quais

a singularidade dos serviços, responsabilidades das atividades, notória

especialidade, características que exigem a dedicação de profissionais com

conhecimentos específicos para o desenvolvimento das atividades.

Outras nuances importantes que devemos considerar é o volume das

trarrsaçÕes ocorridas mensalmente e anualmente, em relação ao objeto da proposta,

na Entidade contratante; número de fornecedores do tVlunicípio; a exigência de

disponibilização de profissional com dedicação exclusiva para a contratante; a

estrutura interna de pessoal e material da contratante; a distância entre o local da

prestação dos serviços e a sede da empresa; realidade das normas pertinentes ao

serviço, vigente no Município, etc.

Salientamos que na composição do valor proposto para a prestação de serviço

de Consultoria e Assessoria Contábil, expomos alguns pontos que interferem na

determinação dos colaboradores e das horas necessárias para executar os trabalhos

contratados.

O preço ofertado na presente proposta, nas condiçÕes acima elencadas, leva

enr consideração valores praticados ern contratos com demanda semelhante à

\ _. "
1
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solicitada, praticados em clientes com o mesmo porte do destinatário desta proposta,

conl as devitjas ponderarçÕes.

Preços e üondiçÕes de Pagamento

Para a realização dos serviços objeto da presente proposta, a Prefeitura

tVlunicipal de Capela do Alto Alegre, pagará à GRADUS ASSESSORIA L:

CONSULTORIA CONI-ABIL, o valor Global de R$ 260.000,00 (duzentos e sessenta

mil reais) da seguinte fornra:

l. 12 (doze) parceias iguais e sucessivas de R$ 20.000,00 (vinte rnil reais) nas

seguirites datas:

o 31 de janeiro de ?025

' 28 de fevereiro de 2025

c 31 de março cie 20?5

o 30 de abril de 2.025

e 30 cJe maio de 2C25

. 30 de junho de 2425

o 31 de jltlho cje 2425

. 29 de agosto de 2A25

o 30 de setembro de 2025

. 31 de outllbro de 2025

| 28 de novembro d e 2025

c 31 de dezembr"o cle 2A25

2. 'l (uma; parcela de R$ 20.000,00 (vinte mil reais). vencível no mês de dezembro

2025, referente a todos os procedimentos para elaboração e levantamento do

balanço do exercício
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Nos valores apresentaCos já estão incluídos todos os custos da GRADUS
ASSESSOR.IA E CONSULTORIA CONTABIL, inclusive os que versam sobre pessoal,

encargos sociais, financeiros, tributários e trabalhistas.

O prazo para execurção dos serviços se.rá de 12 (doze) meses a contar da

ass-inatura do contrato, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos períodos até

o limite de 60 (sessenta) meses, conforme faculta a legislação de regência, caso

interesse da administração.

Esta proposta tem um prazo de validade de G0 (sessenta) dias

Na certeza do acolhirnento desta proposta, ficarnos no aguardo da devida

autorização para a realizaçáo dos serviços, nos colocamos a disposição para sanar

quaisquer d(ividas.

lüalvaclot' - BA, 03 de janeiro de 2025

GRADUS Assessoria e Contábil Sociedade Simples

'in'

V.
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.TERM{-} 
I }Ii REíTI]]REI§CIA

I - [X) OI}JETO:

i . I . Colstitui objeto deste Termo de l(eÍ'erência a apresentação de parànetros e elenreutos descritivos para a

Cgntratação tle emprcsa para Jrrestação de serviço técnico especializados de Assessoria e

{lonsultoria Contábil, planejarnentoo orçamento e gestão, para atender a necessidade do

MunicÍpio de Capela do Alto Alegre.
' :i i ' l';:'::l.1 '-'. i'

i.2. (lonfbrrne quarititativirs constairtesrnir'iteni'ltli{este'lerttto de Referência.

r ,-i. Niiture za da contrataÇiio: Set'viçtls '

i .4. Regime cle exeÇuçãcr: ilrdireto.

i . i . Prazo de v igênc ia clii Çontrataçiio

cr)ntt'atual.

*" - --'\T^rçÃo, oa üEscnrÇÃo oa soÍuçÃôü D'o FuNDANIENTO LEGAL2" DA }'UNDAMEI

l.l. A contratação cle empresa pam o fomecinreuto clo objeto acitla especificado tàz-se rtccessária em vista da

irecessidade da Contratação de ernpresa pnra presfaçíio dc serviço técnico cspecializados de

,1ssessoria e Consultoria Contribil, plane,i:rmento, orçar*entu e gestão, para atettder â necessidade

tlo Município de Capela do Alto Alegre., pal'a tanto, a Adrninistração preoolrpoli-se em realizar um

pr.oceclimentó 
"o1n 

a melúor relação custo-beneÍicio mc<liairte a estipulação de critérios de aÍ"erição da qualidade'

?.2. Assirn, sugere-se a fonna!ização clc procússo cle dispense de licitação para o f'orrtecirnento do objeto acima

uspeciÍicado. sob o critério cle julgarnentrr cle menor valor glotral. visancJo ao atendinrento dos princípitls da

-',;iirr.rsricidade e apresentautlo a conipr-titivitlade, lemtlrando que â eÇonontia de ç'scala cstá sendo levada enr

!;..)risideração, corrsoalte asscvera o iii'i. i8. VII ile o art. 23, da Lei Fecleral tto 14.133,2021' prevalecertdo"

ix)rtÍutto. no presente casr), ir econoniiciclitdc coma interesse da Aclministrtrção,

,Y
i

l.l . Os ltens do ob.ieto deste 'l'ermo. 
c1e llct-erêircia será preslado,de l'ornia indireta.

i.3. Caso o objeto não esteja cle acordo com as espeoifioações exigidas, a Secretaria Solicitante não o aceitara e

lavrara termo circunstanciado do Íhto, que cler,erá ser encaminhado a autoridade strperior, sob perra de

:'sspotrsabilidade.

,$. üA EXECtiÇ:.,tf*) üÜ ÜB.IIllTÜ

,{.t. DÀS OBRIGAÇÕES »A CONTIIAT'ÀNTtr :

.i.l.l. Oferecer to«las as concliçôes e intbimacôes necessários para qu? a CCNTRATADA possa exeoutar os

serviços dentro das especificações exigielas núste T'e,ffno de lteferôncia;

f.i.2. Ernitir pota clc: cprlicrrh6 a clctliio 'lo i'ornece{oi'rro valor total corresponclr:tlte a(, rnaterial solicitado,

,,bservados os proceclirrterttos clo Sistctl'ra cle llegistro de Prcços;

.'i . i.3. Encaminhat' a llota de errrpenho para a cotttratada;

.i. 1.4. Prestar as especilicaçÕes e as esclarecirnentos que venltatn a ser soliciiados pela CONTRA'|ADA-

p;oporcionando todas as oondições para clue a tnesnla possa cumprir suas obrigações dentro dos prazos

cstabelecidos;
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,l.1.6. Notificar, par escrito, a CONT'I{A1'ADA na ocorrência de eventuais falhas lto curso de execução do

contrato, aplicando. se for o caso, as penaliclades previstas neste T'ermo de Ref-erência;

-1.1 .7. Pagar a fàtura ou llota fiscal deviclaurente atestada, no prazo e f,<rrma previstos treste 'l'et'tuo cle Referênçia.

i.1.8. A Adrninistração terá a opção cle extinguir o contrato, sem ônus, quando não dispttser de créditos
\ir'çalnentários para sua contiuuidade ou cluando entender que o contt'ato não rnais lhe oferece vantagem.

4.2. DAS OBRIGAÇÕES Orr CONTIIA'IADA

i.2.1. lr.recutar os serviços conftrnr.rc cspecificações da'proposta, corn os recurses necessários ao preleito
;runprirricnto das cláusu las corttratuais:

1.2.2. Aceitar os acréscinros e suprcssões de ate 25% (vinte e cinco par oento) propostos pela administração da

l'r'elbitura Munioipal de Capela do Aito Alcgre/BA, contbrme previsto no art. 125, da Lei 14. l33l2l;

4.2.3. Responsabilizar-se por todas as c,lespesas diretas ou indiretas dos valores devidos aos seus empregados no

e trruplirneuto das obrigaçõcs contraídas nesta licitação;

i.2.4. Ressarcir os eventuais pre.iuízos causados ao Município de Capela do Alto Alegre/BA e/ou a terceiros,

1;rovocaclos par ineficiência ou irregularidades cometidas na execução das obrigações assurtidas.

.i.2.5. Manter durante a exeoução clo contrato, em colnpatibilidade com as obrigações assumidas, todas as

crindições de habilitação e qualificação exigidas na contratação.

.ri.2.6. Responder por os danos e prejuízos clecorrentes de paralisações dos serviços, salvo tta ocorrência de motivcr

ilc fbrça maior. apurados na forma da legislação vigente, e desde que comunioados a CONTRATANTE no prazo

ile 48 (quarenta e oito) horas do fato, ou da ordern expressa e escrita cla CONTRATANTE.

i -1.7. Não transl'erir a terceiros. por qualquer Íbrma, nem mesmo parcialmente, as obrigações assumidas. nen"t

sut-loonlratar qualquer da-( prestaçõcs a que está obrigacia, exceto nas condições autorizadas no Terrno de

iicÍ'cr'ência ou na rniur.rta de contrato:

.1.2.8. Responsabilizar-se pelas ciespesas dos tributes, cucargos tra['ralhistas. previdcriciários, tlscais, comerciais,

la.ras, Íretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestação de gararrtia e quaisquer outras que incidam ou venham a

rirciclir ua execução do contrato;

-1.2.9. Subrneter-se-á a tocias as norrllas e condições do Termo de Referência e seus allexos. que integratn este

eontrato, independente da transcrição.

-i .2.10. Reparar, corrigir. renlover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou enl parte, os serviços

sÍ'etlrados em qLle se veriÍ'icarem vícios, clefeitos ou incorreções resultatttes da execução ou dos nrateriais

uurpregados, a critério da Admirristraçào;
,1.2.11. Utilizar empregarJos habilitaclos e com conhecimentos técnicos dos selviços a serem executaclos, de

confbmridade com as normas e detertninações em vigor;

5.§};{{JHS"rÃoE}-ISClAt,[T,AÇaoE}oC0NTttATo..

51. A gestão e a t'iscalização clo prcsente contrato serão exercidas por servidores vinculados a Pref'eitura

liiirrricipal. o Sra. Anna Beatriz Souztr Maciel, inscrito na matrícula sob o no 201254, Daisl'Ahneida de Oliveira
i iutreileclo, inscrito na matrícula sob o rr." 000504. Jaqueline Cunha da Silva inscrito na tttatt'icula sob o no 201251,
.iiriiany Pereira Lima inscrito na nratríoula sob o no 200680, respectivamente, aos quais cornpetira dirirnir as

ciúr,idas que surgirern rlo curso da execução do contrato e de tudo dará ciência a Administração.

5.2. A fiscalização de que lrata esta cláusula não excluí nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
iriclusive perante terceiros. por qualclLrer irregularidade, ainda que resultante de irlpertbições técnicas, vícios
rcclibitórios, ou emprego cle material iuadecluado ou de qualidade inf'erior e, na ocorrCucia desta, não implica em

crllresponsabilidade da CON'l-RA'|AN'fE ou de seus agentes e prepostos, el'n conÍbntridacle com a Lei
iti.l33l202l.
5.-i. O fiscal do contrato anotará em registro proprio todas as ocorrências relacionadas colr a execução do corrtrato,

irrrlicando dia, mês e auo, bern coma o l'lornÊ dos empregados eventualmente envolvidos, determinando o que for
rrscessário a regularização clas faltas ou deftitos observados e encaminhando os apontarnentos a autoridade

cr)nrpetente para as providencias cabíveis.
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l;. l. () valor previamentc estimado da contratação deverá ser compatível com os valorcs praticados pelo
iriL)ltado. considerados os prcços constautes de bancos de dados pírblicos e as quarrtidades i"r serem contrataclas,
.iDservadas a potencial ccL)noluia de eseala e as peouliaridades clo local de execução do objeto;

0.2. O valor estirrado será defirrido, po$ar)to, com base no nrelhor preço aferido par nreit-r da utilizaçâo dos
i;ar'ânretros previstos no § lodo arL.23 da Leino 14.133, de 2021.

ü.3. () orçarnento estimado da contratação terá caráter sigiloso, conl a devida classificação do nível de acesso,

.iern prejuízo da divulgação do detalharnento dos quantitativos e das demais informações necessárias para a
i:iaboração das propostas. Contudo, o sigilo não prevalecera para os órgãos de contnrle interno e externo.

7. DESCRTÇAO DA SOLriÇÂO COMO UM TODO

Será selecionado o f'ornececlor proponente da melhor oferta, assim considerada a rrenor proposta por
'"'alor global, desde qlre apresente a seguinte documentaç.ão e na seguinte forma:

7. l. HABILITAÇÃO .IURÍDICA:
7.1.1. A Habilitação Juríclica será cunrprovada mecliánte a apresentação dos seguintes tlocumentos:

a) Itegistro Cornercial, iro caso de ernpresa individual;
b) Ato Constitutivo, l:,statuto ou C]ontrato Social em vigor, devidamente registrado. eln se tratando de

sociedades comerciais, com sLras alterações supervenientes em vigor ou última alteração consolidada e. no

caso de sociedade por ações, acompanhado de documentos conrprobat6rios cle eleição de seus

adrninistradores;
c) inscrição do ato cqnstitutivo, t')o caso de'sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercício;
d) Decreto de autorização, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no país. e

ato de registro ou autorização para t'uncionamento, expedido pelo órgão competente, quando a atividade
assinr o cxigir.

? "2. REG U LARI DADT, Ii'I SCA L I-]'I' RABAL HI STA:
?.2.1. À Regularidade Fiscal e Trabalhista será comprovadâ mediaúte a apresentações dos seguintes

tiucumentos:

a) Prova de inscrição no C-adastro Nacional de Pessoa JLrrídica do Ministerio da Fazenda (CNPJ/MF');

[r1 Prova de Regularidade para coll a Fazenda Federal, inclusive INSS (Certidão coujunta negativa de

clóbitos relatívos a tributes Í'edcrais e da Dívida Ativa da União fornecida pela Secretaria da Receita
F'ederal do Ministério el:i Fazenda e grela Procuradoria da Fazenda Naciorral);

c) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual relativo ao dornicilio- ou sede do licitante:

d) Provade regularidade corn a Fazenda Municipal relativo ao dornicílio ou sede do licitarrtc:

c) Prova de regularidade relativa ao F'undo de Garantia por 'I'ernpo cle Serviço (FG'|S), através do

Certificado de Regularidade do FGTS -CRF';

Í) Prova cle inexistência de débitos inadirnplidos perarlte a Justiça do 'Irabalho, mediante apresentação de

Certidão negativa de Débitos'frabalhistas;

?.3. QUALTTTCAÇÃO ECIONÔMICO-FTNANCEIRA:
?"3"1. A Qualifica ao liconômico-Íinanceira será comprovâda mediante a apresenta ao dos

slrguintes documentos:

a) Certidão negertiva dc iale rrcia orr "t>ucordata expedida pelo clistribuidor da sede do licitante válida na data da

entlega das propostas e de início da abertura dos envelopes. Caso o documento nâo consigne prazo de

valiclade, será consideracla válida a certidão com data de expedição ou revalidação dos últimos 60 (sessenta)

cliirs anteriores <lata Ca realizaçito da iicitação.
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