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Autuado em 04/07

Processo Administrativo n® 101/2025

DISPENSA DE LICITACAO
N° 056/2025

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na organizagdo, producio ¢ execugdo
de eventos institucionais e sociais promovidos no ambito da Politica de Assisténcia
Social, compreendendo fornecimento de estrutura, logistica, sonorizagdo. uecoragdo.
cotfee break, apoio operacional e demais servigos coirelatos, conforme as necessidades
da pasta. destinados a suprir as necessidades das Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e as unidades vinculadas, no municipio de Capela do Alto Alegre — BA.

ORGAO DE ORIGEM: Fundo Municipal de Assisténcia Social.
CONTRATADO: MAXGOV CONSULTORIA E SERVICOS LTDA.

VALOR DA CONTRATACAO: R$ 43.975.00 (quarenta e trés mil noveeentos e
setenta e ¢inco reais).
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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA

ocumento de Formalizacao de Demanda (DFD) € o documento em que a drca requisitante evider
clalha a necessidade de contratagio. especiticam as informagdes minimas requeridas ao preenchincnio

o DD, as quais serdo detalhadas nos 1opicos a seguir,
NTERESSADO(S): | Fundo Municipal de Assisténcia Social

ATA PREVISTA |

ARA ; o
N | 31/12/2025
ONCLUSAO DO
"ROCESSO .
| CONIRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA ORGANIZA( AO. |

| PRODUCAO E EXECUCAO DE EVENTOS INSTITUCIONAIS E SOCIAIS

DESCRICAO | PROMOVIDOS NO AMBITO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOC A

UCINTA DO CCOMPREENDENDO  FORNECIMENTO  DE  ESTRUTURA.  LOGIS|

OBJETO SONORIZACAQ. l.)I-'T.t'(')RA(,‘.-\(')_ COFFEE BREAK. APOIO OPERACION
DEMAIS SERVICOS CORRELATOS. CONFORME AS NECESSIDADES A
PASTA.

RAUDE ' S :

FRIORIDADE DA |
I Meédia

OMPRA OU DA
ONTRATACAO
~ | CONSIDERANDO o fortalecimento da Gestdo do SUAS en ambito mun
L compoe um processo de planejamento integrado de Servicos. Progn

Projetos ¢ Bieneficios Socioassistenciais para atendimento as
familias ¢m situagdo de vulnerabilidade e/ou risco social.

- CONSIDERANDO a importancia da oferta qualificada e continua de servicos
desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social ¢ suas unid;

CONSIDERANDO que a politica publica de Assistencia Social no Brasi o
fundamento constitucional como  parte do sistema de scguridade  social. |
regulamentada pela Lei Federal n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993 - el |
Organica de Assisténeia Social - LOAS. alterada pela Lei 12,435 de 06 de jotho
de 2011;

USTIFICATIVA
DA NECESSIDADE
A

ONTRATALAD CONSIDERANDO a Resolugao n” 145, de 14 de outubro de 2004, do Con- ho

Nacional de Assisténcia Social - CNAS. que aprova a Politica Nacion de
Assisténera Soctal - PNAS, que institul o Sistema Unico de Assisténcia Social
SUAS:

CONSIDERANDO a Resolugdo CNAS n° 33. de 12 de dezembro de 2017 que
aprova a Norma Operacional Basica do Sistema Unico da Assisténeia Soci|
NOB/SUAS:

CONSIDERANDO 0 Decreto Estadual n® 14.918 de 10 de juneiro de 2014 que

- | dispde sobre o sistema de transferéneia regular ¢ automitica de rec
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financeiros coi xwlmdm no Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS 1o
os Fundos Municipais de Assisténcia Social:

CONSIDERANDO os recursos de cofinanciamento dos Indices de €

Descentralizada do Programa Bolsa Familia IGDPBI" ¢ Gestao Descentraliada
do Sistema Unico de Assisténcia Social - IGDSUAS como estratégias essenciais :
| para o aprimoramento da gestdo do SUAS; '

CONSIDERANDO que os recursos do IGDSUAS ¢ [GDPBEF deven
utilizados no aprimoramento da gestdo do SUAS:

CONSIDERNADO o planejamento das atividades descnvolvidas conn os
recursos do IGDSUAS deve integrar o Plano de Assisténcia Social de que trata |
o art. 30 da Lel n.° 8.742/93 (LOAS) e o Plano de Ac¢ao:

 CONSIDERANDO que Desde 19935, as conferéncias fortalecem a demoe
¢ ampliam a participagdo de todos os setores na consolidagdo da poliuc.

| assisténeia social. A realizag@o dos encontros em diferentes csferas enrique o o
Cdebate. uma vez que incorpora especificidades Tocais o regionals p

aprimoramento da gestio do SUAS.

CONSIDERANDO que no ambito do SUAS, a perspectiva da Educ o0

Permanente deve ocorrer com o reconhecimento da centralidade dos proc

de trabalho ¢ das praticas profissionais relacionadas o gestdao participativa
provimento dos servigos e beneficios socioassistenciais,

Para tanto. o municipio deve garantir que suds equipes cslejam aplas purd |
desenvolver a politica publica da melhor forma, o que exige a promogio de
melhorias na qualidade dessa gestao. e da qualificagio dos alores que planc .
organizam. operam ¢ exercem o controle social no SUAS: gest

| trabalhadores ¢ conselheiros.

- ITEM | ~ DESCRICAO CQUANT. | MEDIHA
! 1 (logistica, monldﬂun de stand, decor .ltrdu S _j__ UND
‘ 2 mm("’x 70) ' J ! UNT
' 3 banner 120x 80 - |r UNI
! p deIlL| em lona com motagem em estrutura .[ UNI
‘ metalica, 2x 3 B | 1 o
5 adesivos para pa.sh IO\I\] l 200 . UND
§ iumh. Lde iLlLIlllilL,d(‘, 10 em pdpc | sulfite. 00 | UN
| (adesivoredondo 85885 | 00 | UNI
‘ 8 | palestra magna jor n;ic_ils_miml I : _UND
‘ 9 palestra ¢ oficina para equipe de referencia T . | UND
- fpeen |
i 10 palestra e oficina para equipe de 1(:tt,tem ia p il | - | UNI
| 0 palestra e Ufjbll]‘d para equipe de referencia UN
[ priicira nfancia no suas -
padesti ¢ oticina para equipe de cadastro Gnico UN|

(¢ bolsa familia : 1
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13 | palcstra e oficina para cmas. LI]IdL’l ccl.
I4 ! | palestra e oficina or ientadores sociais- scfv fl
5 | fornecimento de kits de coffee-break. salgados '
: | sucos, bolos, refrigerante. B
fornecimento de kit de brindes pedagogico
| para jornada social com 50 unidades de cada
Litenn com design visual, plc aprovado pela
' [ secretaria de assisténcia social. em todos os

materiais disponibilizados, conforme lista que
segue: sacola em tnt metalalizado 40x50 bolsa |
em pu personalizada. blocos de notas: caneta
| personalizada e
| camisetas para jornada social, confeccionada
! ¢ malha 100% poliéster, gramatura de 160
17 L er/m’. na cor branca com impressao na frente ¢
s costas: gola redonda: manga curta, com
| puntho: conforme arte fornecida pela sceretaria.

I8 | sacola ecologica tnt personalizada

Fornecimento de Kits para alimentagdo para
Jornada social tipo almogo, contendo, arroz, um
19 |tipo de salada. feijao e uma proteina. Suco ou
Refrigerante. uma sobremesa itens descartaveis
(Marmita, Garfo, Faca e (npu] -

palestra e oficina para equipe de cadastro tnico
¢ bolsa familia

[2

IDENTIFICACAO DA AREA REQUISITANTE

u/’cv\dléth«{ @5*@

Marcela anm dos Santos
See. Municipal de Assisténcia Social

| UNLD
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|
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR DA CONTRATAGAC

INTRODUGAO

O Estudo Técnico Preliminar tem por objetivo identificar e analisar os cenarios para o
atendimento da demanda que consta no Documento de Oficializacdo da Demanda, bern
como demonstrar a viabilidade técnica e econ6mica das solugoes identificadas
fornecendo as informacoes necessarias para subsidiar o respectivo processo de
contratacao.

Referéncia: Art. 11 da IN SGD/ME n® 1/2019.

1 - DEFINIGAO E ESPECIFICAGAO DAS NECESSIDADES E REQUISITOS

Identificagdo das necessidades de negocio

1 Prestacdo de servico para organizacdo, producdo e execugio de eventos institucionais e sociais
promovidos no ambito da Politica de Assisténcia Social, compreendendo fornecimento de
estrutura. logistica, sonorizagio, decoragdo, coffee break. apoio operacional ¢ demais servigos
correlatos. conforme as necessidades da pasta.  destinados a suprir as necessidades das
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e as unidades vinculadas, no municipio de Capela
do Alto Alegre — BA

Identificacdo das necessidades tecnolégicas

1

A contratagao de empresa para o fornecimento do servigo acima especificado faz
se necessaria em vista a necessidade do Servigo de organizacao, producao e
execucdo de eventos institucionais e sociais promovidos no ambito da politica de
assisténcia social, compreendendo fornecimento de estrutura, logistica
sonorizacao, decoracao, coffee break, apoio operacional ¢ demais servigos
correlatos, conforme as necessidades da pasta no municipio de Capela do Alto
Alegre — BA, para tanto, a Administragdo preocupou-se em realizar um
procedimento com a melhor relagdo custo-beneficio mediante a estipulagédo de
critérios de afericdao da qualidade.

Assim, sugere-se a formalizagdo de processo de dispense de licitagao para ¢
fornecimento do objeto acima especificado, sob o critério de julgamento de meno
valor global, visande ac atendimento dos principios da economicidade ¢
apresentando a competitividade, lembrando que a economia de escala esta sendo
levada em consideracdo, consoante assevera o art. 18, Vil de o art. 23, da Lei Federal
n® 14.133/2021, prevalecendo, portanto, no presente caso, a economicidade coma
interesse da Administra¢do.

Demais requisitos necessérios e suficientes a escolha da solugac

1 Setaznecessario garantin a disponibilidade da prestagao de Servico pars Organizagao
Realizagao, producao ¢ execugdao de eventos institucionais e sociais promovidos no
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ambito da politica de assisténcia social, compreendendo fornecimento de estrutura,
logistica, sonorizagdo, decoragao, coffee break, apoio operacional e demais servicos
correlatos, conforme as necessidades da pasta no ambito da Politica de Assisténcia
Social, de Capela do Alto Alegre — BA, atraveés de contratacdo de empresa qualificada
para tal, visto que a Prefeitura e/ou Secretaria Municipal de Assisténcia Social de
Capela do Alto Alegre ndo dispbe de tal servico, precisando cumprir com o©
desenvolvimento das praticas inerentes a Politica Municipal de Assisténcia Social.

2 — ESTIMATIVA DA DEMANDA — QUANTIDADE DE BENS E SERVICOS

O quantitativo de foi calculado com base na necessidade de demandas apresentadas nos
anos anteriores na gestao do SUAS, equipamentos, servicos, programas projetos da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Capela do Alto Alegre.

Para as estimativas foram levados em consideracdo:
A) O levantamento das quantidades;
B) O levantamento das opcoes;

C) A disponibilidade orcamentaria.

As quantidades estdo listadas de forma individual no Termo de Referéncia que consta
no Processo.

3 — ANALISE DE SOLUGCOES

A partir do entendimento a presente contratacdo faz-se necessaria tendo cim vista que
Secretaria de Assisténcia Social de Capela do Alto alegre ndo dispoe de tal servigo parc
execugao em Organizacdo de Eventos, no ambito da politica de assisténcia social. £ o
contratada estabelece os requisitos necessarios para atender de forma adequada e
sustentavel as demandas.

Impacto Social:

Fortalecimento da protecao social- Ampliagdo do acesso aos servicos assistenciais
melhoria na efetividade dos programas e reducao das desigualdades;

Qualificacao dos servicos publicos- Capacitacdo de profissionais, otimizacao de fluxos de
trabalho e aprimoramento do monitoramento e avaliacdo das politicas socias;
Governanca e lransparéncia-Fortalecimento da participacac social, melhoria na gestas
institucional e conformidade com a legislagdo vigente.

Sustentabilidade:

Os quesitos sao delineados para promover praticas de sustentabilidade, bons usos do:
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recursos publicos ¢ no descmpenho das atividades contratadas. Assim, alravés dessa
contratagdo almejamos © uso eficiente dos recursos publicos, captacao de novo
financiamentos ¢ garantia da continuidade dos programas conforme pactuados com o
ministério de e o poverno do Estado da Bahia.

3.1 - IDENTIFICACAO DAS SOLUCOES

Item Descrigdo da solucdo (ou cenario) Analise

Prestacao de Servicos para organizacado,
producao e execugdo de  eventos
institucionais e sociagis promovidos no
ambito da Politica de Assisténcia Social,
compreendendo fornecimento de
estrutura, logistica, SONorizacao,

1 decoracao, coffee break, apoio
operacional ¢ demais servigcos correlatos,
conforme as necessidades da pasta,
destinados a suprir as necessidades das
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e as unidades vinculadas, no municipio de
Capela do Alto Alegre — BA

Considerando quc a aquisicao s

através de contratacdo de empresa qual
para tal, visto que a Prefeitura e/ou Set

vigentes.

3.2 — ANALISE COMPARATIVA DE SOLUGOES

A Politica de Assisténcia Social, instituida pela Lei Organica da Assisi¢ncia Social -
LOAS (1993) tem por fungoes a protecao social, a vigilancia socioassistencial ¢ a defesa de
direitos e organiza-se sob a forma de sistema publico ndo contributivo, descentralizado «
participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), de modo a organiza
a gestao da palitica e garantir protegao social aos cidadaos dentro do campo da Seguridadc
Social. Dentre suas responsabilidades esta assegurar a oferta dos servicos, programas,
projetos e beneficios. O objcto desta aquisi¢do, se faz necessaria tendo em vista que ©
municipio tem a necessidade de planejamento das a¢des na area de Assisteéncia Social de
acordo com LOAS, PNAS, NOB/SUAS, NOB/RH, Tipificagdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais e demais leis e resolugdes da Politica de Assisténcia Social

A realizacao de Conferéncia Municipal de Assisténcia Social encontra-se en
conformidade com os principios e normas contidos na seguinte legislacao CH/88:

art. 203 da que define gue a assisténcia social sera prestada a quem dela necessitar,
independentemente de contribuigao a seguridade social, e define seus cbjelivos;

art. 204 que define que as a¢des governamentais na drea da assisténcia social serac

realizadas com recursos do or¢amento da seguridade social, previstos no art. 195, além d«
outras fontes, e organizadas com base nas seguintes diretrizes de descentralizagao politic
administrativa, cabendo a coordenagao e as normas gerais a esfera federal ¢ 0 coordenaca

€ a execucao dos respectivos programas as esferas estadual ¢ municipal, bem como .

necessario garantir a disponibilidac:

Municipal de Assisténcia Social de Capila
Alto Alegre nao dispoe de tal produto ¢ ou
servico, precisando cumprir as legislacoes

|
(888
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entidades beneficentes e de assisténcia social; e participagac da populacido, por meio de
organizacdes representativas, na formulacdo das politicas e no controle das acées em todos
0s niveis.

No contexto do SUAS, a Educagao Permanente é uma ferramenta estralegica voltada
para a capacitagao e o desenvelvimento continuo das competéncias e habilidades do
profissionais que atuam na assisténcia social. Essa formagao continuada ¢ crucial para @
melhoria da qualidade da gestao, do controle social e da oferta de servicos e beneficios
socioassistenciais, impactando diretamente na eficacia do sistema ¢ no alendimento a:
necessidades da populagao em situagao de vulnerabilidade

Trata-se de eventos da Politica Publica de Assisténcia Social, voltado a usuarios,
trabalhadores, entidades ¢ organizacdes da sociedade civil e gestaores do SUAS.

O municipio tem a necessidade de ofertar suporte técnico e condigdes do trabalho ¢
participacao social as equipes municipais vinculadas a assisténcia social, bem como as
instancias de controle social (CMAS e CMDCA) necessitam de formacoes de gualificacao
profissional. Em vista da necessidade de contratar servigos técnicos especializado para
Prestacdo de Servicos de Organizagdo, produgdo e execugdo de eventos institucionais ¢
sociais promovidos no ambito da Politica de Assisténcia Social, compreendendo
fornecimento de estrutura, logistica, sonorizacao, decoragdo, coffee break, apoio
operacional e demais servicos correlatos, conforme as necessidades da pasta, destinados
a suprir as necessidades das Secretaria Municipal de Assisténcia Social ¢ as unidades
vinculadas, no municipio de Capela do Alto Alegre — BA

Apos um levantamento detalhado das alternativas disponiveis, a melhor solucas
identificada foi a necessidade da contracdo de empresa que preste Servicos de
Organizacao e Realizacdo De Eventos no ambito da Politica de Assisténcia Social, n
municipio de Capela do Alto Alegre — BA,

Experiéncia e Expertise: Empresas especializadas possuem Experiéncia;

Atualizacao Constante: Esta empresa possui profissionais que estao sempre atualizadas em

relacdo as mudancas na legislagdo e melhores praticas de gestao dos servicos, programas

¢ projetos voltados a politica de assisténcia social;

Palestra e Oficinas: A empresa contratada oferecerda os Servicos de Organizagao,
capacitagdo as equipes da Secretaria de Assisténcia Social Durante a | Jornada Social,
promovendo um aprimoramento constante das habilidades desses profissionais;

Pelo exposto, vemos a necessidade de se contratar empresa, que possua profissionais
com experiéncia e habilitagao técnica e tedrica na prestacao dos servigos apresentados,
pois exige um apoio operacional de profissional qualificado e com conhecimento:
especializados aptos a promover o0s servicos solicitados para o regular e célere
desenvolvimento dos trabalhos, de forma mais econbmica e eficiente. Por Lais razoes,
para garantir a lisura do presente processo. Face todo o exposto, revela-se devidaments
justificada a presente licitacao.

4 - REGISTRO DE SOLUCOES CONSIDERADAS INVIAVEIS

Sobre a demanda apresentada, ndo ha outras solugbes disponiveis para estudo da

|
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viabilidade, sendo a contratagao. Pois, a ndo realizacdo do mesmo podera impossibilitar o
atendimento adequado aos usurarios da politica de assisténcia social, violando seus direitos
gestdo inadequada dos recursos financeiros, falhas na prestacdo de contas ¢ causande
danos aos servigos desempenhados por essa secretaria como um todo.

5 — DESCRICAO DA SOLUCAO A SER CONTRATADA

Pretende-se, com a contratacao:

Tem por objetivo fornecer subsidios para a Prestacdo de Servigos organizacao, producao ¢
execucao de eventos institucionais e sociais promovidos no ambito da Politica di
Assisténcia Social, compreendendo fornecimento de estrutura, logistica, sonorizagao
decoracao, coffee break, apoio operacional e demais servicos correlatos, conforme as
necessidades da pasta, destinados a suprir as necessidades das Secretaria Municipal do
Assisténcia Social e as unidades vinculadas, no municipio de Capela do Alto Alegre — BA
com fundamento na Lei Federal n? 14.133/2021, que institui normas para licitagoes ¢
contratos administrativos. A motivagao principal consiste em suprir a caréncia de servigos
especificos os quais sdo incxistentes a e estrutura interna. Cabe ressaltar que a escolh.
realizada é legal, indo ac encontro com principios norteadores da Administracao Publica
como e ocaso do principio de economicidade, que busca a concretizacao de resultados com
0 menor custo possivel e o principio deficiéncia que é um importante instrumento para gue
se possa exigir a qualidade dos servicos.

6 — ESTIMATIVA DE CUSTO TOTAL DA CONTRATAGAO

Conforme detalhado na Nota Técnica anexa a este Estudo Preliminar, a qual consolida
a pesquisa de precos relativa a contratagdo em tela, apurou-se o valor global medic
estimado é de: RS 43.975,00 (quarenta e trés mil novecentos e setenta e cinco reais)
resumida na Planilha de Cotacao de Precos abaixo.

I'TEM __________DE ‘s( Rl( A() UNID. | QUANT. I. V. Ur\’l'l’ V. TOTAL

1 logistica. montagem de stand. decoragao. 3 UND | R$ 1.550.00 B R$ 4.650.0 0

> Thiax70) — [ 2 [ UND | R$I80.00 | R§360.00

3 banner 120x 80 - 2 UND | RS 12000 | R$210.00

| painel em lona com motagem em estrutura [ UND RS 1.000.00 | RS 1.000.00
| metalica. 2x 3 - - - - |

5> | adesivos  pari ;Mwl;l 10x15) - 200 | UND |  R§200 | RS 40000

6 | cracha de dentificagdo em papei \tI”llL 200 I UND R$ (1,50 R$ 100,00

[ | Mnnm 8.5x8.5 7()11 _ | U\I) | R$LOO | R$200.00

b palestra magna jornada social 1 | UND | R$3.500.00 | R$3.500.00

b [)dlt“wllcl e oficina para equipe de ref referencia pcl(\,fl l } l|NI) | R$3.000.00 | R$3.000.00

i | palestra ¢ oficina para equipe de referencia paif | ) lll\l) | R$ 3.000.00 | R$3 0.0

| pci‘]thlid ¢ Ealulm.z para equipe de referencia 1 UND ' R$ 3.000.00 ' RS 3,010

| primerra mtancia no suas I :
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[ fdlectra-e olicing Dara cauine e cadasits Qe ] - T
n palestra ¢ Ul.hf ina para equipe de cadastro tnice | UND | RS 3.000.00
| ¢ bolsa familia . il
'3 | palestra e oficina para cmas, emdeaect. (- UND _’ R$ 3.000.00 |
1| palestra ¢ oficina orientadores sociais- scfv | UND i R 3.000.00
s | fornecimento de Kits de coffee-break. salgados “ UND | R$950.00

| sucos. bolos. refrigerante.
BX: 103 ol &l

fornecimento de kit de brindes pedagogico para !
jJornada social com 30 unidades de cada item, |
com design visual. pre-aprovado pela secretaria

" d? asr;‘inl‘é.nciu social. em lnd.us 0s materiais 50 UND | RS 155.00
disponibilizados. conforme lista que segue:

sacola em tnt metalalizado 40x50 bolsa em pu
personalizada. blocos de¢  notas; caneta |
Bl I S | — o
camisetas pari jornada social. confeccionada |
em malha 100% poliester. gramatura de 160 |
gr/m-, na cor branca com impressao na frente e 50 UND R$ 35.00
| nas costas: gola redonda: manga curta, com
| punho: conforme arte fornecida pela secretaria.

Lh
=

I8 sacola ecologica tnt personalizada UND R$ 9.50

Fornecimento de Kits para alimentagio para
Jornada social tipo almogo. contendo. arroz, um
19 tipo de salada. feijdo ¢ uma proteina. Suco ou 50 UND
Refrigerante. uma sobremesa itens descartaveis
| (Marmita. Garfo. Faca ¢ Copo) i a |

RS 39.00

7 — DECLARACAO DE VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

R$ 3.000,00
RS 3.000.00
RE 3.000.00

RS 3.801).00

RS 7.750.00

R$ 1.730.00
RS 475.00
RY | 1.0

Os requisitos foram adegquadamente levantados e analisados, para a contratacao de
empresa Especializada para prestacao de Servigos organizagao, produgao ¢ execugao de
eventos que atendam as demandas, os estudos preliminares evidenciam que a aquisigao
pretendida, se faz necessaria para atendimento das demandas da Secretaria Municipal dc

assisténcia Social e mostra-se tecnicamente possivel.

Assim, considerando os pontos listados, entendemos ser VIAVEL e NECESSARIA

contratacgao da solucao demandada.

8 — APROVACAO E ASSINATURA

MARCELA QUE DOS SANTOS
Secretaria icipal de Assisténcia Social
Em: 01/07/2025.
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TERMO DE REFERENCIA
DO OBJETO:

I. Constitui objeto deste Termo de Referéncia a apresentagdo de pardmetros ¢ clementos descritivos para a
Contratagdo de empresa especializada na organizagio, produg¢io e execugio de eventos institucionais ¢
socidis promovidos no ambito da Politica de Assisténcia Social, compreendendo fornecimento de estrutura,
logistica, sonorizagao, decoragio, coffee break, apoio operacional e demais servigos correlatos, conforme as
necessidades da pasta, destinados a suprir as necessidades das Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
s unidades vinculadas. no municipio de Capela do Alto Alegre — BA. Conforme quantitativos constanio. no

et 1 deste Termo de Referéneia.

Vo Natureza da contratagino: Servigos

. Regime de execugao: direto

Prazo de vigéncia da contratagdo: Até 31 de Dezembro de 2025, a contar a assinatura do respectivo instrimento
itratual

DA FUNDAMENTACAO, DA DESCRICAO DA SOLUCAO E DO FUNDAMENTO LEG 1 |

~
A contratagdo de empresa para o forneeimento do objeto acima especificado laz-se necessaria em visi
cessidade do servigo de Oroanizacio ¢ Realizagdo De Eventos (X1 Conferéncia Municipal De Assisténeia social
Jornada Social Do SUAS. TH Conterencia Municipal de politicas piblicas para Mulheres Social Seminarios b
litros) no ambito da Politica de Assisténeia Social, ambito da Politica de Assisténcia Social. de Capela do Al
Jegre - BA, para tanto. a Administragiio preocupou-se em realizar um procedimento com a melhor relagao usto
benelicio mediante a estipulagio de criterios de afericao da qualidade.
2. Assiim. sugere-se a formalizacao de processo de dispense de licitagdo para o fornecimento do objeto acima
speciticado, sob o critério de julgamento de menor valor global. visando ao atendimento dos princip |
cnomicidade ¢ apresentando a compentividade. lembrando que a economia de escala csla sendo levid e
nsideragio. consoante assevera o art. 18 VI de o art. 230 da Lei Federal n® 14 133/20210 prevalecendo. portanto.
presente caso. a economicidade coma mteresse da Administragao.
¥ . ~ %2 Lo B 1 g (3 & + 3
DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO
O ltens do abjeto deste Termo de Referéncia sera prestado de forma indireta.
(s objetos deverdo ser fornecidos no prazo de vigéneia do contrato, com vigéncia at¢ 31 de Dezembro de 7
mados a partir da assinatura do contrato, com a efetivo fornecimento dos objetos nos locais a serem detidos
e

cla Administracao. de forma parceladi. a partir das ordens de tornecimento.
[ Cabera dnica ¢ exclusivamente a CONTRATADA a responsabilidade pelo transporie. carga. descaraa ¢
wntagzem dos materiais.
Cuso 0 objeto ndo esteja de acordo com as especificagdes exigidas, a Secretaria Solicitante nao o acciinu
dvrara termo  circunstanciado do fato. que devera ser encaminhado a autoridade superior. sob poia de
responsabilidade.

4. DA EXECUCAO DO OBJETO

DAS OBRIGACOES A CONTRATANTE

I Oferecer todas as condicoes e informacoes necessarios para que a CONTRA TADA pos<i executar os
sntro das especificagdes exigidas neste (ermo de Referéncia;
2o bmitir nota de empenho a crediio do fornecedor no valor total correspondente o material soli
bservados os procedimentos do Sistema de Regisiro de Pregos:
3. Encaminhar a nota de empenho para a contratada;
Prestar as especilicagoes ¢ as esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRAT VDA
porcionando todas as condigdes para que a mesma possa cumprir suas obrigagoes dentro dos
tubelecidos:

CAPELA DO ALTO ALEGRE -BAHIA |
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Acompanhar e fiscalizar o objeto do contrato por meio de um representante da Administragdo especialinente
cstgnado para tanto;
I.6. Notifiear, par eserito. a CONTRATADA na ocorréncia de eventuais falhias no curso de execucio do ¢
plicando. se for o caso. as penalidades previstas neste Termo de Referéncia:
- 1.7 Pagar a fatura ou nota fiscal devidamente atestada, no prazo e forma previstos neste Termo de Referci
. L8 A Administragio lerd o opedo de extinguir o contrato, sem onus. quando nao dispuser de croditos
peanmentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.
12, DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
U Bxecutar os servicos conforme especificagdes da proposta, com 08 recursos Necessarios ao pooieio
anprimento das clausulas contratuans.
220 Aceitar os acréscimos e supressoes de até 25% (vinte e cinco par cento) propostos pela administrac o du
refeitura Municipal de Capela do Alto Alegre/BA. conforme previsto no art, 1250 da Lei T4 133/21:
4 Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas dos valores devidos aos seus empregaidos no
amprimento das obrigagoes contraidas nesta licitagfo;
I Ressarcir os eventuais prejuizos causados ao Municipio de Capela do Alto Alegre/BA e/ou a terciros.
|

wocados par ineficiencia ou irregularidades cometidas na execucao das obrigagoes assumidas,
5. Manter durante a exccugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as col
| ¢ habilitagdo e qualificagao exigidas na contratacao.

' 6. Responder por os danos ¢ prejuizos decorrentes de paralisagoes dos servigos. salvo na ocorréncia de tiotivo
¢ lorga maior, apurados na forma da legislacio vigente, e desde que comunicados a CONTRATANTE no prazo
‘w48 (quarenta e oito) horas do fato. ou da ordem expressa e escrita da CONTRATANTE.

7. Nao transferir a terceiros. por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacoes assumidas. nem
wbcontratar qualquer das prestagoes a que estd obrigada. exceto nas condigdes autorizadas no Termo de Reforon
0 minuta de contrato,

1.8 Responsabilizar-se pelas despesas dos tributes. encargos trabalhistas. previdenciarios. liscais. conn

ixas. [retes. seguros, deslocamento de pessoal, prestagdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venian u
cidir na execugdo do contrato:

9. Submeter-se-d a todas as normas ¢ condigdes do Termo de Referéncia ¢ seus anexos. que integran csie
ontrato, independente da transcrigio.

2100 Reparar. corrigir. remover. reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou cm parte. os scivivo
Ctuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucao ou dos maloa

o miprecados, a critério da Administragio:
LE Utilizar empregados habilitados ¢ com conhecimentos téenicos dos servicos @ serem executados. de

onformidade com as norinas ¢ determinagoes em vigor:
5. DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

A gestdo e a fiscalizagao do presente contrato serdo exercidas por servidores vinculados o Fundo Municipal de

dstencia Social. a Sr!' Juliany Pereira |ima. inscrito na matricula sob o n® 200680, respectivamente, ao i

mpetira dirimir as davidas que surgirem no curso da execugdo do contrato e de tudo dara ciencia a Adminisiocno

\ fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADAL inclusive

porante tereeiros, por qualguer irregularidade. ainda que resultante de imperfeigoes téenicas. vicios redibitorios, ou

wewo de material inadequado ou de quahidade inferior e, na ocorréncia desta, nao implica cm corresponsabiidade
ONTRATANTE ou de seus agentes ¢ prepostos. em conformidade com a Lei 14.133/207

O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com o caccucae do conia
| dicando dia, més ¢ ano, bem coma o nome dos empregados eventualmente envolvidos. determinando o oo 1o

cssario a regularizagao das faltas ou defeitos observados ¢ encaminhando os apontamentos a autor
ipelente para as providencias cabiveis,

6 CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
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O valor previamenie  estimado di contratacao deverd ser compativel com os valores praticados pelo
deadog considerados os precos constantes de bancos de dados publicos e as quantidades @ serem contrat

was a potencial economia de escali ¢ as peculiaridades do local de execugiio do objen

O valor estimado sera definido. portanto, com base no melhor preco aferido par meio da utilizac o dos
arametros previstos no § 1 do art. 23 da Lei n® 14,133, de 2021.
() orgamento estimado da contratagio tera cardter sigiloso. com a devida classificacio do nivel de
n prejuizo da divulgacao do detalhamento dos quantitativos e das demais inlormagoo necessarias
thoragdo das propostas. Contudo, o sigllo ndo prevalecera para vs orgdos de confrole interno e externo.

7 DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

i selecionado o fornecedor proponente da melhor oferta, assim considerada a menor proposta por - alo
Jobal. desde que apresente a seguinte documentago ¢ na seguinte forma:

7.1. HABILITACAO JURIDICA:
7 1.1, A Habilitacio Juridica sera comprovada mediante a apresentaciao dos seguintes documentos:

a) Registro Comercial. no caso de empresa individual:

by Ato Constitutivo. Estatute ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado. em se tratando de
suctedades comerciais. com suas alteragoes supervenientes em vigor ou ultima alteragio consolidad |
caso de sociedade por agoes. acompanhado de documentos comprobatbrios de eleigio doe eus

administradores:
¢} inscrigdo do ato constitutivo. no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em excioen
d)  Decereto de autorizagao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais. ¢
ato de registro ou autorizagdo para funcionamento, expedido pelo orgao competente. quando a atividade
assim o exieir,

L REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

2.1 A Regularidade Fiscal ¢ Trabalhista sera comprovada mediante a apresentacoes dos segu
ocumentos:

4) Prova de insericao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda (CNPJ/MF):

b) Prova de Regularidade para com a I'azenda Federal, inclusive INSS (Certidao conjunta negativa de debiios
relativos a tributes lederais ¢ da Divida Ativa da Unido fornecida pela Secretaria da Receita Fede
Ministéerio da Fazenda ¢ pela Procuradoria da Fazenda Nacional):

Prova de regularidade cam a Fazenda Estadual relativo ao domicilio ou sede do licitant

d) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal relativo ao domicilio ou sede do Licitani.
Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS). através do Certil
de Regularidade do FGTS -CRE:

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediunie apresentac:
Certidao negativa de Débitos Trabalhistas;

. OUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

»

.1, A Qualifica ao Econdmico-financeira serd comprovada mediante a apresenta ao Jos
couintes documentos

4) Certdao negativa de laléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede do licitante valida na data da
entrega das propostas ¢ de inicio da abertura dos envelopes. Caso 0 documento ndo consigne prazo de valicid
sera considerada valida a certiddo com data de expedicio ou revalidac@o dos Gitimos 60 (sessenta) dias ante

data da realizaco da licitacio,

LQUALIFICACAO TECKICA:

AL A Qualificacdo Teenica sera comprovada mediante a apresentacio dos seguintes documentos:




a)  Comprovagdo de aptidio para o desempenho de atividade pertinente ¢ compativel em caracter |
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guantidades ¢ prazos com o objeto da licitagdo. através da apresentagiio de um ou mais atestados fornccidos

por pessoas juridicas de

direito pablico ou privado.

DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA

Cs recurses para cobertura das despesas decorrentes da execugdo do objeto contratado correrfio a conla

couinte dotag@o orcamentaria;

UNIDADE

12035

PROJETO/ATIVIDADE

ELEMENTO DE DESPESA |

Funcionamento dos Servigos

FONTI

i1
i

\ contratagao sera realizada com fundamento na L
dlapentacdo. portarias ¢ normas federais. estaduais ¢ municipais diretamente ¢ indiretamente aplicaveis ao «

Seeretaria Municipal
\ssisiencia Social )37

de Prowecao Social Basica
Servigos de Proteciio Social
Lspecial de Media Complexidade

33903900 -
Servigo de Terceiros - Pe
Juridica

1.660.0000

S50 =
b 1.300.000

DA LEGISLACAO

ontratagdo, inclusive por suas subcontratadas.

ei Federal n® 14.13

37202 1. devendo abservar as leis, decretos.

ihjeto

Naelaboragao do objeto contratado dever o ser observados os documentos abaixo. assim coma toda a legisbicao
nicipal. estadual. tederal pertinente. independente de citagao:

COdigos. leis. Decretos. Portarias ¢ Normas Federais, Estaduais e Municipais;

Normas brasileiras elaboradas pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas

ABNT:

Normas regulamentadoras do Minstério do Trabalho e Emprego — TEM:;
Outras normas aplicaveis ao objeto do Contrato.

1. DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

L eleito desta contratagao. o or¢amento estimado, correspondente ao critério maximo de aceitabilidade d
shal ¢ de: R$ 43.975,00 (quarenta e trés mil novecentos e setenta e cinco reais.

ILM |

DESCRICAO b, 1 UNID. | QUANT. | V.UNIT. | V.TOTAL
| logistica. montagem de stand. decoragdo. 3 UND R$ 1.550.00 | R$4.650.00
faixa (2x 70) 2 UND | R$ I80.00 J__ RS 360.00
;”h[un_nu_l 20x 80 - 2 Ul}II_) ) R$ 120.00 | R$§240.00
painel em lona com motagem em estrutura | UND RS 1.000.00 1 RS 1 00000
Cmetalica. 2x 5 - C B gl i
_ dﬁgﬁga ﬁa_p.nm HI\I\} 200 UND R$ .00 R\ -
_ cracha de identificagiio em pllpcl sulfite. 200 UND ) Ltf, 050 | RS il
| adesivo redondo 85x85 200 UND R$ 1.00 R$ 200.00
| palestra magna |u|||dda_s_u_v.._|dl | UND | R$3.500.00 00 RE 3.500.00
[ palestra e oficina para equipe de referencia paeti | 1 UND | R$3.000,00 | R$3.000,00
~ palestra e oficina para equipe de referencia paif 1 UND R$ 3.000.00 | R$3.000.00
palestra ¢ oficina para cquipe de referencia I | unp | RS 3.000.00 RS 3.000.00
primeira infancia no suas I R
pdlL.\Tlfl e oficina para equipe de cadastro tnico e I UND ' RS 3.000.00 RS 3.000.00
bolsa familia - ) ! _
| palestra e oficing para cmas. emdecaect. | 1 1 UND | R$3.000.00 | R§ 3 H00.00
| palestra e oficina urientadores sociais- schy | | | UND | R$35.000,00 | RS 3.000.00
fornecimento de kits de colfee-break. salgados ! 4 L UND ‘ RS 950.00 ' RS 3.800.00
| sucos, bolos, refrigerante. { o el
fornecimento de kit de brindes puda;:nubo para ‘ !
jornada social com 30 unidades de cada item, com | 50 UND i RE 155,00 RS

| assisténcia

design visual. pre-aprovado pela secretaria de

social,  em todos  os l]‘ldtt.,lidl\
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- personalizada

| disponibilizados.  conforme  lista que  segue: |

sacola em mt metalalizado 4050 bolsa em pu
personalizada, blocos  de notas:  cancela

| camisetas para jornada social. confeccionada em

malha 100% poliéster, gramatura de 160 gr/im?,
na cor branca com impressao na frente e nas
costas: gola redonda: manga curta. com punho:

| conforme arte fornecida pela secretaria.

| (Marmita. Garfo. FFaca ¢ Copo)

| sacola ecologica tnt personalizada

50 UND | R$35.00 R$ 1.750.00

50 | UND | R$9.50 ___f R$ 173,00

Fornecimento de Kits para alimentagdo  para
jornada social tipo almogo. contendo, arroz, um
tipo de salada. feijdo ¢ uma proteina. Suco ou
Refrigerante, uma sobremesa itens descartaveis

50 UND R$ 39.00 R$ 1.720.00

VALOR TOTAL | RS 43.975.00

MARCEL

Capela do Alto Alegre/BA. U1 de Julho de 2025,

UE DOS SANTOS

Sec. Municipd) de Assisténcia Social




Razédo Social: Max Gov Consultoria E Servicos Ltda

MAXGOV CONSULTORIA E SERVICOS LTDA.

CNPJ: 40.490.082/0001-14

CNPJ: 40.490.082/0001-13

Enderego: Rua Rosalina Gomes, N° 126, Centro Capela Do Alto Alegre

E-Mail: Contato.Maxgov@Gmail.Com

ITEM | _ DESCRIGAO _UNID. | QUANT.| V.UNIT. | V.TOTAL
1 logistica, montagem de stand, decoracéo. 3 |K UND 1 5?3 00 R$ 4.650,00
2 faixa (2x 70) 2 [ UND R$ 180,00 R$ 360,00
3 banner 120x 80 - 2 | UND R$ 120,00 R$ 240,00

painel em lona com motagem em R$
4 | estrutura metalica, 2x 3 ] LY el B0B B, 100000
5 adesivos para pasta 10x15) 200 UND R$ 2,00 R$ 400,00
~- 6 cracha de identificacdo em papel sulfite. 200 UND R$ 0,50 R$ 100,00
7 adesivo redondo 8,5x8,5 200 UND R$ 1,00 R$ 200,00
. . R$
8 palestra magna jornada social 1 UND 3.500,00 R$ 3.500,00
palestra e oficina para equipe de referencia R$
9 paefi 1 UND 3.000,00 R$ 3.000,00
palestra e oficina para equipe de referencia R$
10 paif 1 UND 3.000,00 R$ 3.000,00
palestra e oficina para equipe de referencia _ R$
1 primeira infancia no suas 3 | UND 3.000,00 RS 3.800,00
palestra e oficina para equipe de cadastro R$
'2 | inico e bolsa familia i UND. 1 sopoog | RPSSPO0
, RS
13 | palestra e oficina para cmas, cmdca e ct. 1 UND 3.000,00 R$ 3.000,00
14 | palestra e oficina orientadores sociais- scfv 1 UND 3 Oﬁg 00 R$ 3.000,00
fornecimento de kits de coffee-break.
- 19 salgados sucos, bolos, refrigerante. ¢ L0 R$350,00 | RS 3.800,00
fornecimento de kit de brindes pedagogico
| para jornada social com 50 unidades de
cada item, com design visual, pré-
aprovado pela secretaria de assisténcia
16 | social, em todos o0s materiais 50 UND R$ 155,00 | R$ 7.750,00
disponibilizados, conforme lista que segue:
sacola em tnt metalalizado 40x50 bolsa em
pu personalizada, blocos de notas; caneta
personalizada
camisetas para jornada social,
confeccionada em malha 100% poliéster,
gramatura de 160 gr/m? na cor branca com
Ly impresséo na frente e nas costas; gola S0 LinND R3.45.00 R 1.790.600
redonda; manga curta, com punho;
conforme arte fornecida pela secretaria.
18 | sacola ecologica tnt personalizada 50 UND R$ 9,50 R$ 475,00
19 | Fornecimento de Kits para alimentacdo 50 UND R$ 39,00 R$ 1.750,00

Rua Rosalina Gomes, n2 126, Centro, Capela do Alto Alegre — BA
— CEP 44.645-000, Tel. (75)36038530 E-
mail: contato.maxgov@gmail.com




MAXGOV CONSULTORIA E SERVICOS LTDA.

CNPJ: 40.490.082/0001-14

| para jornada social tipo almogo, contendo,
| arroz, um tipo de salada, feijdo e uma
| proteina. Suco ou Refrigerante, uma
| sobremesa itens descartaveis (Marmita,
| Garfo, Faca e Copo)

VALOR TOTAL

R$ 43.975,00

Valor Total: R$ 43.975,00 (Quarenta e trés mil novecentos e setenta e cinco reais)

DIA 01 DE JULHO DE 2025, Capela do Alto Alegre - BA

6/147’?[4 é”*’: /f:, A gs,, Koo

MAXGOV CONSULTORIA E SERVICOS LTDA

Rua Rosalina Gomes, n? 126, Centro, Capela do Alto Alegre — BA
— CEP 44.645-000, Tel. (75)36038530 E-
mail: contato.maxgov@gmail.com
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4 PROGRAMAS SOCTLAIS

PROPOSTA DE PRECO

PARA PRESTACA’O DE SERVICO DE ORGANIZACAO E REALIZAGCAO DE EVENTOS (NO
AMBITO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICPIO DE CAPELA DO ALTO
ALEGRE-BA

SENHOR DO BONFIM-BA
JUNHO DE 2025

1

SUTEPROS: "Aprimorando a Gestdo e Disseminando o Conhecimenta”

CNPJ N°: 20.125.265/0001-23
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L J PROGRAMAS SOCIAIS

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CAPELA DO ALTO ALEGRE-BA
CNPJ n® 19498281000182

Avenida Dr Jodo de Oliveira Campos, n® 456, Centro,

Capela do Alto Alegre-BA

E-mail: smas@capeladoaltoalegre.ba.gov.br

CEP: 44645-000

COTACAO PRECO
Nome do Servidor responsavel MARCELA ROQUE DOS SANTOS
pela pesquisa de precos:

A Prefeitura Municipal de Capela do Alto Alegre vem em por meio deste informar aos possiveis fornecedores
que realizara a aquisi¢do e ou contrata¢ao de produtos ou servigos:

A modalidade da Licitacdo sera a definida no Termo de Referéncia ou Projeto Basico.
Prezado Sr.

Convidamos vossa Senhoria a apresentar cotagido de pregos para os bens/servigos abaixo discriminados.

Preenchimento de responsabilidade do Requisitante
_(6rgdo da Adm. Piblica)

N item Descri¢ao do item Quantidade estimada

1 Contratagdo de empresa cspecializada 01
na organizagio, produgdo e execugio
de eventos institucionais e sociais
promovidos no ambito da Politica de
Assisténcia Social, compreendendo
fornecimento de estrutura, logistica,
sonorizagdo, decoragdo, coffee break,
apoio operacional e demais servigos
correlatos, conforme as necessidades
da pasta, destinados a suprir as
necessidades das Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e as unidades
vinculadas, no municipio de Capela do
Alto Alegre - BA.

Obs: A quantidade é meramente estimativa, principalmente quando se tratar de pregao SRP

Preenchimento de responsabilidade do Fornecedor

Razao Social:
SUTEPROS - SUPORTE TECNICO A PROGRAMAS SOCIAIS

CNPJ: CNPJ N°: 20.125.265/0001-23

2

SBUTEPROG: “'lnpﬂmurﬂnds L] do o Di ' o o Conl u

CNPJ N°: 20.126. 2651'0001——23
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SUTEPROS

“Apoiando a Gestdo e Disseminando o

Conhecimenta”
ML A PROGRAMAS SOCIAIS
Rua 2 ,Quadra B. n° 32
Enderego completo: |Bairro: casas populares
Cidade; Senhor do Bonfim- BA
Contato (74) 9195-7550
ITEM DESCRICAO UNID | QUANT Vs V.
¢ Q “| UNIT |TOTAL

LOGISTICA, MONTAGEM DE

A STAND, DECORACAO. 0 03 1550000| 7500

) VAIRA (X)) 02 02 | 22000 | 440,00

3 BANNER 120X 80 - 02 02 180,00 | 360,00
PAINEL EM LONA COM
MOTAGEM EM ESTRUTURA

4 METALICA 2x 3 01 01 1.500,00 | 1.500,00
ADESIVOS PARA PASTA

5 10X15) 200 200 290 | 580,00

6 CRACHA DE IDENTIFICACAO 5
EALBAEYL SULEITE. 200 200 095 | 190,00

7 ADESIVO REDONDO 8,5x8,5 200 200 1,60 | 320,00
PALESTRA MAGNA JORNADA | .

8 SERCTAL 0l 01 4.500 |4.500,00
PALESTRA E OFICINA PARA

9 EQUIPE DE REFERENCIA 01 01 3.750.00 | 3.750,00
PAEFI
PALESTRA E OFICINA PARA

10 EQUIPE DE REFERENCIA PAIF 01 01 3.750,00 | 3.750,00
PALESTRA E OFICINA PARA
EQUIPE DE REFERENCIA

11 s ey s oo 01 01 3.750,00 | 3.750,00
SUAS
PALESTRA E OFICINA PARA

12 EQUIPE DE CADASTRO UNICO| 01 01 3.750,00 | 3.750,00
E BOLSA FAMILIA
PALESTRA E OFICINA PARA

13 CMAS, CMDCA E CT. 01 01 3.750,00 | 3.750,00
PALESTRA E OFICINA

14 ORIENTADORES SOCIAIS- 01 01 3.750,00 | 3.750.00
SCFV
FORNECIMENTO DE KITS DE
COFFEE-BREAK. SALGADOS

15 SUCOS. BOLOS, 04 04 1450,00 |5.800,00
REFRIGERANTE.
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NI A PROGRAMAS SOCIAIS

FORNECIMENTO DE KIT DE
BRINDES PEDAGOGICO PARA
JORNADA SOCIAL COM 50
UNIDADES DE CADA ITEM,
COM DESIGN VISUAL, PRE-
APROVADO PELA
SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL, EM

16 TODOS OS MATERIAIS 50 50 200,00
DISPONIBILIZADOS,
CONFORME LISTA QUE
SEGUE: SACOLA EM TNT
METALALIZADO 40X50
BOLSA EM PU
PERSONALIZADA, BLOCOS
DE NOTAS; CANETA
PERSONALIZADA

10.000,0
0

CAMISETAS PARA JORNADA
SOCIAL, CONFECCIONADA EM
MALHA 100% POLIESTER,
GRAMATURA DE 160 GR/M2, NA
COR BRANCA COM IMPRESSAO
17 NA FRENTE E NAS COSTAS; 50 50 55,00 12.750,00
GOLA REDONDA; MANGA
CURTA, COM PUNHO:
CONFORME ARTE FORNECIDA

PELA SECRETARIA.

18 SACOLA ECOLOGICA TNT

PERSONALIZADA 50 50 22,00 |1.100,00

FORNECIMENTO DE KITS
PARA ALIMENTACAO PARA
JORNADA SOCIAL TIPO
ALMOCO, CONTENDO,
ARROZ, UM TIPO DE SALADA,
19 FEIJAOQ, E UMA 50 50 39,00 |1.950,00
PROTEINA.SUCO OU
REFRIGERANTE,

UMA SOBREMESA ITENS
DESCARTAVEIS (MARMITA,
GARFO, FACA, COPO).

VALOR TOTAL 59.490,00
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TR

Senhor do Bonfim [BA], 16 de junho de 2025.

. \
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JOSUE N. DA SILVA ME
CNRJ N 207125 265/0001-23
~ Proprietario SUTEPROS
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MO A PROGRAMAS SOCIAIS

Josué Nunes da Silva, Graduado em Analise e
Desenvolvimento de Sistema pela (UNOPAR), Pos-
Graduado Gestéo Publica pela Faculdade

Futura/Especialista em Gestdo Publica/Consultor Social da

Empresa SUTEPROS.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMPATIVEL COM O TERMO DE

REFERENCIA:

Cargo: Instrutor para programas sociais com vistas a realizar capacitagao dos técnicos
do PBF/CADUNICO nos territérios de Identidade do Estado da Bahia (2012-2012),
bem como apoiar a Coordenacao Estadual na produgao dos relatorios técnicos que
subsidiava o SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO DE
INDICADORES DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA-SISAMI (2008-2012). Este sistema foi
indicado como boas praticas no ano de 2008 e migrado para o sistema VSA em 2012. O
trabalho foi realizado com base de dados em MDB, Banco de Dados Postgre SQL e
linguagem de programacao PHP.

Cargo: Técnico em Informatica
Empregador: Prefeitura Municipal de Senhor do Bonfim- BA

Atribuicoes e atividades desenvolvidas

Servigos: Capacitacao, Acompanhamento e Monitoramento nos Sistemas CadUnico,
Rede Suas, SIBEC, Condicionalidades, E-GESTOR AB, Projeto Presenca, SAA, Simpeti
e Vigilancia Social CRAS e CREAS)
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Cargo: Analista de Sistemas Programas Sociais
Empregador: Prefeitura Municipal de Campo Formoso- BA

Cargo: Analista de Sistemas Programas Sociais
Empregador: Prefeitura Municipal de Filadélfia- BA

Cargo: Analista de Sistemas Programas Sociais

Empregador: Prefeitura Municipal de Salinas da Margarida-BA

Cargo: Analista de Sistemas Programas Sociais
Empregador: Prefeitura Municipal de Uaua-BA

Cargo: Analista de Sistemas Programas Sociais
Empregador: Prefeitura Municipal de Cansancao-BA

Cargo: Técnico em Informatica

Empregador: Prefeitura Municipal de Senhor do Bonfim- BA
OUTRAS INFORMAQﬁES RELEVANTES SOBRE SUA EXPERIENCIA
PROFISSIONAL E ACADEMICA QUE POSSAM CONTRIBUIR PARA O

DESEMPENHO DA CONSULTORIA

Instrutor do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico curso ministrado pelo Ministério do

Desenvolvimento Social e Combate a8 Fome — MDS, no periodo de 2010 - ENAP-DF.

Convidado para ministrar na XVI ENCONTRO NACIONAL DO CONGEMAS, como instrutor na Oficina

de Implantacgao da
Vigilancia Socioassistencial nos municipios, através do MDS no ano de 2014.

Assumo todas as declaracoes acima.
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Arapiraca

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CAPELA DO ALTO ALEGRE-BA
CNPJ n° 19498281000182

Avenida Dr Jodo de Oliveira Campos, n° 456, Centro,

Capela do Alto Alegre-BA

E-mail: smas@capeladoaltoalegre.ba.gov.br

CEP: 44645-000

COTACAO PRECO

Nome do Servidor responsavel MARCELA ROQUE DOS SANTOS
pela pesquisa de precos:

A Prefeitura Municipal de Capela do Alto Alegre vem em por meio deste informar aos possiveis fornecedores
que realizara a aquisigdo ¢ ou contratagcao de produtos ou servigos:

A modalidade da Licitagao sera a definida no Termo de Referéncia ou Projeto Basico.
Prezado Sr.

Convidamos vossa Senhoria a apresentar cotagao de precos para os bens/servigos abaixo discriminados.

Preenchimento de responsabilidade do Requisitante
__ (6rgdo da Adm. Piblica)

N° item Descri¢ao do item Quantidade estimada

i Organizagio, produgdo ¢ execugdo de 01
eventos  institucionais e  sociais
promovidos no ambito da Politica de
Assisténcia Social, compreendendo
fornecimento de estrutura, logistica,
sonorizagdo, decoragido, coffee break,
apoio operacional ¢ demais servigos
correlatos, conforme as necessidades
da pasta, destinados a suprir as
necessidades das Secretaria Municipal
de Assisténcia Social ¢ as unidades
vinculadas, no municipio de Capela do
Alto Alegre — BA.

Obs: A quantidade ¢ meramente estimativa, principalmente quando se tratar de pregdao SRP

Preenchimento de responsabilidade do Fornecedor

Razdo Social:
ARAPIRACA CONSULTORIA E ASSESSORIA LTDA

CNP1I:
CNPJ 21817203/000145

Endereco completo: [RUA SIMONE SIMOES DE OLIVEIRA, N° 180-LOTEAMENTO PRIMA LOPES — CENTRO
CEP: 48890- 000 VALENTE - BA

CNPJ 21817203/000145

RUA SIMONE SIMOES DE OLIVEIRA, N° 180-LOTEAMENTO PRIMA LOPES - CENTRO CEP: 48893-542
VALENTE - BA




