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PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS

CNPJIME ne 61.198 .1641 A001-60

NtRE 35.3.0004108.9

TERMO DE POSSE E DECLARAçÃO DE DESIMPEDTMENTO

Aos cinco dias do mês de dezembro de dois mil e vinte e três, às 09h30, em sua sede social na Avenida

Rio Branco, ile t.489 e Rua Guaianasês, ne !.238, Campos Elíseos, São Paulo/SP, compareceu a Sra.

Fatricia Chacon Jimenez, membro da Diretoria, eleita na Assembleia Geral Extraordinária da

Companhia, celebrada nesta data, para formalização da investidura no respectivo cargo, através da

assinatura do presente Termo de Posse.

Declara, para todos os fins e efeitos de direito, QUê não está incurso em nenhum dos crimes que o

impeça de exercer atividades mercantis e/ou empresariais e possui amplo conhecimento dos preceitos

contidos no artigo X47 da Lei 6.404/76.

A administradora que firma o presente termo de posse declara que possui domicílio profissional na

Alameda Barão de Piracicâba, ne 74\,Torre B, 10e andar, Campos Elíseos, São Paulo/SP, localeste em

que receberá todas as citações e intimações relativas aos atos de sua gestão, em conformidade com o

parágrafo segundo do artigo 149 da lei ne 6.4A4 de 1976.

São Paulo,05 de dezembro de 2023.
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PATRICIA CI.IACOí\' JI MENEZ

COO {Chief Operating Officer) - Seguros
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PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS

CNPJ/ME ns 61. 198.164/0001-60

NtRE 35.3.0004108.9

TERMO DE POSSE E DECLARAçÃO DE DESIMPEDTMENTO

Aos oito dias do mês de novembro de dois mil e vinte e três, às 08h30, em sua sede social na Avenida

Rio Branco, ne 1.489 e Rua Guaianases, ne 1.238, Campos Elíseos, São Paulo/SP, compareceu o Sr.

Domingos de Toledo Piza Falavina, membro da Diretoria, eleito na Assembleia Geral Extraordinária da

Companhia, celebrada nesta data, para formalização da investidura no respectivo cargo, através da

assinatura do presente Termo de Posse.

Declara, para todos os fins e efeitos de direito, que não está incurso em nenhum dos crimes que o

impeça de exercer atividades mercantis e/ou empresariais e possui amplo conhecimento dos preceitos

contidos no artigo 147 da Lei 6.404/76.

O administrador que firma o presente termo de posse declara que possui domicílio profissional na

Alameda Barão de Piracicâba, ne 740,Torre B, 10e andar, Campos Elíseos, São Paulo/SP, local este em

que receberá todas as citações e intimações relativas aos atos de sua gestão, em conformidade com o

parágrafo segundo do artigo L49 da lei ne 6.404 de 1976.

A

São Paulo, 08 de novembro de 2023.
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DOMINGOS DE TOLEDO PIZA FATAVINA

Diretor
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PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS

CNPJ/ME ne 61. 198.164/0001-60

NrRE 35.3.0004108.9

TERMO DE POSSE E DECTARAçÃO DE DESTMPEDTMENTO

Aos vinte e nove dias do mês de abril de dois mil e vinte e dois, às 08h30, em sua sede social na Avenida

Rio Branco, r'1e 1.489 e Rua Guaianases, ne L.238, Campos Elíseos, São Paulo/SP, compareceu o Sr.

Paulo Henrique Galleguillos Calderon, membro da Diretoria, eleito na Assembleía Geral Extraordinária

da Companhia, celebrada nesta data, para formalização da investidura no respectivo cargo, através da

assinatura do presente Termo de Posse.

Declara, para todos os fins e efeitos de direito, que não está incurso em nenhum dos crimes que c

impeça de exercer atividades mercantis e/ou empresariais e possui amplo conhecimento dos preceitos

contidos no artigo t47 da lei 6.404/76.

O administrador que firma o presente termo de posse declara que possui domicílio profissional na

Alameda Barão de Piracicâba, ne 7A},Íorre B, LOe andar, Campos Elíseos, São Paulo/SP, local este em

que receberá todas as citações e intimações relativas aos atos de sua gestão, em conformidade com o

parágrafo segundo do artigo L49 da lei ne 6.404 de L976.

^r

São Paulo ,29 de abril de 2022.
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PAUTO HENRIQUE GALTEGUILLOS CATDERON

Diretor
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PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS

CNPUME ne 61.198.164/0001-60

NtRE 3s.3.0004108.9

TERMO DE POSSE E DECLARAçÃO DE DESTMPEDTMENTO

^À

Aos trinta dias do mês de março de dois mil e vinte e dois, às 11h30, em sua sede social na Avenida

Rio Branco, he 1.489 e Rua Guaianases, nq 1.238, Campos Elíseos, compareceram os senhores

membros da Diretoria, eleitos na Assembleia Geral Ordinária e Extraordinária da Sociedade realizada

nesta data, para formalização da investidura nos respectivos cargos, através da assinatura do

presente Termo de Posse.

Declaram, para todos os fins e efeitos de direito, QUê não estão incursos em nenhum dos crimes que

os impeçam de exercer atividades mercantis e/ou empresariais e possuem amplo conhecimento dos

preceitos contidos no artigo 147 da Lei 6.404176.

Os administradores que firmam o presente termo de posse declaram que possuem domicítio

profissional na Alameda Barão de Piracicâba, ne 740, Torre B, (Edifício Rosa Garfinkel), 10n andar,

Campos Elíseos, São Paulo /SP,OtZt6-012,local este em que receberão todas as citações e intimações

relativas aos atos de suas gestões, em conformidade com o parágrafo segundo do artigo 149 da lei

ne 6.404 de L976.

São Paulo,30 de março de2022.
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Diretor Vice-Presidente - Financeiro,

Controladoria e lnvestimentos

Diretor Vice-Presidente - Corporativo e

lnstitucional
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José Rivaldo Leite da Silva

Diretor Vice-Presidente - Comercial e

Marketing
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Jaime Soares Batista

Diretor de Produto - Automóvel

Marcos Roberto Loução

Diretor Vice-Presidente - Negócios

Financeiros e Serviços
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Luiz Augusto de Medeiros Arruda

Diretor oe Marketing
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Sami Foguel

Di retor Vice-Presidente
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Fabio Ohara Morita

Diretor Técnico

Rafael Veneziani Kozma

Diretor de Controladoria
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Eva Vazquez Montenegro Miguel

Diretora de Produção
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Luiz Felipe Milagres Guimarães

Diretor de Atendimento
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Adriana Pereira Carvalho Simões

Luiz Vicente Guaranha Lapenta

Diretor de Precificação
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Marcos Rogério Sirelli

Diretor de Tecnologia da lnformação

Marcelo Sebastião da Silva

Diretor de Serviços
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Jarbas de Medeiros Bacíano

Diretor de Produto - Ramos ElementaresDiretora Jurídica e Riscos
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Carlos Eduardo Naegeli Gondim

Diretor de Produto - Seguros de Pessoas
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Carolina Helena Zwarg

Diretora de Pessoas e Sustentabilidade

lzak Rafael Benaderet

Diretor
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Nelson Santos Aguiar

Diretor
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Diretor

Tiago Violin

Diretor
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E§TA0Ã0 Dconomia & Negócios sExrA-FErRA,21 DEFEvEREtRoDE2o2s I t§TA0Ã0m I 1

Senhores acioniatas e demai! interessadoi, gíandes plsyers. engsiamenlo de stakeholdeís (enlraislâs. gíuFDs lo@is e AMBIEXTE ECOXôU|CO
Submetemos à vossa rpíeciaÇào o Relalório de AdnriôigraÇào da Pono Segurc woíkshops),@nsúltâsmlineevalidaçàoiuntoàaltaliderança
Cmpanhia de Se.guíos Geíâis e tr coíespondenles Dercnslmçúes FinanGiís, Cmo resullâdo, os dozo lomas mateíiâis idenlificâdos íoíam.

iunlameôle @m o Relalórao do Audilor lndependenle. reíeíenle ao qercicio de 31 de . Comporlamênto ái6, inlegridade e cônrpliânG

Os prômios omilidG da Cmpanhia lol8lizaEm no oxerciclo lindo em 31 de dêzombrc
de 2m4 R$ 16.948,9 milhites, com aumenro de H$ '1.12o,7 milhóê§, 7,19â êm relâção

rc ano anleíio(
. Í»!pcs! .dmlnlstntlvãs
No ersícício íindo em 3í de detembro de 20a4, o Índi€ de de6f»sâ6 adminislGliva6
§obíe c píemios ganhG íoi de 12,50Á. com reduçáo de 0,4 p.p. em rêlação ao ano

anlcrloí, o que lnclica o aúrenlo da eficiência operadonal obsoívadii ios r;i!m6 anG.

O re6utlado finarceiro totalizou no exercício íindo m 31 de dezembrc de 2024 H§

415,4 mllhÕe§, unla reduÇào cJo RS 182,4 milhõos, 30,5-oó am r€lação ao ano anterior.
. índle 6mblnado
O índiecombinado (totaldegaslosMsinistÍG retidos, despessdeMercialização,
de§pesas administÍativas, deEpês8 6m lrihtlos ê ükâ8 rsêilâ8 ê dêôpeu8
operacioMis Êobre 9rêmios gaohos) no sercicio Índo ffi 31 de dezembrc dê 2024 lci
d€ 88,6"Á, uma íedução de '1oÁ em íolaçáo ao8 89,6% do qercído anl€íior Já o indlcs

mtinâdo amdiado, qw iodui o íesultado íinareiro, no *mê6lre íoi de 86,4%, 6m
íeduçào de 0,3 p.p, em relaÇáo ao *ercicio anlerioí, Està6 vaíâções dffiírem
p.incipalrente da rctduCão do indie do sioistíalHade.
. Rüultado dg axarcíclo ê por sçâo

O resullado lotsliz@ no exercacio findo em 31 de dezembro de 2ü24 n$ 1.566,9

milhô€s, uma íeduÇão de BS 144,8 milhóes, 8,5% em rolação ao ano anlorloí.

O íesultâdo Wí açâo náo âpíerenlou variaÇão reldanle enke os or.rícios, aendo

R$ 2,24 no erercicio findo em 3l de dezembro de 2024 e R$ 2.4 1 no exefcícic anlerior
. Ddlaraçào de capâcidadê iinânceira

Em alendimenlo à Ckculaí SUSÊP no 648 de 12 de nove,nbío de 2021 e âllerâçôes
posleriores. a Cmpanhia declara deler, na câlegoria "custo âmorlizâdo", liiulG e

valor$ e, c@siderando ler qpacidade linao@ira para lal, manilosla a inlenção dc

ob&Mr s p€zos de resgales originsis de @da titulo.

aEsp§nasÀatttDÀoc gçctaL 6. at{al€NTÁL
Am kls nlal.eççlalQ ca-y §!a.a n ç§-.( A§.ç). ne a. r]d.c0.çlaÍ
Goemdçe coho baÉe Nas e lna@kcâo dâ euarolabllldadê ie eêlâiéote de

necéeie
O am de 2024 rcprê6enlou um mâí@ signifi€lirc paB a Porto, @m o avanço na

ê§líulu€ção dâ Oovêrnânçâ em $sleniâbilidâdê e o de§mvolvimeolo dê atu Plano

EstElégho de Suslmlabilidado pârâ o periodo 2O25-2o§. N6s conrexlo, lc$

@nsolidada uma âbordagem robu§a paía Geguíarque os lems ambloÍÍais, §@iais

ê de gdemança (ASG) lG*m integrâdos à estGlégia de negócio e amplâmenle

ciisulidos nos mais allos oireis da oíganiràÉo.
A cíiaÇóo do Comitô de Suslentabilidâde. ú9âo de assossmmcnlo ao Cdrselho cjo

ÀdrniniÊlíâção, íci um dG primipâi8 âvânços m6se pi{)(Esso. lnsr i,ri(h áo íinâl dê

2023, o @milê é comÍp§o inicialmslê por Brum Campos Gaílinkel, Patriciâ Maria
Muíalori Callâ,, Paulo Sêígio Kakimí e Patricia Oukico Coimbra. Em 2024, o @mitê

loi âmdiâdo úm â incl{são de mmbros êíêí@ independenlês om ampla
qperié(Eiã em susledatilirade, diwrciJade ê irclusáo, m Fíandsco Jcé Pêrêkâ

de Lima e oenie Lank«jiÍsetli Hills Lope6.

Alêm diso, ki hsliluida s Comissão de Susteotatilkjade ê Diver§dadê. @mposta por

@e direloíes ds unidade de negócio (Porlo S€guío, Porlo Saúde, Poíio S€íviçc e

Porlo Bâok) ê dê árêas oífDíâli€s e8tíâlêgicâ8, mo Juíídim, Gwernânçã,

Fimneiro e Genle e CulluÉ. E§s @missáo tm o papel de gaÊnlir engajamerio,
lnreqmçào c muntabilily paía que â agonda dê sustenlaHlidadê aBme de loíma

límwêGal e âlinhada s negócic.

bli aiçãa-,b-daelt-úrlerielitlsdel,fi0 -futa.,rlarláci9í
Pelâ primeiíâ wz. a Podo reslizou o pr@$o dê dupla mâleíialidade em 2024,

cmpGlo poí qualío elapâ6 esludo de conlexlo, cm8ulta§, prioíi1âçâo ê vâlidação.

Esle trabalho eôvolveu análises de tendêôcias de sslentabilidade, bcnLlrmrd(ing @m

Atlvo

. Deseôonizaçáo ê Emi88õêB dê GÊÊ (Gâôê de Êlêilo Eslula)

. Dcaênvolvimenlo da8 Cmunidâde6 Lffiis

. Oivêrsidâde. lrclsão e lgualdâde de Opoílunidads

. Engajamenlo o wlorizaçáo da8 pessso

. Ggstâo da €deiâ de valor

. Gostão d6 Be6iduo8

. G6tào dê Ri6G Sod@mblodals e Climái@s

. lnvestimmtG Suslenláwls

. Píodulos Su8lêntávei8, lílCuaivoÊ ô de imp&lo

. SaiislaÇào do Cliede e Correlor e qualidade no atendimenlo

. SeouranQa e pdEddade de dados

E6te pr@$o não apenâs atende às qigênciâs íogulatórias da CVM n" Í93 de 20 de

elubro de 2023, incluirÉo alleEçóes posteíioG, ma tamMm garante um anóllse

abÉngordo dG risG ê impaclo6 do regócio, oíienlando o dlíêdonaredo skalóglco
6 alo€ção dê rureG p8ra iniciativâB de maioí impâêto posilirc,

Eitnlésle lntêgÉda da ,ualââábtltdrdc c útumtr&s lutub,
Cffi base m matêÍialidâde ê nôê debales promwk os pêlos 6milês ê mmissôs, â

Porlo eslruturou sa stEtégia de sstenlatilidade fr pilâr6est€tq)icG claÍos, @m

lemB maleíiai8 a$@iad@ e cmpromi$G m€nauíáEis,

1. BlaírValoria€o do Capltsl Humarc o lmpâc1o Sodal
l. í : Têmâs mal6ílâis âsmiâdG:

. osvdvimfllo das Cmúnidad$ Loei§

. Dive/Ek1âd€, lncluMo ê louâldade d€ Oporlunidades

. Engajamfflo ê €loílzaçâo dâô pes*
2. EslrsléOia Climátim e Cirfllarkiade

2.1 : Temas maleriãis as@iados:
. Des€rbonizaÇão e emissóes de GEE
. Gcslâo de Residuos

3. Píodulos e Soluçóes Suslenláveis

3.1 : Temas mâleriâis a$&iâdcsi
. Gestáo de Ris@s SocimmbientâLs e Clknálicos
. Prdutos Suslenláwis, lnclu§rvos e de lmpaclo
. lnvesiimentos Suslenláwis

4. Engajamsnlo dâ Cadeia de Valor

4. I : Tems malerlais as@iado8:
. Comportamenlo éím, lntesridade e compllan@
. Geslão dâ @deiâ dê valor
. Salishção do Clienle e CorrâloÍ na qualidade dô Atmclimslo
. Segurânça e priwcidadê dos Oadc

A estrâlégia ref,ele o @mpromis$ da Porlo com i@açáo,6ustentabilidade e

responsâbilidâde seiâ|, oíienlândo a organizaÇáo para alcançar íesultados

cssiôtontê6, âlinhadG às expoctaÍive dê suas paítes inl€í$sdas o à @n€lruçáo dê

um Íuluío maia ruslo E lrcluslw.

lndlçe carbono Ellclenro .ta 83
Éín 2024, por mâis um aoo, a Poílo t ircluida m índi@ Caíüono ÉÍiciêôte (|CO2-S3)

dâ 83, que íeúne êmp.esas com G msnoíes coeÍlclênles de emiasôe8 dê câíboo. A

indwão .ellete o r@sh@imenlo do cmpmis da Foíto na 6lralégia da reduçáo

das êmissóês d€ gas6 de eíeito 6lula (GEE). Es* rmnhecirenlo íorlalse â

posiÇáo da empr€sa no mercado, deí@ndo u mlíibüição m lÍan§çâo pa€ uma

mmla do balxo €íborc.
Pamdz Pp.no e Wevcrtbon
A Porto iimd umâ pâíeriâ @m â Waycsíbff, empÍês glôbâl ê reloÍência em

§duções climáli$ voltadas paía â trâruiçáo iu6lâ ê rê6lliente rum â Íil8içào pÊm

uma e@lmlâ d€ baixo dóôm, para o desenvolvkn$to do Plâno d6 Dêuíbmizâção
pam a @mpanhia.

O tEbalho aheja; 1) Elaboêr o inwntáÍio de gs&s de elêilo eêlulâ d8 opeaÉo dirêtô

o indirelada Poíto (uma lnkialiva !üoneirano B€sil m calolarasemisõessoguíâdas
- Merodologia PCAF); 2) Oeenvolwr Prcioios paía 6 píóxlm$ aG paía reduzir as

omlssóes alinhada com inicialiv6 e melodologlas globais na Porto 6 em sua odola
de valor

ObrigaÇôes a pagaí. .

lmposlos e en€ígos s@iai6 a rsolher.......
Encàígos trabalhislas
EmpréslimG o Írnarciaren1os...... . .... . ...

lmpostcs c Éntíibuiçõo8...... .... . ......

Oulíe @nlãs a Pagôí
Débilos das opeÍaçó€6 cm

18.1

O amt ienlê eonômim m6lra-§ê dô6âliâdoí no iôício do âno de 2025. A conjunlura

indi€ dinamismo do PlB. cm sinais ircipientes c,e emodaçào a pâilií de patamaí

elryado. A inÍlação por sua vez *gúe acima da mela. A laxa Selic drye sr elevada ao

lonqo dê lodo p/imeiro smê8lro
PÍospoctlvamonlg, hlorcs da @onomia Inlornacionâl @nlribuem paÍâ úm anrbjenle

mai6 de$llâdoí pâía e@,mias emrgmle§. enquanlo â óndúçáo dâ fFlílicâ Í6câl

ae apísêola cmo píircipal íalor de íieô prospediw nâ mnmliâ domé6thâ.

NG EUA, o mercado de lrabalho egw sustenlado e rderle pârle da kaqúeza

apreenlâda ao cmeço do regundo 6emêslre de 2024. Cmmilanlefrenle. I
de§nllaçào peídeu loíça. O pdndpalindl€dor de prcços aoc@sumidor mmpanha@
polo Foderal Resrw (FEO), o PCE, mGl6 varlação dc ? I i1'; nG doze moss
enerGdo em nmmbrod€ 2024. Adespêilo de expeclâti€ de âmrcdação âdiii.n:,i
rúo 6e prcjetâ o retorno ,o cêôko dâ mêtâ (2%) du/ante 2025.

As propGtas em lomo da polilica fis@|, cmercial e regúlâlória sugerem a

po$ibllidade dê lmpulso sdicionâl de cíe6cirenlo e êlevaçâo das erp@laliv6 de

lníação dG EUA, o qu€ rcíoíço a percpçllw de qúê â iníação apresola risms ahos-

C@eqwolemríê, 6stimâ-6e um rilmo de @rles dsiuíG menor por pârle do IED âo

longo do aôo. A pr4êçáo m€dlânâ d€ inlegíant68 do FOMC (Comitê de Polllha

Mmtária do FEO) pâía 2@5 indie $renle dois 6Í16 no am.

Logo, a trE dê poliiie monelária rcrte-mericam p€rmaneerá em palamar reslrilivo

rcs píôximc m66- O êíeito direto dêsta mslatação é que o dólar global tende a

frcr pío$looado, impondo restrlçóos p8ía o@omiâs omeígênlos.

No 8í8ilâ mjuntura mGlía dinamism na atisdade e no rerÉdo de lrabâlho. O PIB

dê 2024 dew âvânçâ/ 3,6010, enquânlo a laxa de desemprego 9e sôonlÍâ próximâ aos

vâbre8 minims dâ série histórica.

Os dados de alla írequércia dúulgâd@ pelo IBGE relerente a novembío, bem @mo

lndkgdoíes anlecadeolês reíêrmls a d@emb.o o Janeiío su0êíêm aíeíéimeffo da

aliüdade no marsem. Oeslma-s q@, dada o prcjoÇâo dc PIB paÉ 2025 a

dâe€lerâçáo vi6la nff dadog dâ margem é âmplãmenle ê6peíâdâ

Ao mesmo lempo, e6le hivcl de âlividade proielado pôrô 2025 ajnda eslá acimâ do que

@nsileramos seí o patamaí do PIB polercisl no Br8§il. Ou seja, a despeito da

des@leíaÇâo, o âmbionle de c,emanda àgíesádâ soouiíá produrindo prcsào
inllâci@áíia

A deíraírda aqueÔda é,êÍlêlidâ nâs rillimâ6 leihríâs oo IPCA, que eÍrcêriou o snô íre

2024 em 4,8./n, açifrà do iôterwlo peímilido pelâ mela .le inltaçâo (4,5%).

Vemos dislinlos ris@s de @leraÇào da ioÍlâÇào do cuío prazo. A alimenlação no

domicilio é pressi@eia pelâ cârne vermelha. Os bens ituuslÍiab, sensíveis oo cámbio,

cmeçam a rcalraí o impelo da desnlori2ação do real @rr'dâ no finâl cio primciro

§emoslae do 2024. Sâlvo umâ rírpida apíeciaÇào da mooda, êslimânlôs quê a

do§valoíizaçâo de mvembro e dezenrbro de m2{ d*eíâ píê§66nâí a rnllaçáo âlê o

âno de 2026.

Finalmenle, 8 inflaÇào de sefriÇos, maís *nsível ao ciclo €dômco e óm maro'

ioércis, é pre6siomda pol6 âlividáde aqwcida. Assim, proiels-se IPCA de 60/o êm 2025

€ do 4,5% em 2026.

Pâra as expociâtivas do IníaÇào, o prircipal dêlralor ó a @i.luÉ\r clâ poliliú lis€l
AFÉ6aí de píojelâmG o emprim$lo da metâ do aÍ€tq4o lisÉl em 2024, o ,iaÍi..;i

Íolal e ea lraiêlóÍiâ píê@upam. Fâíâ os pÍóximG anG, a mem qúe NÍÍâ um salk)

no íesullado primáíio, a davida em íelaÉo 8o PIB aurenlaÉ. lío @oÍe de um poíllo

de psrtida já desaÍiadoi

Cosldo€mos porco provávd uma íêwrsâo relflanle das expdâliEs liE€is rc
&no pÍeo. Aslm, a qpeçlaliva d€ hIâÉo seguirá píesionadâ, diúmie que iá

obeMím rc úlllmG mese6 m bolelim Fms.
Pârâ dém d6 275 pontc É implffidladc desde setembro de 202,í. espeEmo§

mais 2OO pmtG d6 elwaÇào dos iurcs, o qe lmrá 8 taxa Selic paía 15,25% estimâdo

pa€ lunho dê 2025.

ÀÉRADECIfIEHÍO-S
Regisl@mos, ml8 uma wz, rcsB ag/admimeííG rcs @íêloÍes e diênles falo
apdo o pela 6nnaísa dmmslísdoa g es lurcioná.ios e cdaboEdoíe€ pêla @ntínua

dedi€çáo. Ap,ovellâmG tambân p€m agrâdeeí à6 âúlorklâdes ligada8 à8 mMs
atiüdâde§,

Sáo Paulo, 12 de íwêreiro de 2025

Â AdminlrlÍaÉo

dâzemb.o d6 2024,

.r_{§§§-o_I,É§,-!$t§§!ro_

. PÉmlG êmltido!

A

Exrll€llva dê 2024 dr m23 Passlvo ê pllrlmôolo líqu,do Expllcatlv. de 2024 dG 2023
10.809.765 11.396.93 Circulante................. .. 12.936.844 12.129542

95.613 59,4t)4 Cqlas a pa9ar...,.,.... .. 1.358.420 1.327.nO Prêmio8 emilklos
u2.750
543,363
121.017

§.771
36.448
15.065

562.803
443í04
107.106

158.71 1

50.908
4.268

Nott
EIp-!lçr-!v:

26

21

2A

a
í)

Dôzêmbao

,,,,,,,d,,ç-,?9?-{

16.S48.94r

(690.278)

l_8-,?tc._6.§3

17.v2).9.1_1)

l?,l-§L.??§l
1217.357\

(64.340)

70.515
(134 855)

(2.037.0ô0)

l{_17,geo
.n5_352

28A.475

2.494.533

Derembro
,, ,,q9 ?9?3
15.829.220

(85S.na{)

:!.§.9,ô.9,779

(2,!-59.A1.!l

tt.E91.t3-71
(2r5.8331

{53.098}
1 14.41 1

(167.507)
(1.919.310)

(426.5371

597.710

51 1.a5ü

2.808.6ô0

7.0A1.2A1
7.Ot7.ú'1

31.890

32.330
79.94

_.....149.e99
....jq9.6.!.7-

7.t .684

98.3?8
1ôí) Íi75
103.9 r:1

3.016
1m,897
92,816

1.832.152
1.832,152

í1.676.180

_ffza912
3.972.860

6.14q.871

6.012.21 6
100.495

34.r60

-_?fl.1e
...,_12_8-.9.39

....-?Q.q-:.3
81.021
43.458

108.534

179.891

80.0s2
99.709

1 -66?60'
1.667.602

9.778.895

-s. t_38.992
2.537.069

Caixa e baocos...............-... .... 7

7
8.1 1

95.613
3t 7,1 76
726,157

59.484

--_§tf7'1
2.5Í9.269

Vâriâçóe6 íiss provisóes lé6ica8 de píêmio§

Prêmloa grôhos.......

Slnlôt106 eorrldoa..
Custo6 d. rqulalção
OutÍas rÉelta! ! despcaâr ôpeEclomlt.
Resuhldo com rca&9u6....,-.............-....
Rmilas mm resêguío . ... . ... . . ... .

DesÍEs#cm Íês&olrío........ .... .. ...
Oeaplaâa âdmlhlrlrátlvaa ..........................

Oesperar com lÍlbulo!..,...........,.....-..........

lmportos . parllclpaçôcr --.--.-,-...---...
lmposlo de rsdâ,......
Cmldbuhâo mial....
P8rilcl!âçõê8 aobrc o lucío,......-,.------

Equivalenles de @ixa.
Aplicações lanamirs .. .. ...... . . . . . .. . . . .

Crédilos dõ operaÇôes cm
*gurG e ,eseguíos.
Píémios I rrcebcÍ ....
Operaçôes cm seguracloos . . ............ ......

Oporaçõês cm rcssegurado6s....... . ..... ..

Oulros cíóddos ope@domis.... ........ .... . . .

Aliws de Ícseguro . provisôes lé6@s.. ...

9.1

5.1

».1

10
'l.l

'12

13

6

g.!
»,.1

sQU16 O resQUí6

18.2

19

21

21.1

20

24

18.1

11.1.3
t9
22

23.1

24

25

... 92_1.{39
2'1.780
21.768
90,943

631.192

55.U7

rc.6r41?l
9.882.344

423.278

386.902

___l-?.929
13.970

2.192.r49

.- 507.§Q9
140.727

299.6Í8
67.r93

1, r94.581

1.068,7r6
90,551

35.3i4
1.090.430

976.1 I 2
1 14.31 I

...c,7-.s-.6-§§2
3.ô34.799

175.Í00
(223\

3.n6.723
i.zw.247)

àqíed

- 68-0_.?§{

10.989
12.885

83.819
530.814

41,747

54.532

L9.0ao§§9
9.239.859

426.197

370.903

- 30.597
30.597

2.{91.559

- 434.672
1?2..735

30r,409
r0.528

888.5r5
r00.906
32.525

1.004.851

928.403
106.448

-.6-55/tj728
2.210.8{t5
1.423.914

1.ô50

3.021.679
(103.400)

àIüaü?e

Prêinios â íêslituií..............

Tlibulo6 dilêíid6
Empréstimc e finarciaremoe.............. .....

Prdisões lêmi@s - $9uro6..,,,,,,.........,,,,,....

3l
32

33Tilulos e cródilos a íe@beí... ...-....-.......

Cíédilc líibuláíiG e pídidereiádqs.....
Oukos c'édrlôs

Outíos valoÍes e tEns
Bêns à vênda.

Oulíos va|res............
Desp€ss anlecipadas
Cuslc de aquisiÇão dileridos.. ...........,.... ...

SeguG...............,.. ...

Nâo Circul!nt8.......,.
R€lizáwl o loogo pra2o........,.,.,......,...........,
Apllcações ÍiB@iís
Crédhos ds opeíaç{es

@m §eguro§ e íes99uros ..........,................
Píômlos a íeebor......

Atircsde,eseguro - píovisões lómic$.......

608.166 -_Wü!608.166 502.474
14.834 12.557

nesuhâdo patr|mon1a1..,..............................

R?aultádo operrclonâ1................................
Gânho! ou pê.dai com
atlvoa náo corrênleg (t.7611 (1.'u2t

...?.t:*,7.L? ...e§Ít7,?r.c
11.2 (287.259) (305.093)

11.2 (164.320) (179.467)

1474.270\ (410.9861

Jlll*gl3
Ouilidade dê aÉ€s . 699.236 709.063

Resullâdo poí âçào bási@ ê di|uido...........,, 36 2,2409 2,4140
As rci§ ãdbdi6 da Âaknitska@ sáo parte inbgEnte das dqnm§Eço6 fnffiiE

OezÊmbro Oêzcmbao

...^d.9-2OU -*La2,8ê
Rêrultado do .xrrcíclo........,.,.,.,..........,.....,..,.....,.,.,.........., ..1.§q§,91L.1.71.1,qf?
Outr@ ic!ultador abÍ!ng!nt6.......................................... ...(-1.2§,._8_{1J .......1,9p,-!.-19

hên! quê.arâo ÍÉlollllqda rubsêquGnlêmcntc
páÍr o reBultâdo do axêrcícloi

Ajuslc6delilulosewloresrcbiliários ........ (188.787) 101.613

Eleilos tritulôÍio§....... .. 75.515 {{u.rj45)
Ajusles ciê trrulG e €loíes rcbiliáíios .@nkolâda§........... . (86.574) 83.962

EÍollos tribuláíios - cmrroladâs....... .... 34.630 (33.585)

Ajusl€seumulado8d€@nÉÍ6á(y'oolío6...... ... \12.440], (11226)
Ganh(s e fÉída6 âlHíiais .. ........ 1.1X8

ÊÍeilos tribulários sobíe ganhos e perdõ aluâriais ........ . . .....-.-l!.3--91 .,......._....... :
Total dos aa6uhàdoa abÍengênlê6 pâra

oêxcrcício,líquidodrêteilostribdário..........................-.!._3_9.0-9Uq..L91L791
Ài trÍas sfÍhatiw8 dà Admhislaslo 6ilo fÉnê hkg6nlê dás ddnú6r6çótr nna6r6

Darcs
Tírufos e créditc a lwber............................ í.989.850 'l-?92.771 FEs§@,...........,.,......
Tílulos e cíódilos a rembêr.......................... l0 185 6.070 VHa indlüdu|.......,...
Crédilclrihrtáíicep.widffiláíc........... 11 867.33í 710.554 Oúrcsdébiros.............................
Oeúsilc judiciâi$ ê ,i6Gi6.....................,.... 14 1.1 19.449 1.072.890 provisóes ludlctals.....
Oulíos cíédilos 2.635 3.25? Débitc diwrsG........

Oulíos valoíes e bens 1 2 217 47 1 1 95.1 43 pat.lmônlo lÍquldô..........,...,..,,.,,.......,.,,,.,....
Oespess aileciÍÉíJa§ 1 1 i,it1 - Cêpitâl seial.......
Custosdeaquisiçâodileíidos........................ 1:.i 127.O73 9ÍJ.388 Aumsntor'reduÇáodecapitâl(âmâprovação).
Se9u6..................,... 127.073 98.388 Bêê.vff de rqveliaçáo...,.........

lnveslimenlos..,.,......... ?.825.529 2.860.059 Reservas de tucrcs........,,..,.,.,.
Pârlicipaçôessietáriâ6....,........................ tS 2.825.529 2.860.059 AuíesdeavaliaÇãopskimmial,1mobi1i2ado................. 16 305.794 277j56
lmdúeis de uso próprio fi.881 t2.094
Bssmórcis............... t66.t85 140.371
Ollra8 inobilizações. 127.728 Í24.69'í

Intangiva]................... .. 17 1.571.945 1.503.288
Oul@shlangiwi§...... 1.571.01§ -1§99,?C!Toul do s11rc............ .. a!95.q$ zl.l!.§.gp Torrl do psshrc ? prrrtmônto tíqutdo........

As rctas qplbâlivas da Adminiskaçáo sáo pârte lnlegEnle das demonslraÇó€s íinârcei€s
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Docusign Envelope lD: DDEC2DB3-1 E87-4FEA-q238-C1A2748E7FAg

E§TÂ0Ã0 Hconornia & Negócios SEXrA-FE|BA,2r DE FEVERE|Ro DE 2025 I f§TÀ0Ãolu i 2

Aumenlo/rcdução
Carital de capitâl em

_!!§14 .provâeão
...?,9r1{.?§§ ..... .....!91.§19

Aiustes Oozêmbro Oozôrioro
......-q!-.?.0-a! ........0ç..?0?il

Sâldo êm 31 de dê2êmbro dê m22..,,.-
DividgndG inleímediá,i* - crercicios 

"nreriorào.Aumslc/reduçáo de capilal:
PORTAFIA SUSEP/CGRÁ"' N" 1,288 .,., , .,,,,,
POÊTARIA CGRAJ/SUSEP Ni I,324 .,.,. ., .,,.,,
PORTARIA CGRAJ/SUSEP N' 1.330 .,,,.,,, ...,,,
PORÍARIA CGRAJ/SUSEP N" I,446 ,.

AGE de 30 de mio de 2.23.........
AGE dê 3l 06 qrlubío de 2023.....
AGE de t0 dê rcwmbe ée 2023.......................
Podoíiâ CGRA"VSUSEP N. 1 1 0............. . . . ...

Fe*M de r€€liaçáol
neâlizaçáo.................
Ouiro8.,....,.,......

B6onh6lmslo pagmmlo om aÇôs
@nlroladoía/@ntÍo1adas... . ............... ............

Açóês outorgadas @droladora/@ntrclãdas. .......
AJr,ôle6 de ayaliatá(, pâlÍimqial............... .........
Hesullado do exêÍcício
Doslinasáo do resullrdol

ReseM lê9a1..............

Reservs slalúárias.
JCP (R$ 0,S poí aÉo).. . ..... ...... ... . ...............
Dividondos minimG ê
iÍíeínlediádc (R$ 0.42 po. ação)..... ..............

Ssldo cm 31 dê drzmbrc d. m23
OividêndG inlermêdiáíiG - êxeícício8 anlerlore6.
Aumênlrrreiuçáo de capitâl:

Fbilâdâ CGRAJ/SUSEP N' 2 OI}2,

Portsíis CGRAJSUSEP N" 2.094.......................
AGE de 31 de elubío de 2024 ................ . .......
AG€ dê 27 de dezemb@ de 2f,24 .......................

Fl6orva dê reavaliação:

R@li2açào.............. ..........

Ou1rcs..........
Hscmhsimênlo pagamenlo eÍn aÉes
crnl'oladoíilmnt'olada6.... .............. .. ..

Açóes oulorcadas conlíolâdor,/(Enlroladas... .. ..

Ajuslcs oe âvali.lÊ:o Pal4monral
Resullado do exeÍc,cro
Deslinâção do íêsúltado:

Res€.vâ lêoa1. ...

Rcseívas estatuláías
JCP inleíÉla,es (0.2'l poÍ açào)....
Dividendos minim6 e

cmÍr€meôlares (0,42 por açáo)...
Saldo om 31 dê dê?ambro de 2024

RegeÍvas
dê luc106

?,408,025
(577 789)

Tolâl
9,§-€-8.C97
l5z.789)

Lucro9
âcumulados

_..Í?9-3,§l_ej ^ ,

29.141

1.711.672

(30.583)

(1.0s0.280)
(366.950)

(292.000)

2.963

\176.84?j
1 566.91 7

(78.346)
(c31.99ír)
(459.535)

Nota
erp!§4!l!!

Reservaa de
ÍeavâlláCâo

....... .?o-,2s.3

de avaliâçâo
patrlbonlâl Atividadês oporaclonris

Besullado do êreÍcicio..
Ajuslês pâía:

... 1.5ô6.e17

243.569
... i12.348)

1.761

77,1.424
.... (301.098)

357.31 1

..... (1.044.474)
26.O72

(54.870)
..... (15ô.7n1

5.635
(46.559)

..... (1S3.235)
24:238

.... s35.888
148.674
141.t 76
(4.032)

53.686

1 711 672

20.000
213.S65
135.614
22.000

(20.000)
(213.S65)
(r35.614)

(22.000)

a77.473
733.591

(187.150)

nr.oÃ
733,591

(167.1 50)
(1.094.960)

9.s35

Depreciaçóes e âmodi2sçôes.-.....
Ganho poí reduÇêo ao valor recuperáÉl dos alivos. ...

Perda na alienaçáo de imobilizâdo e inlangivel ..,.,,......
Provisões lécnl€s - seguroS o res$guíG.............. ....
R6uhalo do equivalôncia palíim@ia]....

Vâíiâção nâ6 Mlas pâlíimmiai6:
AÍrk?Çóês íinaneiías......
Créditos das operações com segúíos....
Ativos de íesegurc e pr-i"Oa"1*"i"*........ . ...... ...

Cíédilos lribdáric e prwdenciá(c.....
Alivo Íis€l dileri6o.....
Oespês6 anl&ipados................
O€É6i16 iudiciais ê lis€i6.......................
Cuslos d6 âqui6ição dileíidos..........
Oulros â1ivG ............,
lmpostcs e @nlíibuiçóes........... . ..... .

Oulí6 @ntas a pagâí
Dóbilos das
Depósils de
Pagamerío provisões ló6icâ6 . regurqs e íeseguíos
Píovi8Õ6 judici8is........,.....
Psivos de aríendamenlo.
ouko§ p6sircs.........

lmposlô de rêôda ê conldbuliáô s@ial pagos......,,...,.,...,
J(Ís eobre câplaçáo d6 reursG pago§......

Câlxâ líquldo geÍadq nâr ltlvldadcr oper&lon!1r.....,,.,
Atividsdc! dr iN4limcnlo
Aumentc/reduÇáo de capiial - cfitrdadas....
R€cebimenlo pela vondai

lmobilizado................
Pasamcnto pela @mpía...... ....... .

lmobilizado
lnlangrvel.

Caixa líquido consumido ôas atividadca d€ investimento
AtividadeB de linânciamenlo
Câptáção dc ítrursos
Oisrabuçào oc orwcndos o.lCP
Pàgârleillo de empré61Ínos ê afíenoâmênlos
{umlo turos). . ..

Câlxâ líquldo consumldo nâs
allvidadc! dc íinanclâm6n1o.....................

1 96 336
(4.454)

1.442
1.139.345
(519 865)

(1.394.904)
(1.029.358)

\N.7O7l
39.811

(.t2.915)
(42.967)
(58.017)

(248.753)
(s08.566)

519.657
793.337

82.474
45.349

250.813
62.183
t1 21zl

384.146

(e7.01 9)
(1 96.262)
t262.7441

t',.ono.noo]

(28.141)

s.535

125.878
(73.298)

',00.119

30.583
1.050.280

1.2!!.899 _-_L:E;|€l! __!.6!0 3.0eIqZ9 _llollgqt25e - (822.000)

(366.950)

í292.000)
_-.8-rí422!

(822.000)

125.878
(73,298)

r00.1 1 I
1.711.672

35,000
't40.500

'1.090

1t3.270
(116.571)

(1 76.847)
r .566.9 1 7

47.7W
(8.757)

(52,488)

€0.000
(550.348)

(42.926)
2.075.208

047.1 s8)

842

(99.870)

\227.O81i
,_l(7i.267)

Í 20 000
(r 312.605)

\107 242)

11.?99,907)

423.231
(534.659)
(22.852t
820.522

30.533

(1 129 697)

114 827)

fl,-r.11.§?{)

1.6't í.0ô,r
(r87.150)

(1.61 1.064)
'187.1 50

35.000
140.500

.Ã. (2.sú)
1.090

1i3.274
(1 16.571)

78.346

- 

r r r 

- 

(100.000) 1100.000)
3.634.7s9 175.500 í.2231 3.m.7?3 1200.247\ - 0.756.552

líquldo(a) dê calra

Ceiú ê equivâlenles de câiM ôô iôicio dô êxêÍôicio...... . -

ú2.1v Í546.750)
110655 697.405

Câirâe6quivâleil66decâixârcíinal(bex6í0ido....... ... 412,78e 110655
As rctás qdbatiws da ÁúnhislEçáo são p6rte irleg€ríe das ddnm§É@s fhacdê

(459.535) Aumento/(.eduçào)
c equlvaLrlês d! ,

A8 rctad qdicaliva6 da AdminislraÇão são paíe integGnle dac dmfi§trações ÍinanceiÉs

Porto Segurc S.A.
Porio Seguro liâú Unibârco PâílicipâçÕes S A
AÇÕês edt circulôÉo . . .....
Porto Sêguro ltEú Unlbanco P.rtlclpaçiêr S.A.
Pares Emproêndimentos e Pailicipações S.A.
llâuô60 PadicipsÇôeâ S.4........................
tlari Unibâm S.A...... . . . . . . ................. .........................: .......:.
Rcas Emprend. PadiciFçôes S.4.......
lriri S-egur;s S.A.. . .......:...:.. .............. . . . ... .....:........ ... ...:...
AÇões em .irculiçáo .

Parer Empreerrdimentos c eartlctpaçaee ô.Á. 
.

.iJrilrc B,asrl GadrnlêI. . ... . .

Closa do Canlpos Gaíink€l . . . .......
Brurc Campos GaíinkêI........ .. .......
Âm Luizâ Campos Garfnhei...............

1. ÇOXÍEXIO Ol|ERÀCtONÂl
À Pono Seguío Compantrla Oe SegurcsLah (§mpsnhia) é uma miedads poí
aÇ6es de Gpital Íehado míituida ff 6 de etmbro de t 945. l@lizada m Arenk a
Rb Bran@, 1.489 e Ru Guoianass, 1.238 - Campos Elíffi - São Paulo - Se Tem
por obj€lo s@ial I expioraçâo de sguíos de danc e pes$, m quahGr das suas
modalkJads ou íormas conlo.me doÍinicjas na loglslação üoenle, operddo por reio
de susísis e represnlailes m lodo o tcríitóíio @ioMl. Á Compânhii Íaz parte da
vedical de *gurcs, sendo um cfflíolada diíela da Porto SeguÍo S Â a qual fFsui
âçóe8 nêg@iada8 no Nm Meí€do da 83, sb a §gla PSSA3.
Em 3'l de dezembro de 2024 a Cmpânhia apresnlava a seguintê 6mposlÇáo
acionária ('):
PoIto Scsurc Cl!. dc
Porlo Sc{u.o S.A........

ScguD. C€.ris

Porlo Seguío Sorvlçc e Comércio................
Porlo Segurc SeruiçG e Comércio
Porlo Seguío S.4.................
Porlo Seguros S.4...............
Poío Seguroi S,A.
Podo Seguro S,4.,.,................ ...

2.4 pÂRÍrCrPÀÇÔrS SOCTETÀFIÀ§
Cs§deE-$ @ntrolsda I siedado m qual 8 Cmpanhia é tilular de diíeitG de srÍio
a admists que lhe ass€guÍem o pod€r I a €p8ddadô dê diíigir 6 âlividads
rolryanles das sciedadss, ahlmdo, lrcluslre, $ua rclomG sbío ostas, I quando

hereÍ o dlíeilo &bre 08 reioínG wriávei8 d6 ededad66. Gôligadas 8áo lôdâ6 a8
slidad6 sbre as quais a Compmhia tffi inltúêrciâ signifÉ8ti€, ma8 nllo o @nircle,
ge.almmle poÍ reio d6 uma paílclpação sGlolária do 20% a 507ê dc dií€Ío8 dê
volo.
A Compânhia posui iNestimflid nâs s@ledadês conlrolâdâs; Azul Cmpanhiâ de
Sêguos G€íals, Porto Sêguro Vida s Prdldôrciâ, llaú Allo o Rêsidôncia o Po.to
Segu.o C€ír!âlizaçáo, âEliâds pêlo mélodo de êquiÊlêrc|â palrimnlâl (vile mla
qplbatlE n" 15).

â5 I{OVA§ §§Rf,IA§ E IHÍ§RPfiõTAçó§§ áIHDA XÃO
ADOTAOÀ§

Novâs noms @ alleíâçóês de normas e lnterpíetâÉes pâra oxercirios Íutuíos síão
aplbáwis quando apÍwâdff p€lâ SUSEP ê, poílanto, a Adminí6tíâçáo mnduirá 8E
âEliaÇáo alé a dalâ de mtrada m úgo[
cPc so . coNTRATos oE sEGuRos 0FRs 17)
Eslabelee G pÍircípiG pâG o ímhelmffto, mensuíaçáo, apresntaÉo e
diwlgaÇão de cml€tos de sgurc dentrc do e@po da normâ. O objetirc do CPC 50
é 6s0uEr que uma útidâdo lorrcça inloímaçÕG rclevânlês quo Íopresnlam
Íelftenle êsês conlíâlos, Essâs intoímâçôes loínêem uma ba6e paía € u6uários de
demonslrações finaneims aEliârem o eleito qre G mnlralos de sgurc lêm sbrê a
posiçáo ílnân@iía. o dGempenho tlnaneko e c íluxc de éixa da Companhia. Esla
noímâ enlrou em vioo. para peíidjos ânuâis êm 1'de jânêiro de 2023. porém ainda
não Íoi reÍerendada pela SUSEP

2.o tt§vhlt NoÍttttÂs â. tNtY.*ÊnÍTAçógg auotaoas
CIRCULAR SUSEP NO 6782022
A novâ noímâ âlle/ou alsuôs arlioos dâ CiÍcular SUSEP n" 64&2021 a pôrlir de 1o do
janeio <ie 2024, aprovando o CPC 48 - lnslrumenlos Finan€iros e aherando
prinopalmente os disposítivos íelacionados às píovisóes técnicas e Toslo de
Adequaçâo de Pas6ivG (TAP). Adicimdmente, iníituiu que a Companhiâ desenwlvs
um e6ludo léoico qu€ lwê m mideíaçáo o hi6lódm de perdas e €pâcidâde de
pâgarenlo por íessgurador individualmente rc pÍ@& ci€ conslíuição e
mensuraÇâo da reduçáo & valor íoNpeíáwl (RVR) d6 ailrcs de rosseguro e píêmios
a reebeí. Além di$ô, Íeíerêndâ em Beu â(. 138, qu€ nâ âplhâçáo do CPC 48, o§
fundos de inwstimenlos deslinodG à cobêítúra das píovisoês lánicas sjam

pagamenlo de principal e juíos.
(iii) aÍrvos FtNÂ,NcErRos . MENSUÊaDos ao cusTo AMoFflzAoo:
§ão íÀ)oôhsidffi â nrslo aíhoílizado, os alivÀs liÍrâmeircs mânlidG Êm um modelo
de negdo cujo objelivo seja manlê]os paá receber íluxos de caixa conlraluais. Esss
lluxos sáo r$ebidos enr datâs ospecifics e @nslíuem uclusivamenle pagamênlo do
principâl e iuíos.
A labela a seguií e as nola§ explicaliEs abairo explicam a§ calegorias de mensuraçóo
oí(Jinais no CPC 38 e as novas car&orias de mensúíaÇáo do CPC 48 para cada

dass de alivôs 6 pâgsiws ,imnceiíos dâ Companhia em 1o dê jâneiro de 20241

Clâ8stÍlcaçâo - CPC 36
vinenle âlé 31/122023

Nd. clâE6ttlcâção - CPC 4€
viaênle a oârlir de 01/012024

Cu6lo amodizâdo

V6lor iuslo por meio de elÍos
rê6ullâdos

Empíósliru o í@êbiwis

Valorju6lo poÍ meio do ê8ullâdo

Olsponivêl paía veoda

do res/llado

2,? S§&RÉ§ACÁO EtrTRs CTRCULÂNTE § raÁO CIACULÀH?E
A Cmpânhia r&is G wlorê regidrâdô6 m stiw ê pâssirc cirolânlê, quando dâ
elaboíaçáo das demoÉlraçóês fin8ôeií&, Ém o obieliw de classilicaí paía o ôão

cirolânlê âqueies cuja expodatiE de ealizaçào ull6pasâí o p€zo de doz6 me6ea
6ubâ«lu6nt6s à rêspecliG dâláás6.
06 tilulos 6 valores mblliários dssíicados mm 'vâloí islo poí mêio do í€sllâdo'
eslãoapí66t dG rc alirccir@lanlo, indepmdolsmenle dc pGzos dc rencimnlo,
qeto polo mntaí{ê d€ apli€çoos bloqwadas iudicialmenle. que são da8ôilcâdos
m atirc nâo ci@lantê.
Atircs ê poslvG de hposto do ísda o cmlrltulÇâo 8@ial dibrids úo da6sílcâdos
cmo não cir@lanlos. Poía G il6s palrimoniais sm vmdmenlo deíinido, b€m
midsíadg6 G %lor€ admioislralis e sm dasíicaÉo, no aliw d pasirc
cirelanles, e 6 wbÍe8 judiciai6 rc atiw @ pa$ivo nâo ciículõbs.
As provisões âtuâíiaiE, bem cmo a prryisão de prêmios não ganhc e os cu§los de
aquisiçâo dileridG, sào segregads emre ciralanle e não cir@lanle, rcs leímG do
arligo 113 da CiÍculâÍ SUSEP n" 64U?021 e âlteíações posic.iores, cm base na
expeclaliva de desNdümenlo e @nsumo de cada uma oas provisôes, basadâ na
vigência dos prêmiG e nG íluxG de €is ê6lima.ios no Íesle de Adequâçâ" de
Pâs6iwr - TAP
OÊ slvadG sáo segÍegados entre ckculanlê e não ciÍqllânle cod bas no
comporlânento dê reali?aÇádâiivação rjc $lvÉdo§ âpó6 o f)âoâmenlo dê 6inj6tro.

3, pRtt{clpÂts poLiTrcÂs coilTÀaEts
As politims mntábois rolovânlos ulilizâdas na preparaÇáo óa6 denrri.,i,a\ürs
íinanmir$ eslão demonslradas I seluir. Es6 IDIilicas loíam apli€oas
c@§i§tenlemente paÍâ lodos os sercicios @mpaí8tircs apíesnlados. Náo h@ve
alteíaÇó€s n6 polili@s coolábeis relevantq rc exercicio d€ 31 d€ dezehbío d€ 2024,
exelo pelas novas exigéncias dsorentes da Circular SUSEP n'67€í2022. que
podem ôer cmsullâda8 n6 notas expli@livas n"s 3.13.2 e 3.2

3.Í CÂIXA f, §QUIVALÉHTA§ O§ CÂ|XA

caleooíis G í@êbiwi§ (litulos e valores rcbiliários, prêmios a rc@bêÍ de segu,.rJ:,s.

opa.açôos de crédilo. lílrrlos e crôdllos a r@beí e reebíwis ce preslâÇ3o &
6erviços) que sâo aliv6 linan@iíos não dorivâilrcs mm palramenlos IixG ou

delorminárcis. náo @lados em um morcâdo alirc. Essos recebiv6is sáo @nlabilizados
pclo cuso âmorlizado, usaMo o mólodo da laxa eÍetiva dc iuros (quando aplicável), e

sáo avâliados poí "impaiímál'a cada dala de bâlanQo.
(b) DETERMTNAÇÃO DE VALOR JUSTO DE ATTVOS FINANCEIBOS

Os vâloresjuslos ds inveslimenlos cm colaÇão publÉa são regrslÍaoo§ mm bâse em
preÇog dê negociaçào. Para os alircô Íinarceiros sem mer€do alivo ou colaçâo

Prniclmcão
99,90%

0,1-'Á
Pailicimcão

99,9%
0,1%

Psrticimcto
't00,0iâ

Panicioacão
70,8"i"
29,2,L

PaÍtlclilcão
41,0%
23,1"/"
19.1.io
15,8%

0 89á
o 29i

Pn il ic ip_aJão
32.9:L
30.59â
18,3%
1 8.3.Á

Roaae EmprÉndlmenlos e P.rticipaçõês S.A. .P.ôrtlgF.Ssi_S
Jayme Brsilcaríinkel 100,0%
It.ueg ParticlpsçõeE S.A.
Bân@ llarcard S.A ......-.......
Itaú Unibarco S.A . . .... ... ...
gân6 llaú BBA S.À............
haú Unlbânco S.A. Pârllclpâcào

100,010llaú Unibsm Hoklng S.4....... .. .. .. .... .

Â AdminislrâÇão considera que a C@panhia posui rsuísG psra dâí cmtinuidade
aos soús nccóciós no íuluro. Adiclonalmoile, a AdminislraÇao r.'ra ianr (oôhccimcnlo
de alguma incoflêza malerial quê possâ qêrar duvrda§ sionrlr. ltiv.iri sobrc a
capacidade de continuaí olEnildo

2.3 IiOEDA FUNCIONAL E DE ÀPBESET{TAÇÂO
A9 demm6lrâÇôe6 finaneirâ6 da Companhia 6ã0 apíe*nladas ern milhâres dc íeâis
(R$). que é sua moeda írrncional e mâi8 ot eMda do principal ambiente emMorim
m que a Cmpanhia oÍErâ.

Particigacào
26,4v"
62.4v"
11,r/.

Ban@ ltaú BBA S'À. eâ$elpg§lq témicls âprffidos pela AdminislÉÇáo da Companhia. à n&essidaoe de msríuiçào yl61
llaú Unibarco Holding S.4.r.. . ... ......,......,.. 100,07. 6s q66gjh reduçás, a wlores @uperávols.It'úunlbeoHoldlnss'A' !3rlc-l!'§if c*';;;;;;-;-"-d"'ããiir"o*,"corprnhianãoapíê.trreimpacloíerflanle 3-2arlYostl,tlaNcElno§-

FINÀI{CEIRÂ§ IHTEBII€DIÁBIÀ§ manrldosaréowrctmmio,emprêsrimGe@bíveiseãsponíEispara@da.Àsrôs *lt]3l:-:P-{tqq*geseguinle§€lêooíiâs:
2"r BÀ§E §E pnrpanAçÂo iifir"xilffi'j,"jxTflrffiff*f"JT"§ilüÉ:-,, g)#:§:,',,[à§^â?5?&iüü":,,9*iififfi"Ifff",lâ,ffi*u"",,",*,n*

pelâ Supednlendêociâ de §eouroô Privados - SUSÉP e Élô Cmslho Neional de ÀeSUtnOO(Vln),

elas, 6là0 sndo ryidenciadas e @Írsspondm às úilizads pela AdminisiraÉo na rendo de atiws,

Esss demmstraÇões nnan@ií6 b€m aprffid^ pero conserho de 
^dminisrraçá" 

:ffJTfflm'#n.ff:#ff ffffi"**"*TfiJh,1ff:ã:fl:? ;i mlf55*ltfUf!úr* ouorr**
2.2CAH-flNülDL§§, E6es Íluros 6ã0 íeebidc m dâlas e,sp€ciíhá8 ê @nslilueín dclusivamtrle cmatuis,cmstilurdGapen$poípagamentodepriripálc jurG.lrluom-§enesta

DANIETE ^!fu,N1!cor,ts 'il,ifül&i
YOSHroA lfl;*'''
:101410{r #!ú
r 899

Esta tr,bkaçào ó coíírcada peto Estadão. c
ki puui6de m p4ina da Rdacão com o
h€3trdq. o Est3dlio Rl.
qE ebrticidrde pode eí wúqide no

QR Codâ ã Ldô I pelo sÍe:
h1íK:ilàsladaír1 (í?)d,i\ rÁxr\ L{ií.ilil«' ííttti\!

| -*.-.^,.ç.{,...,}.,-b,-

!Di

EI#;lEI
t{ffiiiíffi

251

25 t,

Porto $eguroCompanhia de Seguros Gerals

CNPJ/MF n" 61.198.164/OOOI-60

Secie: Avenida B ioBranco,1,4l39- ÊluarÇuaianaseç, 1"238 - Campos Elíseos - *EP:0120S-OO1 - Sáo Paulo - §P

Porto
§egu1o

kí}.-u,

Manlidos alé o wncimenlo

contlÍüa;{P



Docusign Envelope lD: DDEC2DB3-1 E87-4FEA-9238-ClA2748E7FA9

E§TA0Ã0 liconomia & Negócios sExrA-FElRA,2t DEFEvERErRoDE2o2s I E§TA0ÂoIU I 3

cm mc câdo âbc,lo. cô , ácjô a pâ,!iÍ da oâta-búm dê cdhulo ;.;;^-;;:,;;^;;.,;;,. ;;i 
";;;:;;,."; "l -^^^r"^.". . i_ i"

exislenles e as perdas históri€s de devedores clõsificados em uma msmâ ãlegoíia- A companhia erabora o Teste de Adequâçào de pssivoS em csda dala de balanço, cobedura (Pcc)

SUSEP^
Acadâ data de balanço é avaliadose háflidência obietiva de q@ um aliwch$mmdo Gm de ConÍntos
como disp@iwl para a renda está individualredê deierioÉdo. Câso {al widéncia pffiio-" 

" 
C."l,ibr,çii.s de ppNG - Begiírad6,.............,..

6ristâ, â p€ída aemuladâ ê íemovrdâ do palrimôôio líquidô e íffihêcid" prÀ.iãiãõ*i,iúrço.ioãeetlà-l.raõRêgisirâdG.........
imedietamslê no resllado. Dê2êfrbrô dê 2023

&s"z riru*ít6 wçpa**ivrlg pÀ*A Â vEÍ{DÂ

sub6equenltrrenle paíâ â âúlise de uro ÍDsivel í@ê.sàa do "impairmenl".

ô.5 Arrvo§ ô§ R§§§rcuao
Os âtivos de reseguro sâo Elores a r@êber dê íeaseguradorês ê vâlores das
píovisõe6 léoi€8 de resseguro, âwliâdos Msisteolemente @m G mHog
*eiâdo8 m p&ircs dô sê0uÍo qe bíam otiêto d6 íê6sguro. Os vâloíês â pâ0âí
a ís*guísdoE8 gão óoposlG por prêmic ffi fflGtG de @áo dê f6$guío.
A8 pe rdas poí lmpâkmnf, quardo âdlcâáis, §ão ayallâdÀ utilzandcs metodologla
similar àquela aflixda para alis ioarceiG (vide rcla qplicaliE no 3.3). Esâ
metodologia tâmbém le em cmskler4ão c flux6 âdmhbtBliws 6pecífEG de
r@up6r9ção 6m oe Beguradores.

3.6 BENS À ygr{pa. sÂLvÀpos
A Cmpânhia delém bore slvados que não estáo dlsponivei8 paE wf,da poí
qucslõos d@mentais, por qenrdo, os qúais são manlidoS no allvo táo circulanlo,
contorrc regras da SUSEP

3.? DtÉ6tÍô§ A §ÂLVÁDOS É A RãS§ÀíICrÍrENX ii'

^pô6 
a lituidaçáo de um 6inistro ê m8êq@de aquisiÉo dê diêilos m ÍêlâÉo a

sâhEdG ou a íGsícirentos, a Cmpanhia regi§lÉ e$e aÍvo dê lorro segrcgadâ
dos salvadG € rffircimenlG náo êstlmdos. Esg atirc Gllmado é €lculado
8l8és de lámim etatÍslbâs e aluariais. cm bõe no desrclvirenlo hislóri@ de
liquidâçào de sinislr§.

3.8 ÂÍ|VOS IrE BrnErTO §E USO
BoteÍom-s ac lmówis q@ sào leâdG de têêiros paía a @oduçâo dG nogóclos
da Companhia em dlvsrsas l@alldades do pais. Ess allws sào mensíâdG p6lo
lluxo de csira d6 pssivos de arí6dameto. dMntado a valoí presente. Íambém
3ào sdkiomdG (q@ndo êiistií) cu6tc incÍereotais qw são ntresàrios na obterção
de um nrc Mtíalo de aír$damenlo qw d€ oríE bmâ não lerism 6iiio imííidG.
3.9 cusros oE Àeuls,çÁo DrFERrDos
As cmlssóes sobre préínirs mitiJ6 e os eíos diretos de aogariação são dib.idos
e amorlizados de eordo cm o prao de vigércia da6 apólb€s, @nbme dffionslEdo
na nola expli€liva n" 13. Os cuslos indirelos de comercializaçõo nào sáo diGridos, Os
custG adminislralivos direlamenle rel&ionados á oblenção de norcs conl6lo6 de
s,)§uro6, lâis como 6t§lo em â€ilaçáo de rims e emi§sáo de âpólift,láobém sâo
dileridos mm o mesmo cíilério.

3.'ro tM0ãrL,zaDo
O imoulizado de us é demonstrado @ eío hisloÍrco. reduzido por depreciaÇão
eumulsda (ex@to pâÍâ teÍercs que ôão §áo depí@isdos). O d§lo hislôíi6 de$e
âlivo @mp.endê gaslos diíêlamenlê âlíibuivêis parâ sua âquis4âo a fim de que o
âlivo e8lejâ em ondhóê6 .re uso.
Gaslos Subsequfiles sáo ãli6dos amente quando é píoúvêl que benêllcio§ ruhríos
&oômicG associados com o itênl do alivo fluirão pâÉ a Companhia.Todosos oulros
§asls do reparo ou manulonÉo sáo rcgistíados no íosuhado @nbrme ImrhÀ§.
A depreciaçáo do alirc imobilizado é ebluada segundo o método linear e coníorme o
periodo de vida úil estimada dG alivos, As laxas d€ depreciaqáo úilizads esláo
diwloadas ns nota exglicaliva n" 16.

g,Ít tHraNcavEl.
(r) "SOFTWARES"
Os O88los cm aquidQâo ê implanlaêáo de 'soitwaíes' e sistmas são rsnheijos
cmo aliG quando há eüdàlci$ de geraçà, de b€re|ícic ffiômhos íutuG,
cmsiderândo su viabilidado ffmômim. Às dspe* r6lâcim8das à manúençáo de
's(rlwâíê8" Bào rmnh&idas no íesuhâdo do exercício quândô in6rridâ8,
A âmortização cjo aliw intanoivel cffi vidâ rilil deÍinidâ é eíetuads sesundo o método
lxroar ê mníorme o peÍí6lo do vidâ úlil eslimado dos aii$. As laxàs o€ aírtoÍlizaçào
uliliradas eslão divulgadas m notâ explicati€ n" 17.

3.12 CONTRÀTOS DE SEGUBOS. ÇLASSitjtCÂCÀ'J
Â Compânhia mile diwrffi tipos de mt€ro6 dê 6e,guros Oê.âis quê l€n8íêrem
íisc sioniíiÉtiG dê seguros, íinaneiG d €mbos. Enlsde-s 6mo ri$o
sisnilielirc de eguro cm â pos!íbilidad€ dê pâOâ. benêíícioe Bignifbativos es
so{tuodos m @íréndâ do um ewnlo de seguío cm substâf,cia @morcial. Os
coÍÍBlos de í6sguro lambém sâo dasili€dos egundo os píiociplG de

08 mnlíâlos de ôsisténcia a 6eguÉdo§ @m se.viç6 a automóreis ê r$idêrclas e
assislércia 24 horas, entre outros, também sáo avaliados pâra íins de cla$iliBçao de
mtrâlG e sáo dasiíi/ãdos mo ontíalos d€ se9uío q$ndo há t€n8lerência
signili€liva de riu de reouío enlre s mlíapârlG m Mtrsto
3.13 pÂ§§tvos 0E coxrnÂTo§ DE §EGuBo§
o.r3.i ÀvÀLtÂçÁo or plssrvos onlclNÂDos o€

coraTnÁro§ oE SEGUnO
Ulillza-8e 6 dirolíizes do CPC I Í - CmlÉ16 de so0uro paD MliaÊào dos sdratos
de seguío e aplica-s as regras de p.o€dimmlos mínimos para aEliâÇâo de conlralos
de seguro, comoi Tesie de AdequaÇão de Passircs OAP)| avalio[ao de nível de
píudêrci8 ulilizaõo na avaliaÇõo do§ @katos:ent.e @t6s politicas apttcáveis.

Oezombro de 202{

Obrigaçles m apo$nladorlas: a Cmpanhia palíelna c plânos admiôisladG pcla
enlidade PorloPrev - fudo Seguro Previdêncla Complemenlêr,6endo o Plano
PORTOPBEV d8 modalidade CV (Cúlribulção Vaíidvol) Í@hado paÊ novas adosóoa,
o o Plam POFIÍOPREV ll na modôlidade CD (Contribuiçáo Delinída), aberlo para

nova8 adesões.
BeoêlíciG poremprego: lômtÉm sáo oÍere&6 bereíicic pós€mprego de plsnos
de súde, cabulados cffi bas ff um polilie qre atribui uma pootuação para sous
furclsários, @níorma o p€ríodo de pr6taçáo d,e sryhc.
O pâ$ivo paÉ & obdgâçÕôs om âpô&nladoriâ8 ê b6ôlicio6 pó8flpíêgô 8áo
ebulâdos poí relo dê mtodoloolâ âluariâl espeílie quo lM êm emid€íâÉo
laxas dê roliaifuldâde dê fundonário8, tax6 de juíos psía a doleÍminaçáo do e§1o do
8orüço corrcnte ê cuslo do júros. Orrcs bêo€íícic dmisionais, @m mult? ou
pí@lsóês ao Fundo do Ga€ntiâ do T@po de SoÍvlço (FGTS), iambém Ío/am
calculados ê provisionadG sgundo ss metodologia para os funcionádos lá
apo6entadG, para os quais e6s direitoiá lenha sido stabelecido.

g.Íi pBsvt$ôss JusrctátÊ, passrvos corlrtflsÉtitrEs E
DEpósrros .ruorcrar§

As proüsõe6 sáo @nslituidas gara fazer íace aG desembol6os lulu.os qre possm
de@rrer de açôes judiciais em flM, de natureza cível. fscal e tEbalhisla. As
obrigaçÕes sáo mnsuíadas pela melhor estimstiva d8 Companhis e as ffilituiçóee
baseiam$ê ffi ma ânális iídiüduâlizâdâ, êbtuâda pelm asêssre6 juíídts da
Companhia dos píress judiciais em cuGo ê dâs peíspfflivs de Íes,ltâdô
dêBíâvorável lmlriGndo um desembol6o Íulurô, seouindo oB prinôípios do CPC 25.
Provisóes, Pasivos Cmllngont6 e Ativos Contii0onl6. Sâo atuallzadas
monolariamente mensdreolo por divorsos indlces, do acordo @m a natuíoza da
prwisáo. e sâo rwistâs poíiodi€menle.
06 tribulos, cujâ exigi bil kJâdê e8lá sendo qu6lionadâ nâ eshrâ judiciâl, sáo íêgi6t Bdos
leEndes m c@sideração o cmeilode'obrigaçâo legal'(fi6€is e preüd€nciáriõ).
cujo objelo de ql€staéo é $a legãlidade ou @n6litucimlidade, e,
hdepôndeíÍêmle dâ avaliaçáo ffirÉ da píobabilidade d€ êxilô, têm seu8
mootanle,€ íe@ohecidG inlêOralnenle e ât!âlizads mfrêlaíiârenle pela taxâ
§ELIC. 06 derósilos judiciai6 ôáo âlulizados monêlaíiâmenle ê âpíesênladG no
aliw nâo cirelante.
Os alircs @olingenlcs nào síro ro@nhffidos mdâbilmonte, umâ wz que pode líalar-
§o dê resullado que nun@ venha a seí Íeali?ado. No cnlanlo, §e Íor pÍalicamento @ío
o rjirnho dese alivo, ele deiM de ser unr alivo ónlingcnle e ó íe@nhockÍo
conlabilmenle. Se lor prowivel que e$e alivo conlingenlc gere benelicios @onômr@s
Íuluros, este é divulgado em nola explicalivâ.

3.í6 PÀS§'VO§ DE ARnÍiatlÂÍrEt{ÍO
ReÍerem-* aos pâssircs de âraendâmênlo que sào r@onhccôos em cmlEpâdidâ
com os alivG do dlreilo do uso, monsurado pclo valor preoenle dos pagameôlos de
atrenclamenlos esperados alé o lim do conlÍalo, de$onlado por uma taxa incíemenlal
de Íinanciamcnlo. @nsidorando possiwis renowÇóes ou @ncelamonlos.

3.í? ff§§SlülÉclM§t{Í0 l,É stficttÍÁ§
e.rz,r pxÊmrs DE sEcuno E âEssgsuno
As r@eilõ de prémio dos @ilratc de seguro sáo r6mh6ida8 quândo dâ emi$áo
da apólice ou quardo da ü9ênci8 do ris@, o que correr pdreiro, proporci@almonle
s e lfiso do pêíiodo dê cóêrtuÍa d,o ris daa r€peclivas âÉlic*, poí reio dâ
mlituição/ÍâeÍsâo da PPNG (vk e rcta explicslivâ no 3.13.1(8),
À8 d6pe6âÊ dê í6sêguro ctdiro 8áo íê@nhecidas de M.do mm o ,mheimenlo
do respediw prêmio de 8egurc (resgu6 proporcl6al) ê/ou dê &ordo com o
cmlíâlo de íesegurc (rossguío não prcporcimal).

*17.2nÊ§6,ffA OÉ JU80S
A6 reeilãÊ de juíos de in6lrumenlos lif,aneiros úo rrconhecidas no íe6ullado do
exeícício, sgundo o método do ffslo amortizado e p€la laxâ eíeliva dê juí6. OB juío6
cobíâdqs 8obÍe o par@lâmênlo de prêmios de 6€0u.6 sáo âpíop.iâdG m /esul(âdo
rc mMo píao do rtreblmoôlo.

g.te orsrârautçÁo DE orvrDENDos E JURos soBRE
cÂPt?âL pnopnto

A dislíibuiçáo de divid€Ínto8 ê JurG sbre epilâl própíio (JCP) pâÍâ G eionislâs ó
r&mhedda mmo um pasÊirc, 6m basê no êêtâlulo seiâ|, Oualquêr vsloÍ âcima do
mínlmo obrlgatóÍio (25%) smênlo é p@isionado na dala em que é apíoEdo polos
&ionistas.
O bêmÍício fiscal dos juíos ebíe €dlal próprlo ô ítrmhmido rc íBsullado do
exercício. Á tua ulilizada em sd cálculo é a Tila de Juros de Lsgo Preo (TJLP)
duÉnte o periodo aplbável. cmbrme a legislação vigenle.

3.19 ruposyo DE RENDA e cournrourçÃo socrÂL
Os €loíes de impGlo de renda e 6nlÍibui€o slal ircluem ü desposs de impostos
coríenles o os eleilos dos kibú16 diÍeíidos. Esss valores são íemheldos rc
resullado do exeícicio, oxcelo paÍa 6 ebilos lrlbuiários sbre ilons quo ÍoEm
diíeiamente reconhffidos rc palrimônio liquido; nesse8 ca6os, s eÍEilos kibulários
lambóm são Íe@nhecidos no palrimóoio lhuido.
Os impoflos são calfrlados @m base em leis e regras tribulárias vigentes na dala de

Rleor Vids Vlda PCC

Automóvel Financclro! PatÍimonial lndivldurl ne8mns8bílldades Coletivo Tr8nsoortes RuÍal Final
1.120287 451.606 373,841 155,1 12 47.889 7.558 4.',141 9.463

3.4 ÀTlvos xÃo rrxaucerRos nlÉG ---VE! .....--!ll-d! Pcc

Os Àliws ,úo íinanceiros que tenham 6oÍíklo 'impâimenl' são rwisados em que sáo in6ífidc. conlíib!(Éo ô6ial é €lculâda à âliqdâ vigtrle de 15"';

g,2o paftustPÁÇóEs r{os LUçRos
A Companhia poêsui progÍama próprio para o calculo da paÍlicipsçào nG lrcÍos. Os
valores sáo re@nhecidos no resullado @m baae nos crilérios eslabel@ldos na poiilicâ
inleína e sáo roüsilado8 anualmenle.

4. u§o Dr E$TIHÂÍIVÂ§ E JULGÂIIENÍo§ coHTÁBEIs
A elaboraçào da8 demÉlÉçóes linarei€s requer que a AdminislGÉo use

lulgarenro re dgleÍmimçáo e m rcgistío dê eslimati%s ffilábeis. 06 slivc ê
pashrcs dgoílcatiG sl€it6 a ose 6limati6s s prmiss êmlm. úlíe
dtíG, â deleímlnaçâol

(i) do valoíiGlo dê alivG e pâ$lG fineel@
(ü) da íelizaçâo d€ líbulG dtÍsido6
(iii) das prcvlsóG e c@lln0ànd6 paE pr@$G administ'aÍivus o iudiciâis
(iv) da provisâo paê ís de cÉditos (fmpakmenf)
(v) ds provisõe8 têâkxs

A6 estimtiB ê osiulgarentos 6ÍÍábeis sào conlinuamnle avaliad6 e baeiafrse
na e&eiêf,cia hi€lóriG 6 em qdrc hlor€. induindo elpeclâliEs de âênl6 futurcs,
c$sideradc rszoáE§ paE s ci@nstárcías. Nào howe mdânça6 íelewntes de
crÍério na determimção dâs eslimatiEs em elaçáo à8 dsmskações finarceiBs do
êxercicio íindo em 3l de dezembro de 2023.

+.r avluaçÃo DE pAssrvos DE sEcuno§
O @mpmênlo m que a Adminlskaçáo mai8 qeÍc€ o iulgamslo e üilizâ 6slímali€s
á na conslilulçâo d6 psslrcB da segurc§, Exlsl€m diwrsã íonlê8 d€ incêrlczÀs quo
píocism sor @nsldoíadas na êslimâtiE dG pâssivG que scrão liquidâdos em úllima
instârcia. São ulilizada6 lod6 as loÍlles dê inío.mação inleíms e exl€rMs disponíveis
sobíe expeÍiência pas$da e indi€doíes quê possam inÍluenciâr as lomda6 do
decisóes da AdministraÇào e d6 atuários p8r8 a definitpo de píemissõ aluariais e da
melhor eslimliE do valor de liquidaÇáo de sinistrG paE cút6los dio wehlo
eegutsdo iá tenha Nrk o.

Cdeq@nlerenle. G Elores proüsimdos podem díení signilicaliEmenle oos
valoreG liquidadoo eíelivamqle m dals luluías para lâis obrigações. AE pr@isóes
que 6ã0mâi6 impâctadas por u8o de iulgamento e iôerleza§6à0 âquelas íelaoonâdá6
gos €ÍnG de qÍÍíâlos de seguD de grânde6 íis6 e conlíalos de seouío mnl
coberlura de vida, poíém eslê,s memos íams repíesenlam menos de 10% oos
I2rêmios emilids pelâ Compânhiâ.

4.2 ç^t.cvla Ds val-oR Jusro E "rMpâlFrrEraÍ' DÊ ÂÍrvo§
Íll,lAllCElnOs

O valoriuslo cle instÍumenlos linanceiros que náo são regeiâdos em mercados atvos
e delerminado mcdiante o u$ 0e lécni@s de avalÉÇão. A CmpanhiS uga §eu

iulgameolo paía e$olhe, direrss mél6os e ocíinir prcmisgs qw sc basêÉm
p/incipâlÍneôle nas cmdiçóts de reícâdo errsenles na dâla do balânço
Apliffise Ê.grtr de ânáli* iJe "i[trEiÍmmf pa€ 6 r@biFis , iírJuirdo s pêínic â
ffitsr dê s€§u6ds. Nsla árÉ á âFriãlo âllo grau de júsaÍrcnlo pâra dele{hanaí o
nÍvC de íreÍlela, ô8siil1o (m â ímlizaÇá) úos íluxo6 MlÉluais BliÍntriG (hs âliw§
fimneirG. Nffi julgâmmto sláo ir,luidos o lifs de @lrato, solmlo mômim.
hi§lóíi6 de @rcimeíüo e olG Íalqs íebÍel,es que trcsm âhlaí a @mliluÇáo dâ$
poídas paG "impdrred', mbrre d@íio na mla c{rf€li6 n' 3.3.

4.3 ÀvÀLtÀÇÁo DÂs pnovrsÕEs oE p8ocEssos JUlrclars
§lscÀrs, crvEl§ E TRÂBALlilsTÀs

O pímêdimânlo ulilizâdo pelâ Admini6líâsJo paíâ a onstrução ds estimarivâ6
@nláb€l8 leva em @mideíaçáo a a$ê6&da iuíidica de s8ptriâlislas m árêâ, a
mlução dô8 pr&ês$s, a siluaÉo e â inslánciâ de iuloâmenlo dâ cadâ cââo
esp€cÍíÍ8.

c.r cÁlcur-o or cnÉolros TRTBUTÁRros
Tílb{no8 dileridc alivc são remhsidos no limho do que sia pro!áv€l qúe lucíos
tuturos tÍibuláwis êsleiam dispoflÍwis. Esâ é uma área que reque. â utilizâÇáo de
julgarento da AdminislraÇáo da Cdmpehia G delerminaÇáo das 6limaiivõ Íúuras
quanto à Épeidade dê geEÇáo dê l&16 luturos lÍihJláwi8, 6m bâs em pro,eçôes

de resull«jG íuluros elaboads e lundamentadas em premisss inlernns e em
cenáíios eúlómi@s íutuíc que podem, portanlo, solrer alleGçó6.

§. §§$rÁo Dt Rrscos
Em Íâzão do grande núreío de negóciosem que atm, o Gíupo Porlo sstá naluralmonle
qpoalo a uma 8éíio de íis@s lrerenlG às sus alividad€s. PoÍ esta razào, há
reGsidade do píolegeí suas opgGçõos I s@s rosulladB fioarceircs, gaíanlindo
sua su§mlabllkjâdo eonôml€ e a ge€Çáo de valoí mpanilhado,6 quais sâo
allammle êstíatégbc pâE o Grupo-
Ao delioir oE risc mo quisqueí eíollG de in6íoza nG ss obl€livc, o Grupo
Porlo adota um pr@s lorml de gererciamenlo, q@ bu$a minimizâr seus
posivêis êleilc negalirc6 e lamtÉm maximizar a6 oporlunidades poÍ eles
proporcimadas. A lim do desenwlrer um modelo eíicaz de gsláo desles ri§@s, de
Íorma alinhada às melhores píáli€s do mercado, o Grupo Porlo dispõe de uha *re
de princípios, direkizes, açó6. paÊÉis e responsabilidâdes. os q{rli. são lormalizados
em polilicâs e6psiíi6s. É por meio deles que I sdmrÍrislraÇáo lem os meios
oe€sários para idenlíi€( Mlia( lEtar e cmlrolaí os íi$os.
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A abord8gem do Grupo Porio para s deÍender dê potenciais íis@s que delerminâm
qúâls silo os pí@edlmenlG o 6nlrolê6 adêquados a cada siluâção ó omposta pol
lrês linh6:

. Unidades opeEcionais;

. Funçóos de 6nlíole;o

. AudiloÍia interna.
Adiciqalmenle, dado os íequerimentG reguialórios e melhores prálicao de
GoEíneça rc que langê à gêslão de ísco§, ss ompíes íeguladas pels SUSEP do
GíuÍrc Porlo posuêm o Cmilâ de Ri6@ Inleg€do, o q!âl lm mmo obieiiw revieí e
aprowr e monilorar o Apetile ao Ris@ , e píopor planos de ação e direlriz6 e avaliar
o ampíimenlo das normas dê gostào clc íircG.
Dêal&â-6e quê no ereícício íindo êm 31 de dezmbro de 2024. qmndo cmpa.ãdo
com o exercicio índo em 31 de dezembro de 2023, não houve mudanças relevanles
nos íis@s: (i) de lkluido2. unr. w2 q@ as duaçôs médias do6 principâis aliG e
pâsfu6 dâ Coínpânhiâ não sííeíâó alleísçóe6 r€ldanle.§; e (ii) dê seguros, pois â6
variaÇões obseívadas decoíem do crescimenlo normal das opeEÇócs do Grupo
Poío.
A geslào de íisÍ-yrs íinaôÉios e opeÍaaii(rrârs mmpíftnde as súOrilltr6 (;àleÍlonâs,
assim como os delalhamenlos quanlo ás devidas etposiQôcs:

S,1 Rr*rlü VX.CX*O|,A
O íisco de crédilo caí&teri?â-se pelo íis@ de contfaparic. quo é â possibilidade dc
nãocumprimeÍÍo por deleíminada @ntíapârle (pe6ma íisica, juÍídi@ @ goveíre) das
obÍigaçõ€s relativas à liquidaÇão de opeíaçóeG que envolvam ativo6 linanceiros. Esle
ris é mpqrlo poí:
(a) Poríi'llo dc lilcriimcoto!: para o gererciamâto desle ris@, I Cmpanhia
posd pdíllce e prmsG d6 mmllorâmonlo monsls para oaíantir quo llmlles ou
dêt€rminadâs êxrDsl;ôes nào sejam excedidoô. Pân doteminaçáo dôs limitá êáo
awli6dos crilériE que @ntemplam a capacidade íimrceira, asim @rc gEu mínimo
de dso (taflng') 'B' d€ acordo @m melodologia de chslÍi€çâo próprla, quo segue
pre$G dô gdeínança pam &âliação € âprflação da8 opecÉe§, Íealizado pelo
Cmilê de Crédito da Poíto A$et Managffienl.
Em 31 de d€zffibro de 2024, 95,27. (86,2" êm 31 de dszembro d€ m23) d§
âplicaçí€s linsreims 6tmm âlmds em lítulos do leeuío b€silsiro (íis
sobemrc) e o Ístânle em aplicaÇóes de'rating" "AAA'€ "AÁ'dê crédilG privados.
Nacaíêlía de inw§imêntG, n6hum8 operaçãoffi$tra.s em atí6oou dêleriorada
"impared'.
(b) lnadimplência nos prêmios r íecebên é a posibilidade de peda dryido ao nâo
pâQamento dos píarnriG poí parte dos scgurados. Pâíe mitisaçlo ooÉros íiscos são
eslabeleiidas rêr.0ías de acêilâção que induem ônálise do íi§($ o(, (;íédilo oos
3egúÉdos lundarenladas em inlormaÇõ€s de açéncias de rr(,cado e de
compoílamenlo hi§órico iunlo a Companhia. §irtr como. .ro €so de inadimplôncia, a
ôobeílum de sinistro6 fnderá ser €redadâ «ríoÍne prtrjulo, regulâmeniâçáo
vigeríe e relacionarenlo com o ditrle. Cls prémios â í@ber d€ sêgúíado da
Cmpanhia, em goíal, nâo possuem ctrcfflraçâo de íis6s (por setor e@nóffico, poí
e,xemfro), uma vez que sâo írcebiwis, prireipalmfile, de pesffiÊ Íisies e vârejo.
(c) Crsão de r8êquro: paE o gerscimenlo do .iso de cíédilo da e$ão de
riso de ressoguío, há polilpa espeificâ que mtâ M limitos do 6ntrsparie
íundamenlados em "íâtin06" de agênciâs âlêínas, cúsidêrândô 'A' cffio mínimo
paB esão do íi$o, de loíma a minimizar o pol6cial de perds de@rrent6 da
rnadlmplêrc|â dos conlraiqs dc trsào oo riso.
D€lea-* quê â cmt€tâção de reseguro b€ êm @nsidemÇão as neesiijâdea
dos produlos quanlo à esão de íis@, slráégia @íporsliE de negócios e íelenÉo
de ris do Gíupo Pono oslândo sempre m @ntoímidode mm as rggBs
$labelrcida6 pelas ârÍoíkiades rêgulado/âífi$alizâdoías do Brasil.
A tabela a seluir demonslíâ os prêmios cedidos pela Companhia, segregadG pela
calogorla de riso e class das íê$êguradoías c@lraparles. O "ratinq'lol alíibuido
pêla aoêmia de classilicaçào de íis@ "Slandâ'd & Poor's"
Cla§.tç. Cíteooriô dc Íi3co Dezemb.o dc 2024 Ders,.bm de 2023

A- _ 2n87
AA- - 14.243
BB- - 5.366

F-dar..Cç.Í!.ça ç.eo!fuIg1il !op!cr..l!U
+ 50 b.p. (138.243)
+ 25 b.p. {72.354)

JuÍospren*do....,.,,.. ...:l3i.i. t?;lJrtJ

- 25 b.p. 72.§4
- 50 b.p. ,38.243

- 50 b.p. (365.858)
+ 25 b.p. (200.907)

Índicesdepreço........ .. :l3i.i. t?1?
.25 b.p. 200.907
- 50 b.p. 365.B5B

+ 50 b.p. 12.528)
+ 25 b.p. (2.107)

Juros pós-ríxados..... : ]3 ll.il t',f"tl
- 25 h.p. 2.107
. s0 b p. 2.528

r34õ/o 2"7.242
Açóes......,.................. ,17'k 13.641

t 9?o 6.821
(i) B.P "bsis 

poini6'. O enário-base ulilizado é o enário p$siwlde'slress" para
cada hld de rk@, dispoÍrbilizâdo peh 83.
(ll) 8rüo de obitos tíihrlárlc.
Hêsllâ"e que vi8ta a @pacldade de ruÉo dâ Cmpânhia, G impâclos âclma
âpr€mladG podm sr mhimizadG. Adiciomlmálq a CoÍÍpánhh poesui
ln6lrumenlG deriEtivG quê rêduzem êuãa qp6i(tse8 a6 ris, Esta anális de
§eGlbilldâd€ dem6lm a oxposlçâo da Cmpanhia lá @m o u8o dos lÉlrumntos
dêílEliG uülizâdos ffio 1€dgo'ds ope.eç(ê.

5.4 Êrsco DE sgouno/suBscnrÇÂo
O d&o de ebsÇáo á dêfioho ffio a pG§t lldâd€ d€ míârcIâ dê €qtc quê

coÍíEdêm B qpetâtivffi € que posâm cmpíoreteí signifÉaliGrenle o resultâdo
da8 @oEÉe e o gatrirrcnio líquido. ircluindo talh* m preificação o estimaliws
de p@islmameÍllo.
A Companhia êmilo soguros de aúonówi8, daoc, rls@s ílnanmkc ê üdâ. O dm
dê suhscíhão é sê,grentado @ segúintes cqde de Íis:
(a) Riico dc prêmlo: gerado a parlir de umâ possíwl insuliciência dos píámios
cobrados paE Íazer lrenle aos dispêndios finan€iros com o psgameilo dâs
obrigaQôês sumidas om c sequíad§. A C@panhia desenvolw mnslanlemenlê
ló61@s de análls o pítrllicaçâo do rasm, úllizando-s de mod€los Glalísllcos
dlslinlo§ parâ renovações ê novoa 6eguroa, permitindo avaliáí anleipÊdarenie o5

Eesiêa
Sudeste
Sul
Nordê6te
Cêntreoe6le
Noíc.....

Eesli-a
Sudesle

13,0%
4.3%
3,9!,"

,,',,,,1,39,,

s.4.1 ÀuÍoirôvsls
A Companhia opoE em lodo o terilórlo nacimal, @merdalizando apólies de seguío
de aúomór'd ds mâr6 "Porto Ssguío'e "ll8ú Àno' psra pes@8 íisi6s e jurídicas,
alEvésde @nlrataÇão individualo de írolss. Como redida d€ miligaÇáo dê ris, sáo
ulilizâdG dispGitiwê matreadoÍes e loÉllzadoíês êm d€têrminâdG tipG dê vêÍculG.
A labela I seguií @ffinla as *nsibilklad* da ertêiÉ à8 píemis*s âtua/iâh,
líquidâ6 de eleitN kibiláriGl

Dczcmbrc Dqrmbrc
Plqmlâraq-arulrbir üm24 dG ã)23
Oespeqsadminiskalivâs-aumenlode30,0p,p,....,.......,,.,.. (562.253) (596.784
SinGlros-aumenlod€50,0%..................,...,.....,..............,.... (353.298) (412.513)

5,4,2 DAi{O$ {EXC§TOAUTOMOVTL} E R'§GOS FIilANCãrRO$
N6lo sêgrenlo sào cmeíclalizado8 segurcs paÉ íêsldéncias, êmpress,
cortdmínic. obras de engenhaíia, ruíais, rcspmsabilidades, oquipam€ntos,
transporles, oeguros d€ gaEntia de obíigaÇóes @ntratuais e soguro fianÇa ltralicia.
A8 principais medklas de miligaÇão de riws ircluem, além da cmlíalaçáo de
.esseguío, 8 inspeÇâo pràiâ dos lo€is egurados e análise de cíédiio dos seguíados,
por meio dê npdelo6 êslalíslicos e daíJos dê mêímdo
A laDêlâ â segrrií ân/esnlá as sensitjilidâdes ílas mdeiÍâ6 às premi6ss âiusÍrârs,
liqroas cje eícitos líibulários.

Dezêmbro Dêzêmbro

ÍesulladG gerôdos em diwrss endrios, que @mtinam niveis de preç6, csveísáo
do colâçóês o rosultâdos, snóo as dêci6ôe6 lomadas cfisldêrando o renário que

Oe€ as ínelhoíes margens de prtrJulo
(b) RIH dG pnleâo: gerao â pâíií de oma ÍDssivd iÍ$uÍiiêôcja do6 ôâldos dÊs
p@lsóes @nsiluídas paE hzer ír6le es disÉndios fmúceiíos m o pagamenio d6
obÍb@€ peEnle 6 sguradc- PaÉ MliaÇào da adeÍàrcia ds pÊínss e
motoddogis úliliadÀs para dimereionammlo das píwisôG lócnh6, sáo @liaadG
mstârileoslê ie6t€ d€ aderêmâ efi dilêcillês dâh8.ba§6, $rê willw â erficiêrciâ
hhúíiÉ dâ6 fr@iêóes ffstiluidas, hcluh&) o ÍAÊ (viJê mlâ exfriãivâ n" 3 13.2).
(c) Risco de retênçào: gerado a panir da exposiçáo a ri8@s iôdividuais @m valor cm
riso ele6do, @n@nlíaÇão dê ris6 ou @oíência de eventos €l6lróíi@s. Esss
exposiçóos sâo mooilo€das poí mcio de pr@esss e mdelos eiequdos. sêôdo
conlíôlâda6 proleçóê8 de resseluro de ag)rdo @m 06 limiles de íelençâo por íis(»
âprovâdos pêlâ SUSEe âssifl c@o limiles inleíôos. rellêlkios ên fblili€ míporàtivá
de cesô6 de ri$os.
(d) Êilco dc práticat de sinistro6i gefado â paíií de íeg6s ê procêdimenlos

ioadêquadG poía a íegulaCáo e liqúidôçâo de sinislíos
Cadâ áreâ de prfflulo êslabeltre, n$ililorâ e ddilrenra â§ íegràs e prári.r. '.'
eeilâçáo de í6cos e píálicas de sinislrcs eÍn õ)ns(trrânci, (:oÍn âs ajirel.i2es seriis da
Companhiâ, que incluem. poí eremdo, paícêr previo dá Superinrendéôcia Âruailal
para comercializaÇáo de cada produlo e pr@edimenlos pãra â a€itaQão de Íiscos
As pícmisMs ulillzadas paÍa as aMliscs oo ensíbilidade paía o risco de *guío, bcm
@mo o le,6le dê a<l€quaÇào dG§ pâsiv6, inchrem.
. Ulilizâçáo, @mo pÍêmi66âs de sinistíalidade, das erf4claliva6 de píêntiô.,c ,rs6
basâda6 em hislórico d€ obsMQóes de lrequéncia e smrida{,€ paía 6ds
agrupamalo de ram€-
. Utillzação do exp@taliEs de cossão de prêmic € íeup€íâção de sinislrG,
bâeâdââ em hhlóÍics de obs.Eçô6 paÍâ cadâ mm ey'e âgtupmen,o dê ram@.
Para as proieç6€6, rssp€itaíam.s aE dáusulas mlraluak vtltrles na dalÊ-base do
estudo dG MtEt@ celebrads @m 6 re6eguíadores.
. Utilizaçáo @m iúqdoi paE os pa$ircs, do inOie Oe ereços ao CmsmidoÍ
Amplo (lPCÂ), quo ó píedwlnaÍtle rcÊ @ntralos padíflizado§.
. Tila de juÍo8 espeÍâda paG 6 ativos, equiwle à tarâ SELIOCOI, qu6 é @ndiuênl€
cm a ronlatÍlldede oblidâ p€la á.e8 de ire§ilrentos no peÍiodo vi§61e.
. Pími68s aluâriâi8 epecifi€§ em câda produlo em cosquêrcia do impaclo
deías m preilhâçâo do rB@ -guÉre1.
08 rGultsdos obtidG rcs pí@ssG de geslâo ê mnilorammlo do d$o de
subscílÇáo sáo íoímâlizadc e reÍpíladG merealmenÍe à Àílrnirtrslíação, fÉímiliôdo
que *enlwig d66vio8 €m Íêlação às prcjeçóê8 s,jâm coírioidos ôo menoí êspo;! rc
l€mpo posível.
As exposiQóes â @n@nl€Çóes de ris@s são moniloradas analisando as
csconlrações em dêlermioadas ároas gsgráficas. O quadro abairo mosra a
corcenlíâçâo dê íi$ffi rc ámbito do nesóoio por Íegiáo e poí Nomenlo ba6eado no
píêmio emiluo bnÍo 6 líquido de .e6seguro:

130 546
44 713
51 .Br 1

_.19.?17

2 122761
1 025 84ô

t)44 57 3

-_...a{.e.39.?

Àutomóvel % Residencisl 'Á
,..........,,....,.......,........ 7.975.574 72.30/o 2.117.444 77,40/"

Automóvcl % Rclldenclal % Vldr 7. FlnlncalÍoa 7. Ormalo 7. -_ Ío!âl %
7.969.100 72,5"b 2.096.728 77,5% 608.044 70,5-ôó 853.801 80.6!o 948.859 79.4?; 1...i/6 lf2 74.21Á

__J!d! _.._ % Finaocciros % __qC!-C!C _.'ó Tolal _ %
625.350 70,6% 855.991 80.69â 1.017.256 79.596 12.591.615 74,1.h

1 363. 134 12,4% 359.293 13, '1o 1 56. 105 4,77; 140. 102 ,0% 2. 12,1.io
796.383 958 4,3?. 57.250 6,5'l. 17 109 .6/" 47 045 ,79. .035.745 6,

r.200 6,5-.ó 07 .432 49.886 5,6% 3r .394 3,0i"á 54.648 4,31, 954.579 5,6',1â

.........*fiAZC 1,q% ----,9{9?-9 .--!-3-e!! --1gP-1§ -...-2,17e ...*---1.Q§{ ---S.-1? ...--.19.-87-? --.L§iô ....-zl.2-30.2 .-...1.,s.-"lg

!_0.-0Jrá qg6-:1-7-Q Lq9'0..á .'...:!"4§1..993 :!_oj-s:& 1.a-8--e_?9 1_0.9'9_.19 1-s.9.s_-8'1.9.9 1-0,0'Q7:
montanles Iíquidos de F§ (3$.198) (R$ 147.788 enr 31 de dorembro dê 2023).

sd............
Noídoslo.....
C(vrúoOestc.
Noít6..............

,1.351.78{)
. 792.479
. 707.331
..........17§9_0_s

12,:l"k
? ,2§b
6,Á".r

-,...'!.,0.%

352.27 4

1 16.205
105.781

-.,_-_-3.{_,?9§

132.56Ít
55.487
,38.374

..11.,7_s.:t

1 5 4"/"
6,4§Á

5,0"Í

1 55.593
16 962
31 276

..........-....-1.'3p9

14.Vh
1,6!Á
3,Oiq.

.__-q.lj!

10,91,
3.74,"

4,3{b

,._1§:&

6.1'!
5,6.r.

......!,9.:á

4dmi1ida..................

2.470
6.056
7.409
3.553

1.132
34

- Tota|Gera|.................................t0.997.495 100.0% _2.705.'194 100.0% 8ô2.270 100,0% __!9§!:q!9 100.0% l.195jU§ !!Q0'ó 16J19.045 100.07o
- Enlle-dÀBçtfecrüp _ DczembÍo dc m23

2.935 Rtrco!

AA- ___ 3.035 .__.-_'_8J!?3:t.«l0 34.160

5.2 RTSCO DE LIOU|OEZ
O íiso de lkluidez á dôÍinido cmo a ryenlual náo @pehade do amÍrílmenlo
eílisle das 8w8 obírg6Ée limrceiras, 6perads a nâo, rc mmento em que
bíêm devid6, sda peh es6sz de arircs fl pêla impos{rbllklade de realizaÇáo
iempêslivâ dc rus Eliws. N6te enlllo, a Cmpenhia posul @nlroles íobu§og
m o olrielirc de ronutençào de s6 nÍveis de liquile em patamares adequados.
Para ido, sáo deínidos limites do €ixa minimo, a$lm cmo @lchão do âtiFs
gaontidore§, cm bâ* à6 p@iê,çóês dos Íluxs d€ €ixa cie edâ nê0óddemprêsa.
Cmo lcrma õe complementaí tais limiles, sáo íealizadas simulaÇÕúJ de @nários
(lesle dê eslresscs). aisjm como deÍiniçâo em politica cle plâno do clillncôncia cjo
iiquidez.
Akim do monitofamenlo diáíio do €ixa de côda empresa, mensalmentc é reatizado
Comitê de Capilal e Uquidez, o quâl pGsul a responsbilidade da manutençáo da
liquidez em piol ds obiêliws 6lralégi6§ do Grupo Porto, êm linhâ @m 6 cíiléíic e
deÍiniÇaEs estabel@idG em polí1i6.
A labêh a seguk aprc*nla o ílúxo de alivos â pasiG da Cmpanhia (i)l

_.__.--_.._D.cael!brglb-2q.e{ *-__.-8_ê.ÀejDblg_d'o_ãE3
Fluxo d. Fluxo dr Fluxo dê Fluxo de
arlwr (il) prstw fltl) _rllrQrllU p!_Ê9!!9!l!!!)

À vislrsm mcirenrc .. . -a29l7l í07.151 1.s69.7g7 43.3tt
Fluxode l a30días.......... Í.908.11,í 68t).592 3.567.401 844.7
Fluxode2a6ress...,.... 3.947.644 3.ô41.515 1.185,308 3.464.340
FluxodeTa'l2meses...... 1.487.799 2.U2.857 58Í.380 2.152.@2
Fluroacimad6lâoo........ 5.472.851 1.431.025 10.941.571'í.106.577
rorár...............................1-3.-..9I.§.53? __9;-0._3._._1AS 1:á4s.,í.5? '-?..A.1_r_..AS9
(i) Flurc de caixa estimâdc com bâs ffi julgâmmtoda AdminiííaÇáo, expiraçãodo
íiw dos cmtralos de sgoros o mlhoí erpoclatlva quânto â dala da llqulJaeào de
6inislíos eslimados. E$e6 llúxG hram estimâdos âlé a expetativâ de pagâmenlo
dou r@bimcnlo e nào c@sideram os vatores a rseber vencicjos. Os alivos pó6-
ÍiÉdG íoiam dist.ihicjos conr tase nos íluros cle câixâ conlêluais, e s srld.)s brarn
projelâdos ulililandese Õrrvâ de juos. râras p.aislâs oo CeítrÍ,.r.]., r:ê Depósitô
lnleíbancá,io (CDl) e lâxas dê cámbio divulgaoas pâra ireriodos r , i em dalas
proxiros ou equivalenles.
(ii) O lluxo de âtivos msidea o caixa e equivalenles de caaxa, âplicagte§, prêínios ã
rsebeí e operaçôes com íesseguEdoras.
(iii) O f,uro do pasivc cmsldeía c pâssircs de conlrato6 de s@uí6 o 6 dóbitc de
operaçõe6 mm sesuíG e íesseguíos.

5.3 Ri§CO Oã [!Ê8CÂI]O
O rieo de mercâdo é deÍinido @mo a pcsibilidade de g@tréncis de p€rdas devidâs
a o$ilaçôes nos pí€§os e laxas dê mer€do das po§çóes mntidG em €Ítoiía. Vislo
o p€rÍil dc oegócio8 dâ Compânhia, sua maioí expo6hão 6tá relâdmda ao íim de
taxa de jur$. Exislem polilicas que estâbel@em llmiles. pr@$6 e lerramentâs psra
êleilE g€stáo do íh@ d€ m€ícado. S€gwm abalxo s expGlÉs ds inEtim4to
segíeoâds por íalor de íis@ de mr€do:

DczembÍo oezcmbE
da&24 dr2023
54,2"h 51,5%
34,5% 29,2%
7.5/" r5,O%

ccntíooêslê.............................. 685.384 6,5'Á 100.314 4,4'/o 48.091 5,5'Á 25.073 3,0"Á 49.253 4.5o,1. 908.115 5.8%
Noídoste..................................... 782.918 7,47. 104.4». 4,6?; 54.579 6,37" 13.010 1,6% 39.885 3,7'i" 994.814 6,391,

Norto.......................................... 't74.321 1,6% 30.142 1.3% 18.357 2,1"Â 974 0,1% 16.007 '1.5% 238.801 1.5"n
Sude8te..,....,...........,.................. 7.637,416 72,01o 1.738.364 76,0% 617.626 71,2v" 666.795 80,6% 856.103 78,7êÁ 11.517.3ô4 ?3.592
Su|..........,................................... 1.328,908 12.516 3'14.222 13.77o 129.152 14.Y/. 121.870 14.7'/" 126.245 11.67. 2.020.397 12.9ôÁ

Tor.lcÉ.a|,...............,.......,........10,809.947 100.0'. 2.288.11ô4 100.0.Á 067.805 100.t% 827.72 Í00.0% r.087.493 100.0% 15.680.431 í00.0%
Líduldo dê n.r!euro

ndEo Automóval * % 8$&hrsla! t6 Vld, Flnrrc.lrcs
cênrío-o§ro.......,...................... 685.384 6,5% S8.209 4,4"/. 46-026 5,5% 21.992
Nord6te..,...........,......,.......,.,..,., 782.918 7,4% 102.183 4,6'h 52.043 6,2.s" 12.814 1,6"h 3,89â 987.il2 6,40/o

Norte.......,............,....................,. 't74321 1,6% 29.421 1sqo 17.60t 2,'lo/o 909 O,1"/" t5.426 1.57. 237.A7A t,59.
Sudest€,....,.,...,..,.,..,..,.....,...,..... 7.637.416 72,0% 1.7'12.357 76,26h 594.087 71,1y" 664.12? 80,6% 786,364 78,5ôÁ 1r.394.351 73,4oi"
§u|.............................................. 1.328.908 12.5q" g)5.442 13,6% 125.376 15,Wé 121.2& 14.fl. 115.834 11,6'L 1.996.840 12r9É

u11

7.
3,0pÁ

.,-a9,Eeft
46.016
37.544 --!i 

_.-.--lroE! -,..-....:a4,6/o 900.@7 5,8%

Ou1ros......................... 3.39( 3.11;
Enlre os mólodos ulilizados na ge§lão, utiliza-§e o lcslci ie estre§s._, d, caíieiía de
invêôlimênlos, @nsideíando cnário8 históíicos e (jê oondiçôes hipoléli€s de
mercado, sendo seus resultâdos ulilizados no pr@sso de plânejarenlo e d6i6ào de
inveslimqlG, klentiíi€Éo de risco§ 6pecíÍicos originados m ali6 e pasdws
finan@iros dêtidos pêlá Contpanhia, 66im mo mitigâÇáo de ri8ms e entêndim€nto
cio impacto sobre B resultados 6 o patrimôíüo liqukJo.
Àdicimalmmle ao lesl€ de 6tíesse, são í€l[ados âmpanharenlo8
mplêmen,ârêa, mmo análi*s dê sensitilhade e 'du.atim', utilizâdô6 para i$ô
cenáriG Íeâlislicls e plausiwis e pefil e caírcteríslica do ponblio.
Segw o quadro d€monst.atirc da anális de Msibilldado ds instrumontos
finaneiíO6. em 31 (h Oezêmbro dc m24

Pr-smi.r.'ar.rllrâde.i§ 4e2924
Despe$s adminislralivas - sumenlo de 30,0 p.p. ...... ....... 70.61 5
Sinislros - ôumslo de 50.0olo ..,................ 415.719 165 357

5.4.3 VIOA
Compíeondm seguíc do vidâ tradicjonal cm cotralaçôo individual o cololiva,
píodu16 m @b€rlura poí morte. invaliiez e renda devido à lncâpaddade
lemporária. O ri8@ mais relevânte para esle produlo é o biomélrko, no quai pode
eorrer aummlo ms indenizaÇóes @ussdo pela coírérciE de denlos ext.aoídinári6,
lais cmo púdemiase aumeÍdo mslanle ds @íénciade invalidez. Adicimalmente,
pârâ a mntíatação @lelivâ êxiíê o íiso de aôtiselêçáo, êm quê o Orupo Poíiô
§eguíado é dibíentê do Gru@ Porlo dâ 6laçáo, ê dê €táskolê8, atlôglndo váíias
vldas seguíad6 rc remo êrenlo
PaÉ c ssurc8 de vlda cm @ntrâtaçào individual, são ostabalsidos limit@ dê
cmt€laçáo o dê ldado I pârlir doê qwls é ne6sária apr*ilâçáo dê dGumsüaç{os
6pecifms psÊ ilális do ds indiüd@|. Paã G seguG 6lelivG, deata@-s a
subecriçáo cenlrâlizâdâ m 8nállse pÍévia dG qrup6 sguráreis paÉ deteminsção
dô6 prêmiô6.
A tâbelâ a seguií apresolâ I strôibilidade dâs €Ítôiíâ6 às píêmiôss âlua/iâiê,
liquída6 de eíeilG kihráriGi

Dezombrc Dezcmbrc
PlemhsÂr.riuâÍlâlr
O$pess adminislrativ6 , aumsto dê 30,0 pp....... ..,.......
§hislros - aumento de 50,0"Á ............,...........

5,S RTSCO Op§RÁC!O!{ÂL

. ..C! ?q?J ......de..?a?!4.178 4.190
76.670 82.841

O íí6@ opoBcional é derlnido @rc a posibllidade dg @íêrclia dê perdas
resullsnls d€ Íalha, detidéncia @ inadcquaçâo de pr@sG intsírc§, p6sa8 e
sislmas, @ de orentos oxleínc. O íis@ legal também está @ntido no ris
opeíacional e slá asiâdo à ímdeqBçáo @ deficiêrcia em conlraiosfirmadG pela
Companhiâ, bem como a sanÇóes em reáo de dêsumprimenlo de disposilircs tegsis
e indenizâç6es poí danG ô terceiros de@rímles da6 âlividâdes desenvolvidas.

Na idenliíi@çâo doa ffiÍrio6 de rleos, são cm§deradas aâliaÉes de aêolos
maleriâlizadG e náo mslerialiados mas que posâm vií a Goríer, com svaliação de
indicadoreKhav6 da ris@s geridos pelas á16 operacionais e dê negócio,
sElloçóes dê fruxo do pí(N'Risl and Cmiroi Soí A$osmênf - nÇ§A. .léf, da
Bas€ de Dados do Poídas Opemcimais. BDPO, que aprGenta lôtomaÇóos
abÉngedss 6 dêlalhadâB pâÉ a ideídiÍhâçào da .êal dimensáo dê *u impsclo sobÍe
â Cmpanhia, bem cmo psíâ melhoEra @nllatilidade ms reGnimG de 0êBlão,
cmtrole e epêryisào de solyênciâ dese mercâdo,
A atiüdade dô m$iloíalHlo e geracimmlo de riso opereionôl é ereiltada dê
,oma @íporallE s ÉntElizada, utilizando pa6 i$o pítrNo íormal paE idenllíicaí
c .isG o as oponuoidad€s, êslimaí o impâcto pdêncial deses w6los e lcrn@eí
mélodG pam tÉlâr oses impâctÀs. Uma das mélíbÀs de mmiloíamento sáo os'Key
Risk lndlcalors'- KRI que s lralam d6 indicadoresdraves de íiso op€íacionâ|. os
quais auxiliam n8 avalisçào óê inefciências, indicando @essidade de açóes de
cmtíole de wenlos críll@s.

5.6 Rt§COS SOCIAt§, ÂMBtEHÍAtS E CLtMÁÍICOS
Os risos s@iais, ambaentais e climálicos mríespondem à possit rdroe oe Goí,ênc6
de perdas pats o Grupo Porlo devido a Íatores õe odgem social. âmbEntal @ climolicâ
relrckrâdc ao§ negdcio§ da Poilo o suas c@t'dadas Acroonalmonle. @nsioe'dm'
so lambém as porda§ que o Gíupo Po(o pode easronai junlo a tcrceirN ramhm
dcvido âGs lâloíês âcimâ me«)ionádos.
Êõr trrÍoínkJade cm os reqúi§ilG rÊgulêtório§ eslatelÉir16 pêlê SUSÊP (Cífirlâ,
SUSEP n" 666) e alinhada aos prinopios, direl.izes e ícsponsabilióâdes do Gíupo
Po{o, assim como aoa mecanismos de avaliaçáo, moniloíamenlo e milipâCào de
risc amioambienlais e clrnijli@s, a Companhia. poí meio de sua aklaÇâo na

0overnança do suas pânicipaçoes, roaliza a impl@nenlaçào dê práli@s dê gcsâo do
íisG om loda a hdding, inlograndGas com @lrcs aspelc de íi*o.
Nêsle sentido, eíâbelmêu-e de ío(na @ípoíâlivâ â idenli,icâçáo, a avaliaçào, o
líalsmenlo, a milisâçáo e o monilóíâmenlo d(§ íis(s s(riâis resullântes de imí»clos
no bereslsr d& pe$@s, os íis@ ambienlais relslircs á po$ibilídade de elcilos
mciws câusadG pela Companhia e os risN climálic$ qúe devido a ewnlos e
mudânças cllmállcâs podêm gerar um Impaclo no m$islema e na 6ci6dado.
Paíâ o gererciamenlo deses íisG, é svallada a expciçáo d€ €da píoduto ou
negócio, além do d$ffvdümênlo de indi€do.es paía monitoíâmeÍito cfrtínw dos
prlncipâls riws. Rsshâ-e qu6 ôsle á um trabalho ovdulivq o qual oslá sendo
sder€ç8do fpr reio de píEs de 8ul@Eliação de i@, plarcs de aÇâo e
ffipanhamenlo de KRls.

6, CESÍÃO EE êÀPITÂL
A stralégia n8 Oestâo de capital onsiste em alo€. o capitsl de maneira eícElie,
gÊÉrÊo Eloí ao regódo e eionisls. por reio da otimizaçáo do nível e ímtes de
@pital dispeíwis, qarantindo â $slênlabilidade do re0ócio no curto ê lonoo pírzo,
lndulndo m slluaçóe8 adwrs, dê â6rdo cm 6 requgrirenlos regulâtóíios c de
solvâoda.
O pr@ess de â€liâçào ê oeÍsciâmeôlo dê capital é realirâdo m umâ üÊão dê
negócio em um hoíizonle de 1 arc pa6 I empresas sguradoras lundarcnlado em
premis8 de cre&irenlo do negarcic, ímtes de capital. o ômbidle regulalôrio e de
moóclos, metâs do crseireÍío, distíiboição de diüdendos, onlre ouúos
indicadore&chaG âo regócio. Adicioslmenle, sáo realizadas prciêÇóG com base
em cfládG hislóricGs @ §luÉe6 qrÉ possm aíelaÍ sbniíhâtivaíMte o Íesullâdo
do Gn,f» Porio, poÍ mêio dê apli€çào d€ t€stês d€ eslíê$ê e âvâliaçào de §eu§
impactoo ffi indlcs de caÍitsl.

....nc2A23
192.074)

lnllaçáo (lPCrúIGPM).,.............
PreÍixados,.,..,...................-.......
FoeÍixados {SELIC/CDl)..........
Açóoô.................... ................... .. 0,4%

GOMES o^Nr[i.tGtuls
YOIHrD^.túlllís

YOSlll0A:30 r*n

DANIELE
Esta grÀlicação ó certírcrde pco Eetadão. e
le pubii€de u tq]ôa d€ ílÊlaçâo (s o
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Neslo sonlldo, o Gíupo Poío po$ui uma eírutura dedicada qu€ atuâ de mâneiE ativa
e píqsp@liva ná ge6tão deste rls@. O gererc'€mcnto de capltâl é supodado poÍ
políli€ e6pêcíli€ dê âbíânoârciã @rpoiativa, a qual deline píincipix ê dirêkizê§,
melodologia, Iimiies iôternos de suíciéôciâ, relalórbs e periodicidôde mínire de
moniloÍamenlo. planos de cmÍingência de capilal e papéig e responsobliciade.
O 9erênciamenlo cjo capllal é realizado pela Vice'Píêsidéncia Finan..ririt. L:(iill.oladoria
o lnvestimên16, seôdo m@iloíada de Ílrma in(jêfrenocntc. quanto .to l:uillprimonto
do6 ÍeqrÉrimênlqs íe0ulalórios e dâ Frclítica inteÍná lplà área de Gestão de Risms
CorporaliEs.
A sufEiéncia de capilal é avaliada conlorme os cíiiériG emitidG pelo CNSP e SUSEP
Nesle senlido sáo avali&ics os requeíimntos de capilal neessádc para supo(aí os
íisG inêrenles, induindo âs pârcelas de risô de crédilo, mêícado, opeÉcional e
su[scrição. As paícelas de neesidâdes de €!itô|, bem cmo a suÍiciênciâ existêôle
eslào dercnskadas âbâixo:

a.l íxorce DÉ LtoutoÉz cofifisr{ÍÊ B,s ?ÂxAs DE JURos coNÍRATÀDÀs
AÍFsí dâ Cmpaôhiâ pffiuií 8âldo de âplicâçóes íinaneirtr clÊ66ificado no longo As píincipal6 laras dâ iu/os médias @ntÍâtadâ6 daÊ
píazo, de a@rdo mnr o vercimênto finaldG ríhrlo9, o lndie ds Liqaldez coííênte lwâ âoíê6enrâd& â ssuir:
em @Nk e6Çã0 6s6 iitulG dwk os sua llquldez imr{iata, @nrorme €6derísi6B
do lundo, sendo orclusirc para @beíturã do r6êrvs lácnicà, composlo em súa
lotalidádc, por lituio6 públi@s nacionais, som caíóncia ou qúalqucr ootro tipo de
penalidade em reegal€r'lQuidsção anl6ipada, A lsbela a sguií apresenla o indicê de

apliGeõe6 linanc€ins,

Ia&!-d.Elu!ar.É i!a)
Oêzêmb@ Oêz.mbÍo

da m21 da Ná
12.13 1 1.63

14,04 10.99

5,74 4,45

0,09 0,14

4,07 3,79
liquidez imediala. (') Vide rcta explicaliva n" 7

9. cnÉDryos oas opEfiÁÇôss coÍr $Ésunog E REssEGUfios

9.r PftÊMlos À RscsaÊR

F,iriiiid;;;õá;â- Hãaüõãó ó iáiõi* 
D-.es$§f;f*ffi: 

Fiô;iiiô i iãóà6ài- àãa-Gàó àô i,áiôi--.q"elc[§'Éo;3-ê- 
2-0?3

liquidêz correnle da cwpanhia: 
Equavarenrea cre €ixâ ()...............................

OezcmbÍo OrzembÍo Fundorerclurlrce
de2024 de 2023

--- LFTB (SELIC + Aoidoesáoio)....
lndhcdGllguld.z@rGn1e................-....... ...1-í-{ ..........._1,09 : -^--l-*-:; ,-----*--'
(') Tolal do atlvo circulanle, somado ê apticações nnaneire (iúÀàãuctriÁivo; paia Çanctra propru

cobenuE do íeserva lécniu al@do em longo prazo que a Companhia enlmdo haver NTN6 B - lPcA

PatÍimônlo líquido...
(r-) AluBtêa
Pârlicipâsôes MaiêtÁdâÂ.....
Ocsp€ss anlêcipades. . ....
Cíddilc líibutáriG que qcedêrem 15% do CMR .................
Allrcs inlangireis......
DAC não dirêtsmenle relacionaoos á PPNG....
(r-) Aiustca associados à
vârlação doa vâlorê6 econômlqoa.............
Vâloí de nrêrcado - alivos mânlidG alé o vencinrêillo. . .. ...

(-/-) alu.teB do PLA nível 1 .......,.,.............
Çíóditos lÍibulários de diioíenças
lemporáíias, limitado a 15',6 do CMR (--) .............................

lmóEis uô@s, limilado a 140Á do atirc total aiustado (-) ..

PLÂ dê nível 1..........
Superávit snlrê proüsó€s e tluxo

realista ds píêmios/c61. regislíds..............
PLA dG ní[l 2......,.,,
Cíêdíos lribuláriG de diÍeíênças l€mpoíári6,

limilado â 15% do CMF (+)..........................
lmówis uÍbms, limllado a 14% do alirc lolal aiu6lado {+} ,.

PLA dc nivel

Dqemb.o Dezembro

-Ce,?Sã 
*.*d-e-2Sai

6.756.552 6.554.72E
(4.638.739) (4.468.§44)
(2.576.083) (2.605.s64)

(104.497) (110.132)
(329.483) (195.702)

(1.571.945) (r.503.288)
(s6.731) (53.ss8)

(70.À00, {6.21 3)
(70.iC6, (6.213)

(437.r7r) (432.436)

(425.698) (420.342)
(il.881) (12.094)

1.609.828 1.647.435

1.297.102 1.093.075
r.297,102'1.093.075

425.698 420.342
í 1.881 12.@4

437.579 432.t38
(s03.808) (112.277)
(11.881) (12.094)

(315.689) h24.3711
1,0?cc39 'Leí-c.Í§
_.._._.-1_5..009 -_15.99!2.837.984 2.802.2â1

2.587.Í88 2.52r.609
249.2.4 241.873
1 ô€.s53 131.587
1t:) ?:)/ 105.898

(?,2.7 r|ior (!1.61,-E-8§)

. .?43t"s-.8-9 ..-?.C_o_?.?U.

.......-1.e_-0.$4 ........?r§,?9r.

_ reuHávol
12.303)
(5.054)
(3.s28)

(10.725)
(614)
(356)
(414)

(21.9941

Dezembrô Oêzemb.o

1 7.374.5:|6

recebêr - líouido _ dê equ.aq-qg
4.503.577 3.8,3.7?5
1.253.722
r.1 40.916

624.973
43.472
41.313

. t,ê.ç,r]p9t3ye!
{6 1oil
(1 178)
(3 819)

\12.240)
(3.354)

(245)
1421\

í27.360)

r-esgb!!:llq!{dg
3.837 672
1.023.;3.i

933.851
642.742

3'1.509
§.972

1 .024.912
937.670
654.982

34.863
37.2'17

Saldo

9.1.§ nEDUçÃO ÀO VÀLOft §§CUPÉRÁVÉL

I 210
6.5r4.690

-----Ttfi'ãzrE

Í r.'t TaTBUTOS Otr€Rtoo§
tr.í.1 a?tvo

oczcmbro RevcBád t»zembro
de 2023 Comtltuicào Realizacão d.2024

OlrcÍlnça! IrmpoÍáÍ1.!
d@orrent?a dê:

Proviêáo pâía obÍigâçíes lôgsis ... 310.086 19.704 (4.133) 3?5.657
Provisào sobíe ajuslos em

inslíomfflo8 Íioan@lros.. .......... 74.760 93.548 (18.034) 1*.27^
Provisão do pa.ticipaÇôo de lucros 102.909 169.263 (142.212) 129 960
PlSeCOF|NSsobíePSLeIBNR. 94.509 11.743 (4.700) 101.552
Provisâo sobre pí@eses iudiciais -
cí€isâlrâbalhisla6... 2..922 8.125 (4.612) 26.435

Proviaáo pâra íiffi6 de cíédilos.. 8.1S0 8.112 (7.696) 8.606
OulÍa6prdisõês. .,...9Lü9.....-.....,.17,9É-1........(:1.ÍlJ§-a....l_?1,0Ji

*7-1,0.§.Eí ...-......!9_3.39_2 ..(?_{0,§,?§) . ..A§r-..3p]

, r .1 .2 €§YtMÂTtvA DE REÂLTZACÁO
A eslimaliva ciê íealizâçáo e o wlo. píesede &s cra{rlos lxhrláíos di&ídos de
dlíeíençâs temfríáíiâ6 de âcoído 6m â expêclativê de geraçâo íle lucús tribilidvÊrs
Íutuíos, com baso no hlstóri@ de rentâtilidade e onl êsludc iê6ico dê üâtilidadc, sào:

ã,3O cm
2025 m26 m27 m2A 2029 dirnt? Totâl

Sâldo íêâ|izadoem......,...598.046 101.89.1 37.652 45.263 3.729 80.747 8ô7.331

ír.r.3 PÀ§§lvo
Oqrambrc RrvG6ãd DGzêmbro

úa â2, Consthutcão Sq,anacáo _!b 2,0-2J

lR . CS &brc pÊlufro
ÍLc.l . br!. ncgâtlvr

lR o CS 6obr€
@mbiE€o de ne9ócj§............. 254.495 " (5.049) 249.446

lB e CS Bobê PIS ê
COFINS dil6Íidc...... 37.803 5,268 (2.451) 40.620

lB e CS sobíe
@Eliaçãodeknó\€G...,............ 4.981 ... (.l.155) 3.826

Outros....,...............,..........,.........,,. 4.130 5.7X
301.409 8.8A4 íâ.6551 299.6t8

1r.2 CONerLrÁ§ÃO Ol OrSpeSA DE |MPO§T? BE R€HOÂ E

DÂ COHTR|BUiÇÂO SOô|AL SOBRE O LUC§O
Dlr.mbrc Oarmbro
.._.c_r._29a{ ......0_ê ?9?3

Bosulladoanlosdo|RPJedaCSLL(A)....... ..... 2.018.496 2.196.232
Àiqrcla ü9en1e......... Wh 4oo/o

IRPJ c CSLL (r l8n nmiml) (B),......,..,............................. í807.39E1 1878.4§X))

JurossobíecapilalpíópÍio.....,....... .... 183.814 rco.780
Equivalêrcia patrircnial.........

Dcpósilos judlclars. ...

ParticpaÉo n6 lucrc - admlnisl€dores
Oulío§.......,....,..,......,. (16 416)
Total do3 Glrlto! do lâPJ c d! CSLL robÍc ar

17.N 8.6317.62s.233 0§4?.0§9*-*-?Ífrffi

Exeso de Nivel 2
Ex€§o de Niwl 3

(-)
(-)

Excê8e dÊ nÍval! 2 e
Pltrlmônlo líquldo âlurrâdo (PLA)........
captlal bâ& (l)................... .....,...........:.::.:.:.:...:....:::.:..:::.:
Capttâl dc rlr@ (ll) ..

Capilal de r;sa de
Crpilal de Íisco de
Capiial de .is@ oe c.éciilo.... . ... ..- ...... .

Cônilâlderis(sotprm,-"f......................... ... ...
tsêneíicio oa coííelação enlrê risms............ .

C.pil.l mlnlmo raqucrldo (m.lo, cntrê I c 10..........-..........
Suílciência de êp|ta|...........................,...-,,

7, CÀlXÂ § EOUaLALEI'ITE§ Oâ CAIXA
Dezcmbro Dezembro

Equivalenles de @ixa
l,jj?gl! dc 2023

... 3'17.t76 51.171
Depósilosbarcários... ......,................* 95.613 _53194

J!.àIsg
(') Cmposlo por ope€ções compíomi8edas com vencimento m 1 dla. la§readas,
prircipalmenle, em NolN do Tês@ro Neional (NTNS) o L6tífi do Tesuío Nadonal
(LTNs).

s. APLTCÀçÔÊS rrNÃ'.CErRÂ§

s.l, ÂPLtcÀçÓEs FlIirÀHcErRÂ§ ÁvÀLtÀBÀ§

8,í,í P§R !r(ro DO RE§ULTÂDO {VJR}
Dezrmbrc

808.í66 502.47 4

9.1.r co[írPosrçÁo QUÀ,{ro ao§ vENcTMENTo§

dr eourudc rcuHávd rccàcÍ .lÍouldo dG euÍdot Eurrávd Í@cbcr - líquido
4wer.............,,,..., 7.450.620 (5.146). 7,445.474 6.188.274 (1.223) 6.187.051
VenckJ6slé3odi6. 135.254 (1.450) 133.804 187.3.16 (g33) 186.713
VerclJc3l a60dias......,...............,-......... 22.4& (1.039) 21.441 29.638 (1.370) n.N
Vercídcol â90dis..,.,...,.................,....... 10.404 (t,120) 9.M 28.6S9 (1.745) 26.953
Vercidc 9l a 120 dias ,...,...,...............,....... 5.478 (652) 4,e6 12.346 (2.385) 9.961
V€rcidG 121 â ,80 diâs .,............................ 5.109 (1.729) 3.380 36.621 (5.933) 30,691
VamidG 181 â 365 diâs ...,..,...,...........,....... 5.3S6 (4.0ô6) 1.330 21.785 (9.579) 12.m
Vêmi,Josmlmâde365diâs......................... 13.480 17.792\ 5.694 37.339 144.V) 32.847

7.8/,s.227 122.9941 7.025.89 0.542.050 (27.360r 
-______C§14.699

çr,1"2 MAVWâ§NÍAçLO

d. 2024
6.514.ô90

1 8.931.162

dê 2023
5.445.380

054.n61
83.721

(1.537.058)
(15.792.433)

_ 0_3_,9_171
6.51i!.690

d-e_?g?t ge_.?Q?a

Nívêl 1 Nível 2 _-..Io-ls! .....Niy9!.1 ,lga!ti.3 _.-__ Total

sg2gm6;6 9.Í,4 pnÁzo MÉ§to §E PAncELÂMfNT§
Ouantidade Dezembro

_q.r.!!!g?!C! .......__g_q._2.,0.?! ......_..cca93l
1 a5 33,59. 43,77ç

Vida......

7r.869 87,091
71.684 81.021

Não oirtuIan|e...........

Dezembo Dezembro

-,*-qeê?! *.-Ce-?Sag(27.360, (Í3.443)
(9.7s2) (22.593)
12,851 4.182
1.267 4.494--122.994) 

-i273sot

Fundo3 abêíoa
ColaB dô lundc de

inwslimsrtc...............
Oulrs............. . .. .. . .

Fundoa crclualu
LFTS..,,.,....,................... 35.7.395
Cotas de fundos de

invêtimslô8............... 212. 171

fu.oCuo

Autmów1...........................
1.557 - 1.557 1.,100 - 1.409

.--.?149 _-_- _2.U9 _ 2.116 -_: _ 2.116 _ _.
3.!io6 _ - 3.906 .-*À§2! _=_: __g§?E HamG EEreilarês..

6 a I 1 5l ,0i4à 47 ,7%
12 15,59; 8,6%

1a5 27,eb 62,4"/"
ôall 33,6§á 31,74Y"

12 39,5",ô 5,9%
1 a 5 4? ,loh 27,97.

6a ll ll,1% 6,9%
'12 41,2.h 65,2%

,n

357.395 739 967 739.967

212.171 186.851
77.89 1.ü22,725

- 186.851

- 1.022.725
Aç{es dô
ompanhiss abona§.... 23.522 - 23.52. 63.040 - 63.040

lêtras Flomeir$ -
privad8.,...........,......... - 5.329 5,329 - 214.729 214.7â

NTN§-8.............,.,.,...... - 3.265 - 3.265
Oúros...........,........,.,.....-lql94 48.594 -28?.283 287.283

670.6r/ 53.923 24.6m 2.015.848 502.012 2.517.860
To1r1..............................§74.583 §3-923 728.506 2.0t9.373 502.012 2.521.q0§
c,'cutante ...... -- - *'lãõlt*si 'i''5'iii:i6õ
Nào cir@lanle... .........-.- 2.3{9 2 116
% da3 aplicaçõcs clãsilicâdas (i) Vide nola qdicativa n" 10.1.

í0.1 trt§EiT§ A X§§§ARCltilÉfiTO
A Iabela a seguir apíesenta a eslimâliE de teâlizeçâo dos âliÉs d€ diíêito â
Íessarcimenlo originados do8 Êms de rcguro Íiança:

Dêzcmbio dê 1{24 O€zembrc dc 2023
Érp*llllv! El"tlv.s Expcclallv. dc Elcllv!!

CàtÇdrraç!-q&íüI!q&9.-...-..-Í!!llriçêsÍnll.tç-Õ'ç-s,
1n més..... ..,............,.. 3.6{i8 56,1% 4,665 57,4%
21 mê8..... .................. 2.581 13,7ôh 2.804 17,1.b

85 6.070

neata catego.ia:
Totsl das Eplicaçôca....

15'Á
4.699.017

49%
5.056.328

8,I.? POF ÍàEIO P§ OUTFOS RES{,L"ÂDOS ABEÂ'{CÊT{TE§
(vJoRÀ)

D,cambre Oez.mbrc

Cartelra póprla (')
NTNS - 8.. .

de2124 de 2023
NÍvel 1 Nível I

..r.,_0.7_0-.?-1_c ..1.,7,4-0.2!7
1.076.216 1.746.737
1.076.218 1.746.737

Íotal

oÁ da8 claaaiticadâs nesta categorla:.............. 23% 35%
4.699.017 3.661.424Íotal das

Nâo ci@lele....

39 mé8........................ 2.184
1.861
1.707
1.584
1.493
1 .441
1 .387
1.335
1.2'73
1.266
0.532
4.206
1.7',16

DczcmbÍo DeembÍo
dG m2l dc 2023
867.331 710.555

120.439
56.926
33.763
18.439

(41.146)

212.569
65.286
15.007

(45.709;

Dr:.mbro
-rJ.s.?§31

132.6ôr
1 04.981

81.990
1.752

D@!mb.o
dê m23
17< 88i
102 380
95.408

1 36:J

355.619 393.9«i

"í"4p"t,fJ,"eJ Jl§.i,.§§"o)22,4"1" 22,1"À
(') O valor dê cuM (cuslo atualizado) dos pâpéls em 3l de dezmbro
F$ 1.451.898 (R$ 1.933.629 om 31 de dêzembío de 2023).

s.2 ÀpLtÇÂçoE§ rr*{ÀxcÉt*â3 MáÍ{suaÂoas âo cu§TÕ
ÀÍroRTlzÂ§Õ l*i

Dêrêfibro
...-qs.-2.9ir1 Atxisô30ôê6........ 1.948 4.Aôb 368 4,9%

37./(!0 99.99.Â 35.822 1(xr7.
Ciícufante. ................. 21.780 29.152

dlÍerênçaa p.rmânentea
Tolal de IFPJ e CSLL (D =
Tax, êtetivâ (DÊA)....

í2. OUTRO§ VÀL0RE$ § B§§$

Bens á venda - slvados (i)
Direilo a salÉdos - eíimados (ii) ...........
Alircdêdarealodeus(aii)...........-......................................
OulÍo6....

Circulan|e..................
N,io ciÍculanle.....
(i) VkJe nota explicaliva n" 1 2.1.
(ii) Vide nola oxpli@liE ô" .|2.2.

(iii) Vid€ rcla expliGliva n" .|2.3.

32r.384 375.034
103.913 í7Í).891
217 471 ,Q5 143

12.í EEtrr§ À VEI{OA . §ÂLVÀDOS
08 slvad6 da Compânhia sáo originadG dos Emos de aulomóveis o possem o§
segulôlê8 praos do p€ímânârcia m e6toqÉ:

D@cmbD OeêmbÍo
. dc024 dr 2023

Até 30 dis...........,..... 62.120 61.925
D€31 â60diâs.,....... 32.980 42.652
Dê 61 â 120 dla§.,..... ?5.85 42.S39
Do 121 â 365 diã ..,....,........... 27387 35.97rAclmadê365dias..... ,..-':]..10,9.-lq.El-?

__-1010!1 __2Q2.!§e
ReduçàoaoElorrÉuperável(')..................,..........,.,........., {34.,100) í26.2Ltt)

_ 132.661 r75.88s
(') Oe@íenles, píincipâlmênle, dê indênizâçí»s inlegrâis em sinislrG de âulmóvei§,
Íêgisrado8 polo valor eslimado de roalizaçào. cm b6o em eGludos hislóricG de
rsuperaçâo.

6.2624 oro 6o S'mês "
10" mês

6" mês..,.....................
f mê8............,..........,
8' mês.,..,,................,.

1'1" mês ...............,......
12" mês .................. ...
13''ao1B"més........
19J âô 24' ôlês. .........

2.107
1.846
1.6!2
1.5ô2
1.526
1.453
1.408
1.342
1.337
1.2*
6.298
4.501
2.909

7,3%
4,1ô/.
2,4rà
1,59;
1,11â
0,716
0,60ó
0,8-e;
0,8%
0,6%
0,6.ó
2,6";
2,§;õ

5,9"/6

3,3ôô
2,2"À
1,7.À
't,2.b
0,7'b
0,8'ó
0,6%
0,4%
0,4"i"
0,5.Á
1,69â
1,3%Dêzêmbro ?5"âo30'mê§..........

.. !.9.2Q:2..1

788.206

10.r., MovtMExÍÂcÁo

........ t.469.6A7
Náo drculanlê.

% da8 cl668lflcada€ nostâ cstêgorla:,,,.....,..,., 62% 10%
4.699.017 5.056.328Total das

(') O Elor de reíedo d§ pâÉis m 3t dê dêzembrc de ZO24 em de Ft$ 2.26.9fO
(R$ 27.850 em 31 de dezembm dê 2@3).

8.3 üi|OV|Sí§NTAçÃO DÀ§ ÀPIICAçÕEs rltitÁltc§tnA§ {r)
Ds.mbrc Deambro

dà 202,1 dê m23
Srldo 1n1cl!1.............. ........................ S.í07.a99 4.ztt.q8

mssuíadas a valor justo poí mio do resul&io e por ndo de ouiíirs rc§ullados C,,culaoto
âbrângente8, âs aplícâÇôes íinãnÉka6
classificad$ @rc eqüvâlenles de €ixa.

6.070

DêzombE Dozêmbro
dc2024 __-CL2§23

SEldo 1n1c1a1.,............ 35.822 35.848
CmstituiÇô€s............. 1.614 1.2?5
Rsersão ,,.,....,........,, fi.001)
So1dofin81................ 37.436 35.8í12

'15.656

{ í. CBÉ§rrO§ Tf;rBuTÁRro§ E mEvtDEHClÁfitOS

45.321
16.790
22.N3
13.924

-. 06â.6ie*-tãffi

23.342
5.888

21
r3.698

.*.**30*c
751.012*":nt.-4r6

men§ríadâsaocu§loâmorlizâdo,eosâtim6 Nàocjículanto....... ........................._..... 867.331 710.554

I "-,.,..,*,s".,-.,**,,,

i H')-

DANIELE
GOMES

YOSHIDA30 àa,rÀB
: ,iJ6n 0,#

I 41 081899

Eíâ Aôliaçáo ô ceÍlifErda polo Esr.dão, e
Íoi publiüd, M pá{iM dr tloiagà @m o
hEtidu. o Eslaúro Rl.
sta etenücidede pode s BíHide rc
QR Cods ã tedo il pêlo !to:
hlt)§rilêsl rdi{í! r1tàit«) iõl br/s*t úáa64

(i) Vide nola explicaliva n" 1 1.1.1.

EtF;'iEI
*#ffi;'
tü$#ffi

Porto Seguro Companhia de $eguros Gerais

CNPJ/MF n' ü1.198J04/0oo1-60

Sede: Avenida Bio Branco,1.489 - Bua Guaianases, 1.238 - Canrpos §.liseos - ç§P: 01205-t)01 .. §áo Paulo - SP
E Porto

§eguro

Prôvisóês consliluidâs

' ContlÍSE.{rr



Docusign Envelope lD: DDEC2D83-1 E87-4FEA-9238 41 F27 4887 F Ag

E§IAüÃ§ Econornil & Ncgócios sExrA-FEtBA,21 DE FEVEREIRo DE 2o2s I EsÍÀ0Ã0|il i 6

12.2 DIREaTO À SALVÀIIOS " É§TtÀtAIlO§
A lâb€lâ a 6êOúk apíesenlâ a eslimâliva de íêalizsç5o do8 âtivG d€ direilo â slvâd6
origiôado6 do8 ram6 de aulomóveis:

Dêzrmbro dê m24 OêambÍo dê m23
Êxpêctailvâ EÍstlvle ExpêctatÍv, ElêilvâÊ

de.!-e-el!rê.§â9 r.çdE!çê9.! d-e-reitEl9{g !!d!Éeoe!
1' mês .. ..................... .. 2'?.138 13,7"b 33.062 í8,61ó

14.559

ra.s.í Àrrvo DE DrnErro oE uso. xovrxExÍÂçÂo
lrdlmcntrcócr

Nwoi
Srldo êm 31
da dozêmbro

êontÍstor, Srldoêm 3l
balus G DGspesáa dc de derembío

_-_-.d!-AA çilsLrcüg! -C!!rqsEg!g - &2o2.
Direito ds uso.... 95.408 ,_-__l§9§_ (16.51§) 81,900

râ, cugTos nr aourerçÃo DrF§RlDos

Aulomórei.

OeembÍo

--&3W
.. t.'t43.5E9

Pákimoôiâ1................ il96.5.i4
Riscos liôanoolros..... 236.203

18. CONTÂg À PA§AR

r8,r 0BFTGAçÓES A pÂGÀh

Fom@êdoíô8.....
Parlicipação nc lucrc a pagaí (l)..........
Píwlsáodo benelacioa 

" 
nrprngnoo"......... ........ . ..... . ....

IOF a reo|her....,.......
Honoíáíios â pagar....
Outros......

Daembrc Ocrembro
*Aç.MA ,,,AZW

250.714 327.353

? més .. ........................
0.065

4"mês.,.,...............,....... 6.947
5.735
4.764
3.983
3.519
3.O91

2.711
2.488
2,333
9.604
5.655

43,1o/"
17,A.h

4,9"/.
3.2"/"
2,2%
1.40h
0,9'o
0.89;
0,6"á
0,8'^
0,5%
0,4i6
1,8%
0,8%

42.3%
19,4%

3'4o/.
2,6%
'l,5"/"

í ,1-.b
t.0!á
0,8-"t
0,5.,â
0,5?;
o,4%
1,9"Á
1,T/§

_-_._._2_§Li

15.548
8.501
6.252
4.884
3.086
3.5;.1I
3 182

2.441
2.144
1.878
7.ffi1
3.958
1,A72

.__...._._.. _.-§-?9

238.064
r00.928

39 801
2.522

206.6ô3
90.578
32.157

2.608
26.179DqrmbÍo

dê lqaí
1.052.874

343.31 4

190.557

157.314

21.931

7,10/"

_ 5L44.q

!t42 75O

.......-....ís1

*-§13J§3

685.538
stl c^

_......,..,5..03§
443.404

8'

25'ao30"mê6.,...,..,.,.. 2.778
AÉs o 30 mês......... . ....................._§1_1.

Tota|....................................._...._104.9__81 100% __l!zuo
Circulanie..................... 86.333 a8.242
Náocircu|snte................ 18.648

Dêzembro

-. dc 2024

1.765.990

Ciículâô1e..................

(i) Os pa0anlentos silo oleluados em leoreiío e abíil.
140 727

98.388

O pÍazo módio de dlbíimmto dos a§6 de aqJidÇáo dibridc é de í2 mss paía a

dataóe de 31 de dezs(Érc de 2024, endo o ítW peo de 3l do dê.mbrc ds 2023.

í3.r iiovrraElrÍAçÃo
Dezcmbro

" da2i?1
1.5Í7.197

--1.29!999

r4. §ÉpÔslros JUDtctÂl§ E F!§GÂl$
Dezembro DazêmbÍo

dc 202{ dâ 20ã
610.906 584.962

tNs§

9"més............. .......
10' mê8 ......................
1 1' mês..,......................
12" mês..,............,.........
13'm'18' má6.............

158.697

'14.138

Dezcmbro O€lmbío

1.765.990

1.667.602

424,208
23,591

2.368

407.524
20.126
2.2.1

._--.....-??1e
_100%

12.2.r irovrr*ÉHTAçÀü

Saldo
de m24 dr 2023
102.380 98.155

Ssldo

Consliluiçies.,.....,..... 6.317 4.225
Reoreõo8................... ......................... --3.11§) __j
Saldo t|m|.,.............. .....................,.... 104.98í 102.380

12.3 ÀrlVO §E DIREITO 0§ USO
Reíeíem"sê as imó€is que 6ào loâdG de lereiros paÍâ a cm(i(Í.'iio dos negócios
da Compânhia em divê€as loélidadê8 do pais.

Dembm D€ênbrc

Saldo Íinâl

Total

í 9. §ripâÉs?lÍlo§ E FlxaNclÁÍr,gilÍo§
ReÍeíês a empró§{im6 6dralado€ para o íinarciamênto @ píoielos dc

inlraestrutuE lEndógica ds Cmpanhia. O§ an§rumenlc linanceiros utilizdos sôo

Cédula de Crédito Bânédo (CCS).

oqsmbrc Dczcmbro

-.__d.. f02! dc 2023
Empréstirc bffiários (»......,.......,....................................... 163.473 1 55.290

Aríend8reíios (ii)..... ............... ...... ... 3.492 l3.e4Q

CiÍ@lanlê......,.........,.
Não cirqilaniê,................. ......... .. :................:..

(l) Vide nota qdhativa n' I9.1.

166.970 i69.239
w.777 158.711
67.133 í0.528

(ii) Rele.em-s a pasiv6 d€ fiErchmenlo de equipamenlos de anbímólica iuc não

aê ef,qúâdÉm no ercopo dâ IFRS 16/CPC 06 (F2) . Aíendamenlos.

! g"r EmpRÉ§TtMos BÂtacÁRtos

/^
D.pG

.....,.-..-Cc 2g!-
Dcprc-Trxra dr

dcprc-
ciação

claÉo clação
valoi

(% !.r,) Custo lada LÍruilo Crsto ladr Líouido
Dkêilo de us....... 5,0 a 33,0 158.976 (76.986) 8í.9$ 160.m5 (&1.5971 95.'Oo

í 5. FÂÉTrCrPÂÇOrS SOC|srÁnrlS
S.ldo em 31 Bsurlôdo

poÍrovida..........,........ --*#ã *ffi 'tuttq
Àzul Soguí6............. 1.258.56,a X7.ôâ (338.000)

Pono Capiralização.... 172.1@ 36.5ô5 (25.684)

llaú Aulo e Residéncia 99.54t 12.ú2 (39.000)

oofl biôaçàodene!1ri,"(i)............_rrooosg@.'_*...,-.*.-(..,..r.r....

(') Vide nolâ êxplicâlivâ no 23.1 (a).

._'§g3r_q ,__§c.a5z
'1.119.'149 1.072.890

Saldo cm 31

de dezambro

_ do 2Q24
395.665

1.117.t1i,3

269.288

72324
970.415

Aumentd
reduçáo

C!-e3!!!ê!
9Í).500

(59,842)

107.500

AlurrêTVM
@nllolrdôr

(24.7§l
(5.570)

e"t.ínl

**i
Vdtr
Pírcbsl
120.0@

8,1@

9.0@

8.135

7.537

hcdtulcáo
ÍÍAi
nAl

BRADESCO

BRADESCO
BRADESCO

Bamuncrrçto
em açó6. OutÍoE (ll)

66 (12.454)

(2.618) (330)

15

(136) (7e)

........,..._-(?,§7_-31 ... í-2.q§,ql

Vúncl. Rcmunêri9ro D@nbrc O@mbrc
Ed..ão mnlo (s,&) dG 2GL dc 2qi

rc4 M7 1,37%CDlf) 128.825 114.453

M. M 100"/.CO + 1,90p/o 11.904 10.615

M 2@ 100t6CDl+1,24% 11.869 10.462

M. M 1ffkÇD/.+2,247o 10.785 9.507

ru1 ru4 100ê/. GDI + 2,10/. - 10.253

Uniban@ Holciing S.A., visando à uniÍicaçâo de suâs opoíaçócs de sguros rêalizadopolacomPanhia: a!Íq[d!rên!o .dlbênturc! Tq!r!

distíibuiçáo, em caráler exclusivo, de$es produlos par8 os clienles do llaü unabsnco TaE dê 
,m}ii li ncr.ced@nstduiÇáo - 12o.ooo l2o.ooo

no Bíasil e rc Uruguai. Em 30 de nwembro dê 2009, a ltaú Aúto e Residêncis, Tdxt de cÍeelmento na Tâu dc ctc*

2.425.525

{i) €m 23 de agcto do 2009, a Pono Séluro S.A. ccklllou assmraQâo mm o llaú A labela abaixo demonsl.â as principais premisMs ulilizadas nc cálculG no losle

lâreko de 2024 Mícrmo lndiÉdo É rcla erplicâliE no 2.6.

,5.í MEN§UBÂçÃO DE EECUpEBÂçÁO BO ÁCrO E ATILO§
tilrÀ§GtvEts coli vtDA§ üTEts oEflt{t§À§

,5"2rNFOR}IÀÇÔÊS FrNÀNCETRÂS
CONT*OLÀDA§

Dczembro dG m24
DêpEclrçto

Cuslo lcumulalE Valor Líouldg
10.625 (425) 10.200

203.715 (75.987) 127.72A
't.682 - 1.6S2

607.923 (446.040) 161.883

62.506 (62.483) 23
3.240 (1.813) 1.436

31.638 (29.446i 2.192
8._2§5 (7.60sr *_§1q

(') A Companhiâ rêMlíalou o empréslimo em 2924 cm ufra lirl @ remuneía€o

mênor do qeâ â €nt,âlâçào anlêrkx qw eía dê R$ 2,4ol. do CDl.

re.2 irovrMrilÍAÇÂo
Paaslvodc Empréílmú

fi§SUfillDÂS §A§ âpólk?6 êm prmese dô emi$ão e de rsebimenlos de prêmic de *guro6

Dczambo Oezêmb.o

c*lãad"..@ -c*id*@e

ou,ío6depósiro§..... -l'-1&-1ffi "t:il 
:"if.t'J$ 6f.:ltJ

Yorar.......................... -"Uj99 ig*S **ff..5.3l lt.Í,í"?

2r. oÉBrros DAs opÉâÂÇÔE§ coM §EGUÊos
E RE§§EGUBO§

ReÍerem-s subslôrcidrenlê a missó6 a pagar aG coírelgres por @8iáo da

@bíançâ de titulG ê ff rêdrpêraç(ns relaliws & prâmi6 restituidG. A @n,iüsiçáo
por píilo de Hdmento dostê sldo siá aprGdadâ a sgulrl

Dermbro OembÍo
d.iro24 dt2023

CoíretorcBdesegurosêro8sgu16..........,.,..,.,.,.,,...............631.'192 530.814

OpêrâÉê8 mm rêsêgur8doG8............
op€mÉe6 em segurad"t*............ . ..........:.:.:.................
Píêmlos a roslilulí.....,

.PCC,om@nlcmldadêcmaCií@híSUSEPn'678/2022,adoladaaparllrde om3!dodezembrode2o24. Rebrm-se,pilrcipôlmsle,aElorosr@b(6desguadospa6quitaçáodê

Deembro Dczômbao

A Admlnls'lraç.âo arualrcÍíe reallza o áhulo do l6le do í@uperabilidade de atircs deztr.4 da2@3
'impdírent' relereíío ac sEc releimadG às empí6as adquirids e das mar@s LErc llquHc, Llffi lÍquldd
induindo G aliG intangíveis des6 uni,lad6 geradoíe de calxa. Totsl dG Totd dc Ío(âl dc (frrepap) do (pBluí!o) Ô
Os valores recupe(iveis de unidades gêGdoãs de caixs (UGCS) bram âvaliados pelo llirca mlhres lwits! íll erêÍcício exrcÍtlc
metodovaloremuso,queé€lculadocombãsnosíluxosdecaixarutrro6eslimados Ft)r|ovida.............6.234.044 5.838,380 A79.737 (15.098) 31.899
oesolados a uma laxa de d$cmlo anles de imposlos que .e!l.lc o cuslo mêdio Azul Segurq§ (i).... 4.395.576 3.27.742 4.8il.365 207.629 350.991
poÍúêEdo de capilal pârâ kâzor §6 fluxos de caixa âo vakrr pre .,i:nte l{uklo. Ao Po.to
valor prosnte líquido é âpli€dâ â lâxe dê peípeluidâde utilizâdâ pâÍâ extrapohr o Ca!ilalização...... 2.160.999 1.891.711 265.805 36.565 34.619
Íuxo de @lxa paG m peÍíodo rcim dê cim ârcs. haú Aúo e
Os fluxc de 6aixâ deíivm de proJeçós oíçarentáíias mais rsonlos apraadG pela Residênclô (i)...... _]alL?§g _l8L93l 101.5119 Í2.002 35,869
Adminlsmção ê eleboBdos pâía um poÍíodo de circo ânc. As proisçõG @nsldoÉm Equlwlêtrclr
sexpsl,atiEsdome@dopa€asopoEçõ6,úlllzaçâodejulgarentosrelacifiadâs p8lrlmqlsl......,.í3.014.878tÍ,189.784 6.20'1.446 3O1.098 453.378
á tuâ dê cÉciínmto da redts e perpetuiiâde, stimatim de hHtimst6 lúur$ (i) Pâíâ 2023 os sld6 dâ fuul SegurG e ltaú Altô e R&ldênciâ ê81ão dffinst€d@

I parlií dô maio de 2023, data em quê pffiEm a soí Mtrdâdas p€18 Poíto Cia.(.Capq') e capíal de giro. 
_

929.593 í623.799) 305.794 853.075 (575.919) 277.156
(') Paía este ilffi kri uliliza.la taxa mê.diâ pondemda

í 6, r rrovtBtENTAç 
^* 

t$oelLff.*ba

EdifEâ@s..........,..............

Mdlmêniacõê!
Olspqoú de Outrod

Aqulsicõcr Brlrar dêqBlacão lÍarttcÍànclt
(21 2)

r5.e47 (1811 í2.625) I
8r.196 (291) (51.630) (8.040)

- (r3) (1.749) 4.040

2.727 (16í) (3.069) (112)

- (71 (s02) 4.'11 1

_.......__qs-c7_s -...(II§_) _-_._.(?p.{§_0 _..._,...........-........:

Equipamenlos......,,............,,...,.,

Ocembrc dc ã)il3
DqpEclâçlô

Curto rcumulrda ValüUoqEb
10.625 (213) í0.412

191.775 (67.084) 124.691

1 .682 ... 1.682

53.453 (3S6.070) 137.383

70.551 (70.55r)
4.699 (2 ri48) 2.051

32.0'1 1 (32 01 1)

8.279.__.__!.U2\ _ 937

Vêrck1os âlé 30 di6 .

90.843
x.764
21.780

83.819
I2,BB5
r0.989

11.162

1.280

- 2.011

__§3!.!9?

15.2!l
2.445
3.330
3.247

__130.01!

1.897.654 1.830.785 1.r]r4.830 1.716.531

384.483 34a.$2 348.530 311.531

Oúros débitG opeEcioais....................,..,.................,......... 55.847 41.747

--!a!,!* :ÊgH!
2l.t coRBETO§E§ IrE §EOUROS E R§§§SOURO§ "'Â§ttlc"

oê:lmbrc Í)ezembE
úm24 de823

..... 614 884 506.631

Voncklos 31 a 60 dias ..

Vencidos 61 a 120 dias ................ .... . ....
Vencld6 rcima do 120dias......... ...-. . .

Saldo líqutdo em 3t
ds da.embro de m23

10.41 2
124.691

1.682

Srldo líquldo em 31

dc dGzrmbro da 2024

10.200

127.729
1.682

158.618

2.278
1.43ô

3.202
650

.,..,".',,,..,,,,.,,,-.,..,..!gE.Z.g{

22, pROVTSÔ*§ ÍáCilrCÀS " §E&UftO
Oe4mbÍo O€:emb{o

Tüãa"-lffi an,;ã..,.r..*-----!ttoê
.t!.!...!çs,u.!9 -tçr-lqg$q,Lqq!-.!gle -Lê§§-.'gutp

ProviMo de píêmios não 0anhô6..... 9.463.312 9.401.308 8.773.035 8.717.436
Sinislícs o beneíidG ô liqulda/.. .

Provisào cle sinislíos @orlidos
ma6 não avisadG............. ... .....

Oemaisprcü8ões............,............ 14!,656 141.656 122.6ú 122.599

Nãí, ciroulânIe........... .... 1,184.581 r 022.036

22,1 MOVltaãN?ÂçÀ§ §OS PÀS§iVOS DE Õwr{TRATÕ§ DÉ

137.383

2.05;

\êio1os.,.,.,,,.,.........,. .......... 937

_ _____-211!il
r?. [{TAt{cívEL

Trrâa
amortlaçlo

{% â...}
'SoÍtmre".,..............,. 6,67 I 25,0
OulÍo8 inlângívds...,.. 20

í ?,1 irovtr*ENTAçÁo l*uncívru

Sâldo lÍquldo m 31

de dscmbÍo dê 2023
1.490.300

__-_ í2.989

_____1.593êU

Oezambro dc ã)24
Amonlação

Cuato âçumulrda VrloÍlíouldo
2.505.869 (945.089) r.5ô0.780

_§1,2§§ __ÍALt99) lJJ§§
2.560.824 í988.679) 1.571.945

Dezêmbrc de 2023

Amorllzação
Cuslo acumulads ValoÍ líouldo

2.281.373 (791.073) r,490.300

_§íJ§§ ''_(flJ§A -.-.-...--.1?,9S!
2.336.128 (832.840I__l.5g|2g!

§EGUROS E ÂTIVO§ DE FE§§ECUNOÉ
Plaaivga de

Atuaüzaçáo mffetáú e juros...........................,............ 31.734
Sâldo.m 3Í dê dêêmbro dr m23 11.056.995
c@sliiuiÉês demrênles de píêmioíml,iuuç0es.....*ffifiT
Oitêíloento pelo ds@ dmírido............................,........ (16.258.663)

Avi$ clê sini6lro§.,.,.,. 8.360.7{0

Ativos de

sequpa reaHuÍoa
Saldo.m 3'l dc dêzcmbe dê i,022 9.6ô8.8:17 170.189

Cm§iluiçõe§ d@rsteÊ de píêmioÂ/Mlíibuiçóê6.. .. 15.828.:20 'Â4 026
Dil€íirenlo pelo íi6co dmrído.......... .......... . . . . ... .. (15.147.671) (198.585)
Aüs do 6inlslíos....... 7.261.638 98.350
Pagamonlodoslnlslrosi/bonêÍícios................................. (6.583.763) (3S.218)

(3.866)

Jg{,s
141.024

(r34.618)
73.172

Pagamentodosinistrodbenerícjos................................. (8.28ô.392) (111.465)

Atualiaçio mme(áíia 6 iurc8........................................ 63.484 5.815
S€ldocm3ídcdczmbrcdcãr24.....,.-,...,....,..........'1,l.887.105 164,824

MwlmêntaÇôe!

Áouisicõ6! Eslxaifocndâs
227.ü1 (1.827)

Dêrpc!8a d€
amortlacâo

1154.7741

_* (1.823)

658.5971

Srldo lÍquldo om 3'l

de dczcmblo de 2024
1.560.780

_*_ 1.1,-1§5

_-__________-t 5z!-9r5

Oüro§

2:27,0t1 Í1.827)

ff*i*-w;rffii E!>
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ld publicada m pádm ds Rel"ção mm o
hvçtidq. o Estadão Rl.
Sw *teoúk ade íEde w qíside rc
Qe Code rc ladó @ gelo Lib:
hlt§.ilêsl&il(xr#?ãd#.ü!r hrlprblkrí(xl#

CNPI/MFn'Éi1.198164/OOO1-6O Wç
Sede. Avenida Bio Branco.138.9 =q$^Wr, 1.238 - Canrpos Elis€os - CEP o1205-Ut)1 - Sã.,o Paulo - SP

tr3:$r,'o {rrr

,ffi
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Seis
Sete
Oilo

3.504

3.504

4.05S
4.060
4.003

4.235
4.244

4.738

22.2 GÂRÂNTIA§ §AS PROYI§ÔÊS TÉCT,'I§ÂS
Oe â6rdo 6m as normas vigenlês, bnm vinelâdôs à SUSEP ffi seguintes ativfi:

Dêzembro Derâmbb
da20â

(i) Monlanle @rspoodente às parelâs a rercer dos prêmios a reebeí do apóll@s de rlsm8 a de@ríer.

z2.J couponTÀt Exro rra pRovrsÀo sE slxlsyhos
As labêlas a sequir apresenlâm o cqnpoílamcnlo dos sinislíos ia CL,nflnhia (en R$ nrilhdes), denominadas tábur6 de dosenvolvimonto de sinislíos. c dffionsiram 08

m@imonlos a pailii dos aúrcs alé G paiamenlos. as mnlãs rdulo,trs .ie slvados e rcssarcimênlo, mntâtílizâdos no mêsmo qrúpo não sào cc,nsiclerados nos valores

apreseniad6l
Bruto dc r€osgurc Dezêmbío
Admlnl.tr.tlw - âvl$do!
Mdbnt!dellnlrtrotayLrdo6alérdrl.-bâ&.............,........... 3226- 575õ ao6.t.roa-,t"653 4oo5 5J1s ô7s4 6í{1 s.u3
Dois arcs mais tard€..
Tràs ânos mais lâídô.

...........3.289 3.,193 4.O57 4.211 4.732 4.13S 5.285 7.076 6.789
3.296 3.499 4.63 4.227 4.750 4.í54 5.3@ 7.130

224 PnOVISÂO DE §tlItSÍROS À t-lOUlDÀn. JU§tCrÀL
A tabelô a seguir dem@stra ô moümentaÇáo dos sinistíG judiciak:

Oercmbro D€embÍo

B-,.*--Ií.-ffi-*,t.o"Effi
lcr&quro ÍGa&çub rêaHurc aê6aequp

S.ldô lnlclá1...................................... 430.9112 402.1 51 41i1.081 366.631
Pagamonlosnoueícício.................. (141.660) (122.412) (101.3Í)1) (91.300)
Nwas @nsliluiçies rc exercício....... 221.311 203.606 1 14.848 110.043
Baixasdapr@isáopoíêx|lo.............. (l26.BSS) (116.710) (65.947) (57.331)
Reavaliaçào da provisáo por
altersÇáo de estimalivas ou
probabilklade8........ 35.659 32.806 47.109 d5.955
Allerâçáo dâ pr@isão poí
reslimâliva, aruâli?ação
mtroláriâ e iuíos (').. ._.....§9.9?§ _.....-._§?,_§3_{} ........._3-1._2-8_1 ........._?gJ§3

_!gz!§g 451€?9 ,_{39.992 /o2.151
10.674 10.546

Saldo linâl
Ouaniidade de pí@es$s..................
(') Do acoído com a lara do atuâli2âçào monot.iíia dos débit(,s juilrciais do Tribúnal de
Juslíça cjo Sáo Paulo

zg pnovrsôss JuDrcrÂls
zs,r PnovÁvEls
A Companhia ó pâíte enrclvida em pÍ@$c judiciâis, Ce natuíeã tribubíia, cível e
lrabalhisla. As píovisó6 óe@ííenl6 &ses pr@sc úo e íimadâs o ât,^lizâda6
fEla Admini6l€ção, ampaíâdâ pela opiniào de §ar depâ(âmento júidi6 e oê 66u6
6ruullorês lêgâi6 exlêrn6. Coríúdo, exiElem iôerle2âs nâ dêtê.minâgáo dâ
píobabilidade de perda da8 aÇõe8. rc valoí esperôdo de saida de 6ixa e no píazo tinal
de$as sâid6. Os sld6 estÀl demrelíâdgs a sguir:

Dczambro DazambD
......b&?_! ...-42_?!29.

....... s10.021 871.095
civeis,........................ 10.925 36.176
Trâbalhi8lâs,.............. ...................... 25.16ô 21.132

*"gl§fl.? *ieg,{sí
(r) nscAls E PREVIDENCTÁR|OS
As açóêsMk âis dê nâtur6r8 í@l(líibútária), qundo dassifEadã8 Ém obrigaçóe6
legais, 6áô oblêlo de ffi8litulFo dô proü8âo indêpondoôtemmlo de ilâ p.obâbilidâd€

de pêíúa. As demais açõer judiciais fsds sáo pr@isioadâs, qlrndo â dNifi$çào
de rieo de perds sia prováwl. S€gw a cmpodção destes p.oess por nah,rezâ

Dê:cmbÍo OGzemb,o
&?o24 &m23

Pfs (i).,.........,..,.......... .,.........,............,. 570.21s 54s,873
PrGssff @m ade6âo e REFIS (ii)............,.,.............,....,... 3O5.120
Oúrcs (lii).................. .......................... 34.686

.11o*aa!

293.@4

(r) Pls
A Cmpânhia dlsulê a exigibdijade da mt.ihJhâo 80 PlS, m bâs na Lsi n"
s.718/98, cuia @nkibuiçáo pas@ a iocidií sobíe a lwita brúa. Em Ereeção Fisêl
m@lda om l@ da Cmpanhla, ld r€quoíija a @mrSào 6m r6nda do depâsío de R$
136.683, em bw da UnEq exlinguindoso a Er6uçâo êm 20í7, som íesoluçáo d€
médlô. Aêsim, rcca8o dê érío no lrándado dê SêoúÍânçâ que dhole a l6se, m$eíá
paE s Compânhia um qédilo a 6upêrâr peíanle a Àeeila FedeÍal. Nss ações ds
Cmpanhi8, agua.dese a âÍ9laçáo dâ dedsáo proterida no Flecurs EíEordináíio -

RE 400.479.
(ru REF|S
A Cmpanhla âdorb e píogEm d€ í@upe€ção lisal -

2014, pâc diwís8 açie6 quê dielia judidâlmtrle
REFIS nG anos dê 2013 ê

hômolo0âçáo da dâ8islêrciâ d6 âçóês peíanlê o Podeí Jrrdiciáíio, cm o íesp€livo
le€ntam€nlo de valores residuais.
(ii) ouTRos
A Compânhia qúeíionâ a qlgôncia @ lmpGlo do Rema Pess Juridie (IRPJ) e o(l
Cmtrlbulçào Soclalsobre o L@ro Líquido (CSLL)ebío aÊ íê@ila8 cle juÍosmoíató1os
Ahralmenle aouârda-se jul0afrêôlo de reerso impêlrâoo fÉla Compânhiâ.

23.í.r MovTMEHTÂÇÀo oÀs pnovlsôÉs JuDrcrars
PHOVÀVE'S

.f l§.s.!Ls -Í-rr§!lhl§1âr ....-Ç-{ysls .......-Í-elif
Saldocm3ldcdczêmb.odcm23...871.095 21,132 36,110 928.!Cr,
cmsriruiÉes............. -*- ----12.7tt8 -ai.gii *sl7ãã

Êxilo/rqsrsõ€s.......... -. (6.076) (40.252) (46.328)
Pa9amen1o6............... - 14.410) (2.136) (6.546)
AlualiiaÇàomqetáíiâ..........................38.926 1.72. 5.190 45.83E
Saldoam3ld.dlzembrcdcã)24...910.021 25.106'10.925 976.112
Quantidade dê pr€êBÊG.., , ...... ... . 16 370 S35 1.321

2â.X pO§§iV§t§
A Cmpaôhiâ é pâíie m @lês açõEs de natuíêzâ kibüiáíiâ, cívêl e lrabâlhisla quc
nào sáo dasifi€das 6rc obriÍlaçóes legais e poÍ serem classificadô cm perda
posíre|, náo sào pÍovisionads. Sêgw a @mp6içâo de§es proess€ por nalureza:

D.r.rnbrc Oezombro
......íc_e0-2! __oe..?qa3

Fi$ai8 e previdenciári6 (a)................................................... s3o.69B 85o.rvó
Civei8......................... ..................,.....,. 249.258 196.283
Tíabâlhi5l6 .....,...,..... .......................... ........__9Jffi .....-__.?..!.L§.

..]J83.7LC .,1.0{e_§_e-Z
(s) FrscÀls E PREVTDENCTÁRIAS
O rlsm lolal sstimado dosss açõos reíoím-& priocipalrenrc à: (l) disc66ão do
INSS sobre gsrticipâÇáo n6 lucros e resuliâdos e iêm su ris lolal eslimaoo em R$
434.058 (R§ 303.585 dê pesirel impmlo rc lucío liguido)i e (ü) que8lio@mmlo
alÉvés de âutuaçáo dâ Reeita Federal do BÉsil em $tmb.o de 2O1E quailo a oáo
indusáo dê d€leíminâds rêeita6 finârceira6 na bas€ de cálculo do PIS e COFINS,
com íise total ostlmado em R$ 230.042 (RS 170.535 de pGsíwl impaclo no lrcío
líquido).

zl" oÉsrros DrvEB§os
Relerese es pa$irc de arrerdâmodo mssuEdos pelo valor presenle dos
pâ!âmenlos dê arÍêndamenlôs ê8pêÍâdos alé o íim do mlíâlo, cmsilerândo
posívol. rewa.ó€s ou êâncêlmênt* 

passrvo de
Paallvo de

a-!!!.IcêECI!e a_pl-opí!ü
2023....__ 189.408 __(52..1_r'l.l

Nov6 @nlraios.........
ApropíiaQão dos iuíos

3.099
15.272

6.789

NoveanosmaistaÍde- 3.301 3.505
D@anGmaistarde........ 1l0L----_

Bruto dc ressguo

2.878 3.105 3.529 3.694 4.164 3.496 4.388 5.S67 5.445 6.569
4.728 i|.158
4.751 4.179

Ire
4

6.681

q.EI d§o§
lQ§ 1.555

- 

Total
8.123 51.,1O'l

..lo-u!
{9.64!

1.750

,^ Três âm6 mâi6 iârds.
Quatre arcs mais rard"................................:.....:..:.:.:.:..,....:.::...:.::.::..:..,:.::.,.:,....::::.::
Cino anc mais la/de
Sei6 &os mais laÍde.
Sele an6 mais laíde.
Oilo aooa mais laíoo.
Novc arc mais laíd€.
De mG mais tarde...
Pag.mÍÍq ...,.........
Pas3lvo rm 3Í dc drzambrc dc 202{.,......
PSL rns antcrloÍrs,

grulo de íeasguro
Judlclal - avlsôdos

Dois ano6 mais

3.2y.2
3.303
3.307
3.308
3.314
3.315
3.315
3.315
3.S01
3.301
j

3.493
3.504
3.506
3.509
3.5r0
3.5t0
3.513
3.505
*i
3.505

'|

4.U1
4.054
4.060
4.063
4.063
4.065
4 060

*i
4.060

3

4.2@
4.26
4.232
4.233
4.234
o ra:

.-:
4.235

9

4.
4.
4.

{.r85
arl:

5.281
5.293
*a:

7.037
,.o1

-

.757

.760
735

-

30 32 35 38 48 76 65 59
48 63 65 @ 94 118 W r4r
66 76 84 8ô 107 t25 124
74 88 92 92 108 136
80 85 S7 r09 1 t6
84 86 'r04 117
8a 8S 107
83 87
82

.......t: --: i _.---:: .-.-.t: _-.: ..--; .... ..:

.,..92 87 107 1t7 110 138 124 -.r41

15121617m301814í6
24â333537513940
38 43 {S 45 47 66 58
48 54 58 55 59 86
55 62 ?2 65 76
60 65 7A 84
66 68 85
67 67
70

_-_: - i __: _..__- _: _i -_- __:

__29 a7 85 84 _73 88 s8 --{0 lq12 20 22 33 4t 50 08 101 132

*.i -*: -
4.175 5.3{Xt 7.077

72r53
32.218

..r1-Q9j

1.758

30
36

63
69

76
77

8

43
50
58
61
63
64

177

Sêle arc mais tarde..,.....,....

Nôve anos mãis lâde............
Oiro anos mis lâíde..

..-._8.9
-T-c!|1
1.167

Ie$.|
_s§9

-§!t)'t03
622

Bíuto de ressguro
Judicirl - pagos
Mmtantê d€ slnlstÍ@ pago 6té â
Doi6 anos mais 1a(le......... ..

-ifi

?eú a-§' lmíí- íij1;Á- zerí-rôãô--àôri--ãõãà-#'çffi

...._gs
12

PSL anos

LÍquido dc fesguÍo
Àdmlnlclrallw - aúEdos
Monlqntêdc alnlatr$ ôvlsdos até. datâ.bÉe,.--.--.--.--.--.. 3.135 3.383 3.056 4.1ô3 4.652 4.005 5.117 6.794 6.441 8.086
Dds ano6 mâis láÍdê................
líês anos mais la«.,e................

3.202
3.207

Seis anos mais laíde..
Sete an6 mais lârdc.........
Oito anos mais lsroe .

Nove âncs mâis lâíde......

Dez anos mais larde...

4.139
4.'154
4.17 4
4,181

'.

5.285
5.304*t

:

7,076
7.127_

-
:

3.429
3.436
3.440
3.441
3.442
3.443
3.443
3.444

3.445
3.456
3.458
3.460
3.461
3.46'l
3.464
3.442
..,,'.,:ll

#r3
..........-1.

4.01 I
4.018
4.022
4.010
4.011
4.012
4.015

3,992
4.m5
4.011
4.013
4.014
4.015
4.012

4.209
4.225
4.2§
4.232
4.233
4241t

4.175
4.190
4.195
4.196
4.197
4.233

4.7§
4.749
4.752
4,733

4.690
4.709
4.715
4.717
4.733

6.7S3

Líquido de rêscguro
Âdmlnlctratlw - pâ96
Montrnle dê rlnlalros pagot até a

Q-?j2-rr-;-JQ!d
1.2'12 3,444 4.015 4,241 4.737 1.'t81 5,323 f.127 0,783 8.08ô 5í.149

2.861 3.07r 3.520 3.681 4.148 3.476 4.357 5.951 5.433 6.580

Três anos mais tarde.
Qualro ams mai§ taído
Çin@ anos rois tarde......... .............::..:..:...................:::..........:,:.::::,.::...:.:..:::..::.
Seis ms mais larde.
Sete am mais laíde.
Oilo anos nais tândê .

N@e âno8 mai6 tad€.
Dez anG mais ta,de.
P.9amntos,..,....,.....
PaaÊlvo rm 31 de &zembrc dê 2024
PSL anoE anterioÍes,
Proúaâo de sinist,oa
LÍqúldô d. reseguÍo
Judlcl.l - avlsrdoE
Montônlc dc sinistros avlsados alé a data-b{s..,,.,.,.,.,,....,,...,.,
Dds ano6 mais IaÍdc..
Três arc8 mais iaÍde.
Oualrc anos mais tarde

Ods anos mâis taíde..

Cihco anos mais lãrde
§eis mB mâis tade.
Sele ânG mais taíde.

3.zrq

3.269
3.271
3.?77
3.277
3.27?
3.278
3.?11

l ?-1-1-

,.-.--;

4.075
4.089
4.094
4.175

5.208
5.218
5.303

6.990 6.691
7.080

ó.§so
1.§99

25 21 31 35 38 .t2 75 67 61 177

_-r_9!9_!

!9.,§9
1,!qg
*-*:

1.686

-IslrJ
1-!!{177

6 41 61 65 66 89 117 99 146
45 58 75 79 83 101 124 126
52 64 86 88 8S 1V2 136
57 69 83 91 106 110
62 74 U t00 í15
65 80 88 1@
66 77 85
66 77

--29-:rrr70 n 85 r02 ír5 't10 136 Í26 146

**-: _: **: -__: _: - _.___
1.012 ..233 u33 L17' r.3§ 7.000 Q1§9!,

_*3 9 3 *l 20 .7 __...9!

8'r51116172030181425

__ lloulda

-------!!Z.qr!§
3.09Íl

..,.........G7-1?,.8J

_ 1â8,?â9
13 07ô

114.318

2í. PáYíiltrôr.lro Líourr0
(a) CAPITAL SOCIAL
Em 31 de dezembro de 2024. o capilal sGial 6ubscrilo e inlegíalizado era de
P$ 3.810.299 dividicjÂs em 71 7,.168.i49 (unkJades) açóes odináíiâ§, nomiíBlivâs e
sem valoí nminal (R$ 3.634.799 €m 31 de dezembro dê 2023 divididos em
698.592.826 aÉ€s ordináÍh§, nmiôalivs e *m vâlor ôoíriírâl).
Do mqlânle aciro cilado, âs aprovaçôês do aumenlo de cafrilal íoalizeas nâs
As*mbleias Gersis EnraoÍdinárias, esláo descÍalos abaixo, sendo que eses valores
€61á0 Íegi$lrâdo8 em aumênlo de eÍÍlâl em aprdâÇão.

Captt.l Ouantldâd.
,§pç-1,ô! . --dÊ-âçOe.§

31 de oulrbío de 2024 . ..... ... 35.000 3.860.175
2Tdodezembíodc2024...... . ..1.{9,5.Pí) -15O15148
Tot.l ,.,....................... ............................ 1 75.500 I 8.875.323
(b) AJUSTES oÉ ÂvaLlAÇÃo parRrMoNrAL
Os ajusle6 de ilaüâçào pãlrimqúal da Compahia roíeÍêo-*) pril)ôÊ1lmênlc. a vâ{aÇào
do vâloí justo dos alircs f@nceir@ awliados pelo vabí iuslo poí meio cle oulíos
r6rllados abmngenl6, liquidG dc ehilG tribuláíio8 (vide ôola qplhaliva ô' 8.1.2)
(c) RESERVAS 0E REÂVALIAÇAO
Consliluída em exeícicios ônleíiores em de@írénqa das reavâliaÇóes dG bere do alivo
imobilizado mm hase em laud€ de âvaliâçáo, êmiliúos fsí perilG espeaiâlizado8.
A reslização de§s rasrE, proporcioml à depreiação dos bens reavaliados. Íoi
trÊnsbridâ parâ l@16 &úmulactog do exercício rc mmlânle dê R$ 2.9ô3 em 31 de
d€zombío de 2024 (B§ 28.'|41 êm 3l de dembrc de 2923). Ese valoí será
@nsúoÍado para cálfllo dê divid$dc minims obrEatóri6. A AdminEiÉçâo d@idiú
p€la mânutenção dos 6ald6 €xi5tmle6 da resrE de í6eâli4áo âié a €lelivâ
í€lizâÇào, 6íbíre prHisto oa Lei n' 11 ,63&07.

Líquldo
Judlclal

dê rêsrguro
- pagor

Oualro anos mais laÍde

2724283335375í3849
34 38 41 49 45 46 66 ô4
42 47 53 58 54 57 90
4954617t6571*
57 59 64 75 79
6065678r-
62 67 65
63 65

Cinco anos mais la/de

Nde ân6 mais târde............

I-.o!!!
58 65 65 81 ?9 71 90 64 49 25 U7
12 12 m 21 36 40 '16 63 96 151 ,197

90
587

PSL anos

EIil#;f,E

*Hffi;
iíl*fir

!td-.ú§,.r.43'râ,-

ú 
b-rlai§:rr.-

i §t.-

DANIELE À'hôe
lfudh.Jd
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tti xHicade m p&im de Rela{ilo cot o

ktvçtidr. o Esladão Rl.

Ss rybnrictdade pode sr mÍeÍidl rc
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(d) ÊEsÊRvas oE LUcRos
O) RESERVA LÉGAL
A reeM legal , cmliluída mêdlante a apropíação d6 5§Á do lrcro lÍquldo do exorcício,
lem pd fiElilade asegu€r a inlegíidade do capíal scial, m @nbmidade cm o
arligo '193 da Lei n'6.404,?6. Em 31 de dezembío de 2024 &u sldo eÍa de R$

520.523 (HS 442.177 em 31 de dezmbro de 2023).
(ii) RESERVÂS EsrÀTUTÁRrAs
À ie*rua paía manulenção de parlicipaÇões socielárias lem .úmo Í nâlidade a Automówl§.... ....... .

r, pRÉutos Eilrrroos E GAr{xo§, sliltsrnÀLtsÀDE E
GOü{rS§rOilÀ!lE}lÍO

Orembrc dc ã):lilre
dnliltâ- omllrle

Prômloô Pràmlo! lldadc nâmnto

-,go!sd-o-c ..---sil!s§ ....,.---1"Á) -..-- (%l
.................7.351.B60 7.357.750 57,5 D.,9

vaíláwl o orío de 6nlrihjiíÉo detinha. Esles plfl6 seguem os críéíios da CPC 33
- Bêmí,dG ms mpí69âd6, poÍ meio da PoítoPrêv - Porlo S€guro Preidência
Cmdmentar, êniidâde hchsdâ de previdência Mplementar sm llns lrcEtivG.
Em ambos l€ím6 do íogula,Mlo desês plarc§, os prircipals r6uísG &ão

rep€senlâdos por conlribuiçóês de suas patr@imdoEs c Plligipanles e pelos

íondlmnlG re&tlant€s dd apllcaçôos d€§s r@ums em inw§limonlos.
. Plâno PORTOPREV (Cv), quê lcÍ in8tiluído ff 01 de illubro de 1994 e ôa daE de

24 de stembro de 2015, tÍ aprwada a alteíaÇão .egulamentar, pela PFIEVIC -

Supsíinlendência Nadoml do Píryldénclâ Complerenlar. a qual eslaboleeu o

eneíGrenlo dâs ineriçóes d€ rcvo6 pârlicipânles € e6le Plarc. A6 mnlribuiÉes
efetuadas pelos psrlicipânles variam eôlrê 1% e 6 do salário dc cada participanle. e

a onlrlbdção da palrocinadora corrcspondo I 10016 do valoí dê conlritx,r(ào do
parlicipanle,; e
. PORTOPRÊV ll (CD). gúê Íoi inBliluido om 24 do sêlembío dê 2015 para o§
Íurckmários que não $ insíwe€m e Plarc PORÍOPREV ânle6 dê 24 de selembío
de 2015, e que loíam admitidos a psrlir desla daia. A3 mniíibuiçóe§ eletuads§ pelos

pâdiclpanl$ Eriam onkc 1"Á o 8% do sláílo dc €da pânicjpânlo, e a @nlribuição da
patírcinado.a correspofilê â 100q6 do €lo. de 6ôlribuição do pa rlicipânle.

Em 31 de dezembro de 2024, os planos mnlsvam com cerca de 4.844 pârlhipanles.
As dospssas das c@líoladâs da Conlpanhia com cmtibuiçôcs ao plano k i dc R$

23.605 em 31 de d€zembío de 2024

o4.2 BEilEFiclo PóS.EMPaEco
A npimntaeõo das oõ.hâçó6 lm bereidos pós-mprclo é dêmo§íada a sqüÍ

oêzêmbrc Dêzcmb.o
.. ri-q..?a?q , Qe?P?-!

Valoí Í,resnle dâ obri0aQâo alua/ial no iôício do exerorcio 90.578 71 17P

Cslo dc bspÍicio§
Custodejuro6,....-..... ... .,...

5 109 3 834
9.483 E.532

(14.706) (12.837)
(2.050) N.732
12.514 (861)

compensçáo de asluais preiuizos ou aúmenlo do capilal s@ral. de modo a
preerEr a iôlegridads do pakimônio 6rciãl ê a participâçáo dâ Compânhiâ em suas
conlolsdas ê mligãdtr e Íúluía clislíihihão a6 acioni6tas.
Fodêíá *r desliMdo a esa reseryâ, em cadâ erercício, o sâldo remane$mle d,o

h/cro líquiilo âFúB â @mliluiçáo da r6aerva legsl e dâ di8lribuição do dividendo minimo
ôbdgatório, íêsaivâda6 âs hipó1ese6 em que a Admiôislíaçáo mNidêre ô olmlânlê
desa íesetua sufcienlê pa.a o atendimenlo de sMs íinalidades, cGG em quo, em
doterminado exerciclo, soia iolegral ou parclalmenlo, distribuído es 6ciolslas ou
rMíido para aurenlo de €pital. O llmite d6sa íosrya será o valor do €pilal s6ial.

Em agosio de 201 4 e agosto d€ 2017, @m a adesáo ao REFIS. 8 Companhia r@ebeu

de sua conlroladora, Porlo Seguro S.4., G montanles de F$ 10,133 em 2014 e R$

6.817 em 2018 dê crédilG tributárkN dê píejuizo íis6l e bôs negaliw quo. após

homlogaÇão da Rtreila Federal do Bra§I, sráo utilizados par€ quitaçáo dos débitos
in,iuidos rc programa.

(e) DtvtoENDos É JUROS SOBRE CAprrnl pnópnto
Dê âórdo com o e61âhrto mciâ1, 6á0 as*guradôs âos âciônislas divideíra.s mínimo6

obrigalóÍios de 2596, câlculados gbre o k{:fo lútuidô do exeÍ(.,ri, ;rluslâdo. O

ÍÉoâmenlo dos dividêndos obíigalório§ poderá §c. lilrládo ao nlontanle do lucro

liquiclo que tiver §ido íeâlizârlo nG lermoa ds lei. O pâgâmento de iuro§ ebre mpilal
píóprio - JCP (líquido do6 eleilos lributáíiG) é impulâdo e diüdeôdoô minimoG

obrigatóíic. A prcvisâo relâd@a6a a q€lquer wloí eima do mínlm obÍigalódo seró

28 de maÍçô de 2024....

29 de âoosto de 2024 **.*.]!-e9&9p
822.000

Valor Apíovado
63.431

Tolâl

28 de iúnho dê 2024............,......

Cmpreoôsivo rosidorlclal............
Oemals . vkJa.............
Dffiais - palÍimmial..

904.756
53$.963
402.424

602.466
531.500
377.3fi

47.4
28,4 29.4 Sâldo llnal do
34,2 19,8 As píemisss aluariais ulilizadas sâo íeüsdas

usadas, em 3l de d€zombío do 2024, íoíam as goguinlc§-

Oê2embro

Taxa môdía do d€slo d88 obrigaçóês (8.â.). . ..................
TaM do dêslmenlo saladal (a.a.).....
lnf,açáo tr@ômicâ (á.a.).... .......
lnffaÉo médi@ (a,8.)
TaE de EriaçÉo dG sldG de FGTS (a.â.) - rcminal .........

......q!.?q?9
5,il%

35. TRÀilSAÇÕE§ COII PÀNTES RELÂCIO!{ÀDA§
As píircipsls lmngções 6tro parl6 rolelonad4 sláo apreMladas abaixo:

(i) Dfip6s *íministísliE íep§ds pê18 ulíizaÉo da eslruluíâ íi§@ e dê

pe$@l paE as empress do Orupo Porlo;
(ii) Pre§ação ds ervbos do sguro ê plarc ds súdo cmlralôdo6 da Pono Saúdei
(iii) Seryiç* d€ mfiilo€rerío de DAF eíetuados pela Píoleçáo e Monilo€mentu,
(lv) Convênlo dê utlliação do meio de pagammlo @rtão de cródilo e aíBnjo dG

pâgarentô pelâ Poít6êg;
(v) PrestEqão de eryiçls d€'call Htei' cslatsdG da Pono Âtendimnlo:
(vi) Aqulsição de lílulos de caphallzação emhldG pela Porlo Capilaliraçáo;
(vii) Serviços d€ lsaçâo de Éículos aG calabomdores pels Móiteç+l: 6
(viii) Presiaçáo de serüços de asistêociâ âulomtiva e reskjencialcom a CDF

Ocembrc OGzêmbro
da2f24 d.20?3

Attuo

Resp. civil l&ullativâ ve,cul6 ......
Demais - aúwóveis.
Compreensivo empresatidl.,.,,. ....
Vidâ individuâl e grul».................
Fianga I€alÍcia......... .

Demais - vida.............
Compreonsivo residercial ............
Oemals - patíin)@ial..
Demais - lEnsporles.
Offiais - rural

2.093.540
1.547.080
1.088.628

788.512
1.017.521

637 .7 44
1.180.78§

436.920
263.'r 17

67.296

2,050.980
1.36S.524
1.O21.211

783.652
808.007
63'r.920

1.026.723
420.198
263.192

63.361

55,4 19,1
46,3 19,0
33,4 27,4
44,0 za,S
38,3 

'9,731,6 3ô,5
38,6 32,9
29,0 r9,0
35,0 23,1
34.9 12,1

Em31 dedezembrod6m24,*usaldoerâden$2.551.3ô3(R§2.44Í.364om31 do Dmásramos....,.,.,.................... 475.934 dô2.095 21.8 23,1

do?ombío d€ 202s). t§!!ggl,l lg&999 48.7 23,3
Dêpmbro d. 1tü23

ffi
rlnlatta- comllllq

Pràmlot Pràmlo! lldadc namctrlo
cmhldoa ornho. (%l l7.l

Automóre|s..............................,....7.fi4.370 7.377.536 56,2 21,7
nesp.civilfacultativareículos...... 1.997.561 1.858.s15 55,3 18,2

Demais-aütmôveis....................1.250.660 1.132.990 50,6 18,3
Ccxnprsen6ivo empreôáíia1...... .... 968.S33 866.355 42,2 27,7
Vidâ iôdividual e grupo ......... ...... 775.043 727 170 39,2 29.7
FiahçâlGalícia.......... 777.112 677,942 44,9 19,6

@nsliluidâ na data em que Íoí aprovada, anls dsso se,á mâ.lido no palíimónio Demais ' irsn6porie§, 207 .273 247 7o3 33,8 2,8
líquido, ffiÍcme apíosnlâdo m ckmmslÊção d8s múaçô6 do palíimônio liquido. Oflois - rur41 ... . . ... 64 200 60.535 40'7 122

Em 2024, a Adminisração da compânhia spr@ nâs Êouniõ€§ d€ olíetoíia as omais rômc " " 408 314 17 8 23
sguinlos dtskiboições do dlvtdsndo à Mta d6 rêsívas de trc.6, todos os yalores 1*C?&,â4, UdCSItr ..-......§{'1- .-.. .-"na
bBm pasc m dâra do sua apr@Éo. 2?, vÂHtÀçÔES oa§ PROVISÔE§ IÉCNICA§ DÉ PRÊrtlOS

Oeêmblo
.....íe..?9?{

7,74.i"
1.00%
4,10%
4,ú./"
4,10%

1 ,00ieo

3.92',ó
4,00.6
3,920Á

,4.

/+

PaB o resuttado de 2024 tambêm loÍâm aproEdos e pagos diüdeodos e JGB
cqlorme detalhamenlo abaixo.
Dlüdádo! (ê4m dê lúcrc.) Vrld Aqovado
30 de jareiro de 2024 ... l22.mo
29 d€ bÉíêko de 2024 240.000 Provisáo de riscos náo

-.-..-D.errE[q-d.-s,23-?{ ........-Qç;9-![h,.!9.C.-s..?!r?-q
Bruto da LÍquldo de Brúo do Líquldo de

Eaaêqum l63courc learcourc lel&uao
17u.715) t728.423) (955.380) (9s8,930)

(8.634) (8,634) (26.709) (26.709)

Oezembro

120.000 OdíB p@isões ................,.............. 53.071 53.071 2.u5 2,.u4
50.000 -ígeojazgl (883.e86r _í9!9.4ÍHl (962.ee5)

'Ê3.ffi 
.u. snnsrnos oconfirso§

JCP ldBliôocAolufiqleozl)
28 de março de 2024 .

27 de selembro de 2021.... ... ... . .. .

2Sdedezêmbrode20Zq...... ..... .....................................,.

63,1 38
151.470

..._,.........-..Í-2.1€Ç
390.6ô5

29 de agoslo de
ValoÍ ADpvado

100.000

Os dividendG mínimos obíigalórios ícBm 6l@ladG como segue:
Dlembrc O€rêmbrc

de 2024 dG m23
nêôult!dodocxercÍc1o.,...,,.,.,......,.,.,.,.,,..,,,..,...,.,........,.....,1.566.9í7 1,111,672

Prcvisão de sini8kG mírid6 ms não âvi8àdG..,....,.,..... (46.037)

outÍ* d6pes M dnlstrG (i)................. " ##â#l
(i) lnckii desps&s cm íegulaÉo de sinislío (d€8pâchânte, üsloÍiâ,
le@iíG, etc.).

29. CU§TO§ rr§ ÀAUr§rÊr(O í"1
Oczembío

Azul
Poílo
Pono Con6órdo,...,....

Llêzcmbro Poíto Alendimgnlo......

7 16.808
38.834
15.309
10.234

7.234
6.697

PonoVldaoPreüdência..................... 2.267
llaú Aulo e Reskléocia 2.079
Podo Capilâlizaçào... 1 758

Porlo Assislência (ii).
D€mâiÊ................. . 6.786

(54.7S5)

_lao{?§z)
(z.410_.0.lu

Sefviços de

(-) Re$rva logâl- 59,
R€lizâção da íesêrva Oo r**fiaçao................ ................-
Resullrdo báslco psra deteÍminiçâo do dividendo.,.....,.
OividcndG mínircs obíigrtórioo - 25<%...

JCP oi6líibuido - liquido (')
OividendG mmpledmlaíes
Total dê dlvldêndos r JCP (a + b)........,.,....
Total por açào
Ournlidaoe oo i

(R§)

(78.346)
2.963

1.491.534
372.884
390.605
100.000

....._4-9.9,11i'r
0,7016

(30.583)

*.28.141
1.709.230

_!?2.308
3 1 1.904
292.000

-....603.908
0,8517

Cmissóes ebre prêmio8 relidô8.,.........
Oulras despes de co*.inllrnçao f -i..................
VaíiaÇâo das despess de cmercialização diíêridas

._..-d.-e*as?!,_d-!.?ge?
........ (3.841.878) (3.442.868)
. ... 1140.296) (110.412)
........ 194.949 248.793

1,501,464
38.936
13.463

9.094
5.666

1.596
3.611
1.28r
6.507

_6.@
'!,00§,gq§ ..1.5€7.sq?

Dezembro Dezombro
le-2921 ....1?-?9_9.

{') Os Elo.s de JCP di§tíbuÉo§ Glão apíe$nlaõ(,s lqui.ios de imrrcslo ('l5% de lR).
pâoâs â mírejoíe6 e inlême.diário6 nâ comercializâÇão dê aÍúlicês de

PaErlvo
(Í) BEMUNERAÇÃo EM açoES
A Poíto Sêgu.o §.4. posui um phno de íêmureoQáo en aQõos ("Plano'), aprovado 3ô. OUYfrA§ ílÊCfiÍíAS â üE§pE§Â§ §P*n^Cl&NAr6
p€la âssmueia geral realizada em 31 de rorQo de 2022, qre estabelee as regras

aplicáwis s Et.ibuháo de açóes a ãdminisl€dores e empregados da Companhia eJou

Cmpsnhis, cm pane de s@ remuneíaÇáo. Esle Plarc sbstiluiu o 'Plano de ÊrcargG s6lai6 . ..... . ...........

(.3,7_-87.?a$ (3.39{.{gZ}
(') lnclul a arcrllzaÉo dos cuslos de âquisição diÍeidos (vide nola expli€liw no 13.'l )
e as despess de merdali?ação náo dircridas.
(") BeÍereín-§e, prinoipâlmenle, á cÍes[Ésâs com ag€nciâmenlo ê prGlabore, inri]indo
comi6sóes
se9uros.

Poío Sequro S.A. .,',',,,. ., ....'',.'...'.''99*1
994

-. .......-2-,q49

_2M

RemuneÉÇáo em AQões'âpíowdo em assembleia geral rÉlizada em 29 de março
2018 (-Phno 2018'). 06 direils já @lo.gâdo6 pêímarerão em vigoí e 6ujeilG
íegías pr*ialas rc reíeíido plâno.

O Plano tem por obleiiws prmowí: (i) o slinhamenlo dê longo pÊzo 6nlre og

inleíês6 dG BênêÍrciáíic, dos acioíris1aa, da Companhia e de suas s$luais
inw6lidâs;(ii) o mprmelirento, poí pâde do6 âdsini§€dores ê dG emprêgados,

m s obleí4ão de redutladG suslslá€is par€ a Poílo ê pâíâ as auâ6 lnve6lids;
(iil) I criaçáo de €loí paía os âcimisrs; e (iv) o seeimslo do Orupo Porto.

Os temG e @ndlçi6 píryislG rc Plm lcíam espslfiGdo8 o @mpl€offladc sm
píogrmasãprovâdos polo Conselho do AdminislBçào, q@is seiamr (í) FmumEçâo
Anual m ÀÉcs. ícbrenle ao pagamento de pane da remuneraçâo vàídüi ânuâl do8
boneÍiciáíio§, enr quc ô lolalidade da8 açõbs oot.egws a cada (:ido cstá sujeila a
peíiodos do reslriçào de 3 (lrés) ms cmtados da transícrar ,:iii dàs açôes;
(2) Bsificaçào Aõicioml, reíeímte ao pagamento de remunera€o vaÍiávelde a6rdo
6m o atingimenio de melas dê clieôles e negeios do Grupo, ôplicável por 3 (lrés)
cidG. cm inicio em 2022 e lermho prryialo psra m24, sndo 8 lotalidade das ações
ênlÍegues ac bêneÍiciáÍios a €da cido esta sjeila a períod@ dê reslriçào dê 3 (três)

anG sntados da transíerência das ações; (3) Mega Omnt, reíeíente e pagarento de
ímureraçáo va.iá€l de â@rdo ffi o atingimento de metas de clienl6 e negócic do
Grupo Podo, adicáwl por 3 (líês) cidos, mm início em 2023 e témino prevlslo paía
2025,6sdôqe 50% das âçÕeB lránsbíidàs â eda ciclo êetá âujêlla a um pêriodo dâ

ffi 2ü22. e lérmino prevlso paE 2025, a totalldado das ações tEnsÍsrldas ms
bereficlários e§á sújeita a um pêríodo de íe61íiçáo dG 6 (sis) mess.
Os píogíamas Remuneíaçáo Anual m Açi€s, Boniíi@Ção Adicimal e L,loga Granl
lêm @rc bmoficiáíios os direlores estatuláíic da Porto e/@ de suas @li0ad6 @
controladâs, dkêta ou indkolamento, denl.o 6 quâis sê inclui a Companhiâ.
O progEma Po{o om AÇào lenr mrc beneíciáriG os mp/egadcs da Poílo e de sus
conlíolâdas, direlês ou iôdi.elas, denlrc as quais s inclui a Companhia.
A liqúidaçáo dos pagamenlos dryidos a6 beneliciBrios õo Plano .,ccÍ"'nredianle a
enlÍegâ de açóes emilidas pela Poío SeguÍo S.A. mán|crs em lesoL a: a. Conloíme
allerâqão do Plano, aprovada pela assmbleia geial Íealizôoa em 28 de março de
2024. o ôálculo do preço das aÇó€s dwcrá consideEr a médis do preÇo de @lação de
,€cfiamenlo das aÇóes da Porto Seguro S.4., ponderado pelo rclume diârio de
negociação, no8 último6 30 (lriola) pregóes anleÍiorês à dêla em quê âs âçóe6 lôreor
alribuídâ6 a6 bêrcliciários, nos terÍres do Plano e de seua píoqíamaa.

A m@irenlaçáo dos progÍâmâ6 dê rêmuneíâção flr açúes e,6lá demmslmda a
segük:

AÇóes cancelad€s. oüorgadas ou perda de dirêito ..,.. ..,,,.,.. -í11q5]f) __lzLA8_)
Saldo iina|................ .......................... 156.004 139.905
Valq de mêredo médlo pondêrado (R§) . 30,93 28,92

....-.-.-.-..,.---q.llgrülgadÊ
OczêmbÍo Dczeúbrc
.--4e-m2L -..d,q20a3
,,..-.--4,:jÉ _. ..?.s0§

Pessoal e boneíicios posemprego...............
Serviços de

COFINS
PIS.,
Ouirs........,.

3ü, RE§ULTÁ§O nH^r{CÉtnO

ValoriaÇão e jurc de inst.umolos linan@rro ao
ydlor ju5lô ÍE/ reio do rê6ullâdo. .

J(íos dê in8lrurenlos linarceií06 - demais 6lêgoria§........

Ou1rs.....,...........,..... ...................... 1305) (60.5131

e.03z'0691 Ggall9l
Cmlemda tstêio e repass do gastG 6m reoíss dê uso cmum pelas empr€$s
do Grupo Podo, prirclpalmonto o agrupamonto de despogô admlnislrallvõ direrss.
O delâlhâmênlo ê61á dêmffBtíádo nâ nolâ 35.

(i) O Mldo csta mtido no mmEnle dc píêmios a íecber
(ii) A Poíto ABsislênois íoi inmrporadâ pelâ CDF §.4. em ,weíeiío de 2024.

D".ã.b.# -dãi*ú" *#"!ffi,:
dc-?92!__.de?qal...-99.?__0_2_1*.0.s?_03.3

42u1Seguros.,.,,,.,.,.........,......... 348.893 31s.062
Por|osg.......................,...,......... 239.823 235097 (36.601) {16.110)
PorloSaúde............................... 171.818 142691 (146.516) i134.863)
Porlo C6sórcio.......... ............... 120.331 6Á2 (51.281) (20)
cDFs^ " " 96473 (1'314'591)
FortoAteMimnlo...................... 84.572 71.253 (100.335) (43.951)
llari A,to e Residêôciâ ...............
Poíio Vida................... ...............
Porlo Capitalização ....................
SeruhN Médi@s.....,.................
Porlo A§slslôrcia Paítlclpações .

Po.lo Saúde Oop41om1...........
Prcleçáo e Moniloraredo.........
Poílo Asst lilanagffi enl.-.........
Pono S€e(§ e Comôrcio.........
Porlopâí......................................
Porlo Rm0w.................,.,.,........
Porto Se{uro S.4........................
Mobi1eh.....................................
Porto Assislência (i)....................
CDF Llds. (0,,........,....................

do Provisâo para í6du*io
àB Benelld6 @ncedidos

âo valoÍ recupe,ávol..
a sguEdG...............

Dcrembro Dcz.mb.o
de2024 óa2023
(89.370) (72.485)
(33.076) (31.123)
(9.544) 112.8?1t

(18.r29) (18.613)
(19.932) (14.587)
(10,936) (13.342)
(15.191) (20.366)
(9.40s) (7.2.41

_-0_1.?:/l!] _--taLU.)
Í217.357t Í2í5.8gt}

Dczembp OczGmbÍo

-dç192!(Í.649.797)
(975.634)
(418.s6S)

033.403)
(37.0s0)

'1.177.7§

da2023
(1.603.378)

26.170
2,r.506
18.471

9.269
7.9&.
6.692
6.449
6.151
4.914
1.261
4.011
2.851
2 368

41.02{)
25 759
13.1 15

6.517
58

6.í97
6.996
6.477
8.8ô3
6.039
2.504

w
Í0.838
90.228

17

(647.2131
(368.975)
(121,344)

(32.889)

915.002

(5.962) (ô.503)

t16s; -
(3.491 ) i81 li(80) (6s)
(1.511) (5.201)
(2 6eÁl {2.213)

(495)
(15.9S4) (i3 240)

0.4s5) (r3.577)
- (1,r93.537)

reskiçáo dê 2 (dois) sG cq)lados dâ trâNlerência ds âçôês:e (4) Poílo m Açáo, C2. DESPESÂ§ COi, I'RIBUICS
íeÍeíenle & pasamento d€ ,emurerâÇão variáwl dê a@rdo mm o âtinoimffilo de
meiâ6 de cliônlê6 ê regócios do Gíupo Porlo, âplicáwl por 4 (quâlro) cido6, cm inicio

34.í PLA§O DE PfiEVIDÊNCIA COUPLE}â§TrIÍÀR
Dêlerminadâs @nlíoladas do Grupo Poío pal@inam 2 plân@ de prilidénc]â
cmdêrentar paE sus funcioúrios, *ndo um na modalidade de ctrlribuição

Omâis......,.,...............,.........,.... 3.349 1,469 112.244\ (8.3'14)

í.189.66i1 1.080.690 (1.693.4161 Í1.438.4151
(ú A Pono Asslst&Elâ e a CDF Llda. bíam imípo.adas pela CDF S.A. m l€wrêi.o e

agGto dê 2024 ÍêsÍrelivamênie.

35.'l IRÂN§ÂçÓÉA COüd pE§§OÃL"CHÁVE

As lrsmaÇóe8 m pesffil{have da adminislraÇào. referm-e rc3 €lore6
r@onhociio8 rc resullado do êreícício, onlcíme domm§l6do a soquk:

D!:embrc D€xmbto

dkeloria e en€r@s

3â. I1§ôULYÁ0O poE ÀÇÁO
O íe6ullado poí ação bá6ico dâ Compânhiâ ê oâlculâdo pelâ divi6âo do lrcro alriburwl
aos acionislas pela media ponderodô da quanildade @ aÇôe8 emilidas d!íanle o

oreícicio.
A Cornpanhiâ náo disfxre de inslíumslos íiÍrân(»ios oonveÍ6rveis en! ãÇôê§,riópÍia$

ou lransÉos que gorassnr oreilo diluirc @ anlidllulivo (rcnloímo dotinido l»lc CPC
41- Rêerlado por Açio) stre o lrc@ fFí âçáo do exeícício. Oess lorma, o íêsullado
poÍ açào básico que bi apúrado pâÍa o exercício é igual e íesutlâdo por âçóo diluído.

conlorm€ dorrcnstrado a soguií:
o6zêmbrc Dêembro
.....de.?9?-! ....í.,c-.?-0..2...9

Rosullado alrifx/ivol aos acioniías da Companhia... .... . . 1 566.91 7 1 711.t372

Média pondorada do númêío de açóes dumnlo o exê.cicio 690.236 709 063
Rosullado poí açóo bási@ e diluído............. 2,2409 2.4140

37. OUrÊa§ rilroâ$aÇÔE§
O Cmilê de AÚditoria apí(ru eslas demonslúçíes linanftiÍi6 de 31 de dezemt ío

de 2024 em @njunlo com as dem@stíaÇóês linan@iras da Porlo Seguío S r\.

A aluâção do Cmilô do Audiloíia abíâng€ lodâs I siêdad.s c j Crupo Porlo. sendo

ereícidâ â ÍEítir dâ Poílo Seguro S.Â., lMpanhiâ abertâ, clelênlom do mntrdê oái
s@iedades que inlegram o Ná) ícÍam identifEados assunlos que

modlticar o íolalório do Comilé
dala d6 publiüÇão desss demmstraçóes íinarceiE.

CErêmbb Oêzambto

-*&§3! 
-de-3S?9.... (360.516) (354.639)

(58.584) (s7.630)

_ {18.898) (14.268)

-l1qz49$ _t{?g*$a

OezembD Dc:cmbp
e1e2024 dt 2023

308.065 4n.213
120.955 165.765

{25.933)
(31.734)

122.253)
(r5,466)

(42.6e0i
(186.22E)

--*IJt9,

de m24 de 2023
(12§.400) (104.862)

....P.r-,e91 .....e9-,5qQ)
(10!.9A) (1]4.16-5,

OGzembÍo DeuembÍo wloriúíoporrelodorsuhado.........-.............................. (51.703)

.'..de*Ao-z{ -..-d.-ê--?q23 
Opcíaçóes de sguÍos...... .... . .............. ....................... .. (63.565)

4.3B0
(2.07r )

DANIELE EI.i*TEI

hmffi ffi

pudc§@m

?325 al<! a

ú Mrb,U$:!!r3

t §íb

E:ta P{ólhatão ó (súEeda pdo Esta,ilo, e
loi pubitu de m páSEdc R€laçà m o
hverlidry. o Esladío Rl.

S€ ans{rcídade pode s BísiÍs rc
QR Code rc lado o pelo úe:
iIp§l'ísstâdi§, 6lâC&i.§yl bÍEthlEãcôíj*

üà..ü\
;,

Porto
SeguroCNPJ/MF nç ô:1798164 /0.OO1'6O

Sede: Avenida Bio Branco, 1.4&9 - Rua G.raianaseq 1.238 - Campos Eliseos - CEP: 01205-001 - Sáo Paulo - SP
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E§TA0Â0 liconornia & Negócios SEXrA-FE|RA, 21 DE FEVEFTETRO DE 2025 I tfiÃüA0ltl i I

JosÉ RtvALDo LEtrE oA stLvÀ
Diretor P/êsidonlo

PAULo sÉRGto KAKtNoFF
CEO SegurcB

PATFlctÂ cHAcoN JIHENÉz
COO (Chiel Operating Olfi@0 - Seguros

LUIZ ÀUGUSTO OE MEDEIROS ARRUDÀ
Oireloí VlcÊPresldtrto . Cmercial, Mark€lhg,

Clientes e Dados

MAncos RosERÍo LouçÂo
Dkeloí VbePíesidenlê Negócio8 FinâncdrG

LENE ARAÚJo DE LIMA
Diíelor VicePresideôle

RAFAEL VENEZIANI KOZMA

Diíêlor de Contro,âdoria

MÀncos RooÉRto srRELLr
Diíetor de Trcnologia da lníoímâÇào

CANLOS EDUAROO NAEGELI GONOIM
Oirelor de Píodulo - SeguG de Pes@s

JARSAS OE MÉOEIROS BACIA}IO
Olíêtor dê Produto - RamG ElotMlialos

PATRÍcIA ouIRIco coII,BÊA
Dkelor de Genle e Cutlum

IZÂK NAFAEL SENADEREÍ
Oiretor

LUIZ VICENÍE GUÂRANHA LAPENÍA
Direlor

aDRtaNA PERETRA caRvaLHo stMóEs

DketoB Juridica ê nis68

MARCELo SEBASTTÃo DA srlva
Diíoloí

CELSO DAMAOI

Direloí VlÉPíesidenlc - Finânceiro,

Cmlrolâdoíia o lnveíimmls
SAMI FOGUEL

Dirctoí Více-Presidente

JAIME SOARES BATISTA

Diíolôr Produlo Aulorúvel
DOilINGOS OETOLEDO PIZA FALAVINA

Direlor

NELSON SAI{TOS ÂGUIAR
Oireloí

TIAGO VIOLIN
DiroÍoí

^\
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Sào Paulo - SP leoológico, req@rendo íêle€nles investiments em ígíÉrenlas. prffesss e inÍormaÇóês das dcmtrslrad@s f mn€ií4 óm diligência íazoáwl;(ii) entendcm q@
Opinlâo cmlíoles paa a adequâda manuenção s desnrclvlmooto do sistomas dê soguÊnça. as demmslrações linarcolGs s5o elaboÉd6, apresntadas e auditâdas @ruldeíândo

abGnosle, dâs mulsçóes do pâlíimôah liquido e dG íluxc d6 Gixâ para o exeicicio Como n6sa au.Jltoria cúduziu esse assunlo dercnstíaÇõos Íoan€rías.

Em .os opiniáo, as dflmííações financeiÉs rcima rebridas apresnlam ísc!§ ôignilielis íelâciomds âo lema, bem @m na exsuçáo cje pí@'edimedos

Bsss pars opinião supo(am os píircipats pr@es$s de negócio e os regislros conlábets das tÍansções releooôado_cmo polo de pâdida Para dêlerminaímos a malerialidade pafa as

eordo @m c píircipiG étioos reltranles prdi6l6 m Código de Éüca PíoÍissionaldo rêlaló.lo do audltor q€dam a maleíialidade pa.a as dmonalÍações fnanceira§ cmo um lodo

Pllnclprlsa$unlosd!âudllorla ssrelalódo. d€ náo delôcção d€ disioíçào Íel&ade resultânle de l6{dâ é mâio. do quê o

MfnsunçàqLÍmúaci!0afla.dafpÍqyisôe9lêcoiaas-&-emtalos do seouÍos rêlMnlê no Rêlalóíio dâ ÀdminlstrâÇáo, smG rêqwrld6 a @munbaí es íato. Não Cmoanhia.

píovisóes té6icâs d6 @nlralos dê &guros e pÍeüdôncia @mplerenlar Íoi pela $peÍvisâo do pr@e$o de elaboração das demsslíaçõ€§ íinancoiras. apresentaQâo adequada.

adequação de possivG. causada por kaude ou eío, o emilir Íolâ1órlo dê auditoíia @nklndo noss opiniâo que idenlíicamos duranle no6sos lrabathG.

íeâlização dê cálâ,1o6 independenlês ensibilirândo aloumâs das priôdpais prêmi6e8 lon0o da auditoriâ. Além di8e: beneÍicios da @unicaÇâo psra o inleíess puuico

úilizad6;(vii)têstes dodmenlais, mediante âmoslra d6 sinistÍos â lhuidar quanlo da . DêleminamG a mslerialidade d€ rcordo com o ns$ iulgamenlo profssimal.

induídrc ms dmffitraçôes limreks. d6 disloçôes não @rrigkje. se houw( sobíe as dêmmírações ÍMrcei€s mo ERNST & YOUNG

Amtiêntê de temologia da ioíomeão m todo e na íoímaÉo da n6s opinião. ,Erúí# ^!dltd6 
lndcpêndêÍí.8 S7S Ltdâ.

Acmpanhiâédependededêêstruturâdetffidogiapârarêglslroepí@sâmêôlo . A dêlermlnaçáo dâ mtôrlâlidadê é âbtada pela nosâ pêmpção sbc * CRC-SP034510/O

de trilsçóes de sus opeíaçó€ e, 6reequqtmente, elaborsçâo das residades de iníormÇies fnan€iÉs pelos ueários das dmoníraçóes E\7 S,*" t * fu,r^ Patíicia di Pâul8 dâ SilE Pâz

dsmmtraçõe6 linan@lr$. ílnan6ir4. N€ss mnlqlo, á €zoáre| quo a$umamG quê G usuád6 Oas L I wlth confldancê C$larlori: - CRC-SP198827iO

As Acionistô ê AdministBdore6 da reqreíem qw a audilorla aluarialseia darejada e exffúads com o objetivo de obter
Pono Segurc Complnhlâ dc Sêgurcs Gêrals seourança razoável de que oô respecliws ilênÊ âudltâdG â61á0 liviêB dê dislorçáo
Sáo P.ulo - SP reldanle.
CtlpJ:81,198.104r0001{0 Em pârlielâÍ quanto m â6íDcto de slvênda da Seiedade, nes íe6pmabilidâd€
Exmimm8 as pÍoüsÕes léoims e os atircs de reseguro regislíadG ms de qpresaíopinião roíercêeealrilamenleà adequaÉodaconstiluiÇâodas prdisões
delm8kâsõos fimneirâs bem cmo 06 dffm6lrâti6 do epilâl mínimo requêíido, lé6ba6 e de eus alivos rêdulores de 6bêÍtuía finânekâ ,êlâcimdo§, 6€gundo

do§ €loÍB (\dútoíes da n@$idadê d€ cobeíura ds provisõe8 lócni€6, d6 rcímlls o píircídG sup6citadG, bem @m ao ateodimedo pêla Sclodâde
cÍâilG m íeÊs€guíadoíe6 íêlâcionado8 â sinislros e despe&s mm sinislroê, da âudilâdâ dos Íêquêrimàlos dê mpilâl cmlorme limil6 mini,rcs esllpulados p6lâs

análGo dos indicadores de $lvência reguhlória, ircluindo G ajustes aswlados â normas vhml€s da SupeÍlnleodéocia de SegurG Prlvadc - SUSEP ê do Conplho
vaíiação ê@nôftiê do palrimôf,io líquido âju6lado 6 doâ limilâs de relenção dâ Porlo Nacional dê SêguÍN PriEdos - CNSB ê não sê rêíere à qualidâde € â valorâção da
Seguro Cmpanhia do Seguros Gorals fsodedade). m 31 dê dezembío do 2924, clbeduG linanei.a lailo das pídisóos té6icÀ, líquidâs do aiircs í€du'loros, cmo
dâborâdô8 rcb a íe8pmsabilidâde de 6ua Adminisl€ção, em @nÍomidàde cffi os do6 íequisitos regulâtóíiG de edlâ|.
princíplo§ âtuariais dlvulgâdds pelo hslilulo Bí6lleiro de Aluária . IBA o m as Uma audiloíia aluarlal enrclvo a exeução de pí@odirenlos 6elecimados parâ

mrmas da Superinlendéncia de Segurc Privados - Susp e do Conselho Nacioml de oblenÇão de ãidêrcia a respeilo dos reíerklc ilens definidos no píireiro parágÍsÍo
seguroÊ pÍivado§ - cNsp acima. os pr@odimonlo§ seltrlonadc dependem do julgamonlo do atuório, incluindo

ne3potrEabilidade da AdministÍsçáo a avaliação dos ris@s de dislorção rel€vante imep@denlemenle w causada por

A Admlnisl€çao da S6k{adc é responsilel pcla elabo€Ção dos ilcils audilados tírude ou eío. Nesas avaliâçóês de riso, o atuário consioera que G conrroles
oeÍinidos no píimeiro parágraÍo acima. elabo.aoos dc acordo c,.,- .3 pdncípios inteÍnos da Sociedade sào íelryanles para planejaí o! pí@edimentos de auditoÍia

§upeíintendência de Seguros Privados - SUSEP e do Consciho Nrcional de Seguíos opiniáo sbÍe a elelividade desses @nkoles internos.
Privâdos - CNSq ê pêla6 bâss de dados e rêÁpslivos onlíoles interrcs q(É elâ

determinou @mo neces§irios paÉ peímilií a $a elaboraçào livre de diío.çào Acreditam6 que a eüdência de auditoíia oblida c s!íiciente e apropíiada para

relwanle, indepêndenlemêílê se causêda poÍ líaude dj eío. íundamentar noaaB opiniáô de auditorh aluarial.
RÉponaabllldsd. d6 sluá,ioa aqditoE! indêp.ndêntQ Opinião
Noss rêsponsâbilícjade é a dê erpre$ar uma odnião ealrilamenlê sobíe 08 itens Em nosa opinião, â6 proviôttês lécíriÉs € o5 ativG de resseguío registradG nâs
audilado§ releaonadc no paftigraÍl de inlrodoÇào a ostê par@r, @m bas em msâ dêmnstrações íimrciras s G dmm$ratlws do @pllal minlmo requerklo, dos
âudilorlâ atuâíiâl, mnduzidos de @rdo m G pdrcílios gemis emitk os pelô valores redutoíG cta messidade de cobeítuíâ d6 píwisõss léoi€§, dc dédilos

êconômica do pôtíimônio líquido ajuslado e dG limites de relençáo dâ Porlo S?guro

Companhia dê Sêguo8 OêÉls em 31 de de2embrc do 2024 lc,6m olaboíadG, em

lodG oB 6pels rolwanles, de acordo üm as nôímâa e oíienlâÉâB milidas fÉ18

§uperinlêodência d€ Seguros Píivados - §USER pelo Co*lho Nacimal de Seguros

Privados - CNSP o polo lnslitulo BÍesllolÍo do Aluárlâ - lBA.

Outm Asunlos
No mlqlo do rcsas rgsponsâbllidades eima d$crilas, consideíando â âvaliaçào

de Íi6ó8 de dislôíçâo relêvante no8 ilên6 inlêg€nleô do ê§@po deÍnkJo m prireiÍo
parágraÍo, lambêm adicamc proedimeotc sledffados sobre a8 bass de dados

Íoínslds pola Sociodad€ o últizadas em rcsa aúditoíia alua.lâ|. @m ba* em

têslêB âdicâdc sbíâ âmGtrs. Cm§deÍamG qus N dado6 *lecionadG em

rcsos irabalhos sáo epazes de propoícionar seguranÇa íazoáwl paB !rermilií que

G reíoridG hms inlog.anles do esopo delinioo no primeiro pâragíab eslojam livíes

de.listorçâo relwanle. Adicioalnrenle, lambém a paíií dê oÍmedimênlos
selecimado§, com bas em lesl€s aplhôdos sobre amoslras, observams que exisle

corÍêsf»«lêncrâ de6§es dms, que servirâm de base pâía apuíâsão dos irêís

inlegranies do esopo delinido no pÍimeiro parágralo, @m aqueles encaminhadc a

SUSEP por meio Õos Í6pedircs Ouaõ.os EsralislÉos c FIP (erclusi€menre Âos

quadros «rÍxrôênles âo esopo dâ audiloíia a[Érial), pâía o exercicio audilâdo, fir
seus aspeclos mar6 rclevaôles.

Sáo Paulo, 1 2 de lae eito dê 2025

ERNST & YOUNG S.,viço. Aluarl.ls SS, CIBÂ 57

cNPJ 03.801.998/mO1-1 1

Fcrnandâ Grma

Aluáriâ - MIBA 947

tnslluto Braslloiío de Alúria . IBA e lambóo cm bas ffi nGs conhmimtrto o cm íssegu€dorB rolacionadG a slnlstros G despess @m slnlstros. da anátls do6 EV sn.ra tlE f*^
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- CNPJ/MFn'ô1JSBí64.1OOO1-6O q$r*
, §ede: Ávenida Bio Branco,í.489 - *lr-ffiaces,12.3&T§ampos Elíseos - CÉP 01206-ü01 * §ão Paulo - §P

Porto
§effio,,;

üq\Êpç

wrA



ru
%-.qW

Porto
Seguros

10.809.765

6.972.912

4.703.268

22.485.945

12.936.844

2.792.549

6.756.552

22.485.945

Ativo Total - 4T.......

Passivo

PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUBOS GERAIS

e n AL t Fr caçÃo eco tto ttttco- F t NAN cEt R A

Balanço encerrado em 3í de dezembro 2024

(valores em milhares de reais)

Ativo

Ativo Circulante - A C (.)

Realizável a Longo Prazo- R L P..............

Passivo Circulante - P C............

Passivo Não Circulante - P N C...........

Patrimônio Líquido - P L.

Passivo Total - PT.......

lndicador de Análise Econômico-Financeiro

índice de Liquidez Geral (lLG):
AC+RLP _lJJV,gl_

15.729.393PC+PNC

índice de Solvência Geral (lSG):
AT __?249t_11.

15.729.393PC+PNC

índice de Liquidez Corrente (lLC):
AC
PC

Grau de Endividamento (GE):
PC+PNC

AT

Gerência de Capital de Terceiros (GCT)
PL

1 ,13

1,43

1,14

0,70

14.780.276

12.936.844

15.729.393
=22.485.945

6.756.552

PC+PNC 15.729.393
0,43

Nota explicativa:

Conforme divulgado nas demonstrações financeiras auditadas em 31 de dezembro de 2024,

(vide nota explicativa no. 8.4), a Companhia considera, para efeito do cálculo de índice de

âl

lnvestimentos, lmobilizado e lntangível....
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Balanço encerrado em 31 de dezembro 2024

Liquidez Corrente, que as aplicações financeiras classificadas no longo ptazo como títulos

disponíveis para venda, no montante de R$ 3.970.511 são ativos de liquidez imediata, devido

principalmente pelas características dos papéis, sendo exclusivo para cobertura de reserva

técnica, composto em sua totalidade, por títulos públicos nacionais (NTN-B), sem carência ou

qualquer outro tipo de penalidade em resgate/ liquidação antecipada.

A classificação contábi! do montante acima no ativo não circulante deve-se apenas por questão

de vencimento desses papéis.

Em atendimento à Circular SUSEP n' 64812021, de 12 de novembro de 2021, e alterações

posteriores, a Companhia declara deter, na categoria "mantidos até o vencimento", títulos e

valores e, considerando ter capacidade financeira para tal, manifesta a intenção de observar os

prazos de resgates originais de cada título.

Por fim, declaramos que esta empresa proponente encontra-se em boa situação financeira e

que os índices demonstrados correspondendo à real situação da empresa. Declaramos, ainda,

que a qualquer tempo, desde que solicitado pelo licitador, nos comprometemos a apresentar

todos os documentos ou informaçÕes que comprovarão as demonstrações.

DA N I ELE GoM ES ffiB'^i:f..,?'ff 1'''"'
YOSHIDA:301 41 yosHtDA:30r4r08r8ee

o8laee ?;']!#H,|i"

Daniele Gomes Yoshida
Contador - CRC 1SP 255783/0-1
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PREFEITU RA MUI'I BI PAL D E

TAPETA OO ALTO ALEGR§. BAHIA

DE C RETO MUN ICIPA L NO. 012, DE 02 D E JA NE IRO D E 2025.

orspor soBRE * HortíErçfio E

ATRTBUTçoes oA comrssfio e AcENTE

DE conTRlrnçÃo conFoRtutE A LEt Ho.

í4.ís3/2r E Dt[ ourR[s pRovroÊnctns.

O PREFEITO MUNTCIPAL DE CAPELA DO ALTO ALEGRE,

ESTADO DA BAHIA, n0 uso de suas atribuiçÚes que lhe confere

a Constituição Federal e a Lei Orgânica do Município de Capela

do Alto Alegre/Bahia,

CONSIDERANDO a puhlicaçáo da Lei Federal no. 14.13312021 , no

dia 01 de ahril de 2021, que trata sohre normas de Licitaçoes e

C o ntrato s Ad m in istrativo s;

CONSIDERANDO que 0 artigo 70 da Lei Federal no. 14.133Í2021 ,

dispÕe que caherá a autoridade máxima do órgáo pr0mCIver a

gestáo p0r c0mpetências e designar agentes públicos para 0

desem penho das funç Ôes essenciais à execuçáo da referida lei;

CONSIDERANDO que, nos termos do artigo 6o, inciso V, da Lei

Federal no. 14.133/2021, agente púhlico É 0 indivíduo que, em

virtude de eleiçá0, n0meaçá0, designaçá0, contratação 0u

qualquer outra forma de investidura ou vínculo, exerce mandato,

cargo, Em prego 0u f unçâo em pess0a jurÍdica integrante da

Adm inistraçáo Púhli ca;

CONSIDE RANDO que conf orm e artigo art. 80 da Lei Federal no.

14.13312ú21 , a licitaçáo será conduzida p0r agente de

contrataçáo, pes soa designada pela autoridade cEm petente, entre

seruidores efetivos ou empregados púhlicos dos quadros da

Administraçáo Pública, para tomar decisôes, acompanhar 0

trâmite da licitaçá0, dar impulso a0 procedimento licitatório e

exec utar quaisquer outras atividades neÊÊssárias a0 hom

andam ento do certam e atÉ a hom ologaçáo;

Praça Joaquim Machado, 170- Centro- Foneffax: (*75) 369ü222A2221- CEP 44645-000
Capela do Alto Alegre - Bahia - CNPJ 1 3.897.1 1U0001-94

E-mail: prúeituradec4ela@rahoo.com

Este documento pode ser veriÍicado no endereço eletrônico
https://indap.org.br/
Sistema Gedlndap - Atualização diária do sistema - Versão: 2025 - fipo Programa: Gl-07 - Campo de Aplicação: AD-04
certiÍicado de Registro de Programas de computador - Processo no: BR 51 2017 000s15-o - lNpl

RsAil-0"[P
Ocrc;unrento assinado digitalmonte conÍorme MP no 2.200-2 de 24i08l21t)1,

que institui â lnfraestrutura de Chaves Públicas Brâsileira - lcP-BÍasil.
tcPBruil.?

Praça Joaquim Machado, No 170, loAndar- Centro, Cep:44645-000, Fone/fax: (75) 3690-2222, E-mail:prefeituradecapela@yahoo.com

w
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PHEFTTURÂ MUI{ICIHAL OE

TAFETA DO ALTO ALEGRT - BAflIA

Fic a instituída, n0 âmbito da Adm inistraçáo Públic a

de Capela do Alto Alegre a Comissáo de Contrataçá0,
pelos seguintes servidores, para sob a presidÊncia do

receber, examinar e julgar documentos relativos às

e aos procedimentos auxlliares:

DECRETA:

Art. 1o

Municipal

composta
primeiro,

licitaçoes

1 . Reila Souza Alm eida, ocupante do carg0 de Diretora do

Departamento de Licitaçoes e Compras, Decreto no. 01112O25,

vinculada à Secretaria Municipal de Finanças - PRESIDENTE;

2. Samuel Feliciano de Souza,0cupante do carg0 de Auxiliar de

Serviços Gerais, Matricula J'ro. 200.818, vinculado à Secretaria
Municipal de Adm inistraçáo e P lanejamento - M EM BR O;

3. Ecicleide Silva dos Santos, ocupante do carg0 Auxiliar de

Serviços Gerais, m atrícula 200.81 ü, vinculada à Secretaria

Municipal de Adm inistraçáo e P lanejamento - M EM BR O:

Art.20 - Designa a servidora Reila Souza Almeida, 0cupante do

carg0 de Diretora do Departamento LicitaçÔes e Compras,

Decreto no. O1112025, vinculada à Secretaria Municipal de

Finanças - com0 Agente de Contrataçâo para tomar decisües,

ac0mpanhar o trâm ite da licitaçá0, dar impulsú a0 procedim ento

licitatorio e executar quaisquer outras atividades necessárias a0

bom andam ento do certame atÉ a hom ologaçá0.

4ft. 3o - Os membros da comissáo de contrataçáo tamhÉm

atuaráo com0 equipe de apoio do agente de contrataçá0.

S 1o O agente de contrataçáo será auxiliado por equipe de apoio

e responderá individualmente pelos atos que praticar, salvo

quando induzido a erro pela atuaçáo da equipe.

§ 20 Em licitaçáo que envolva bens 0u serviç0s especiais, desde

Praça Joaquim Machado, 170- Centro- Foneffax: (*75) 369tI2222122?1- CEP 44645-000
Capela doAlto Alegre - Bahia -CNPJ 13.897,111Í0001-94

E-mail: p rúeituradecqela@nhoo.com

Este documento pode ser veriÍicado no endereço eletrÔnico
https://indap.org.bí
Sistema Gedlndap - Atualização diária do sistema - Versâo: 2025 -Íipo Programa: Gl-07 - Campo de Aplicaçâo: AD-04

Certificado de Registro de Programas de Computador - Processo no: BR 51 2017 000515-0 - lNPl
Documento assinacio digilalmente conforme MP no 2.200-2 cle 24l08i 2001, lCP

que institui a lnÍraeõtrutura cle Chaves Públicâs Brasileira - lCP-Brasil. Eroil.):

Praça Joaquim Machado, No't70,.1oAndar- Centro, Cep:44645-000, Fone/fax: (75)'3690-2222, E-mail:prefeituradecapela@yahoo'com

W
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que ohseruados os requisitos estabelecidos no art.70 da Lei no.

14.133121 ,0 agente de contrataçáo poderá ser suhstituído p0r

comissáo de contrataçáo formada p0r, n0 mÍnimo, 3 (três)
mem hr0s, que resp0nderáo solidariamente p0r todos 0s atos

praticados pela comissá0, ressalvado 0 membro que expressar
posição individual divergente fundamentada e registrada em ata

lavrada na reuniáo em que h0uver sido tomada a decisâ0.

Att. 40 - Quando do processo de contrataçáo direta (dispensa,

inexigibilidade de licitaçáo) o mesmo será conduzido pelo Agente

de Contrataçáo.

Art. 50 - Ao Agente de Contrataçá0, 0u, conforme 0 caso, à

Comissâo de Contrataçá0, incumbe a conduçáo da fase externa

do pr0cess0 licitatório, incluindo 0 rec ebim ento e o julgam ento

das pr0p0stas, a negociaçâo de condiçoes mais vantaj0sas c0m 0

primeiro colocado, o exame de d0cumentos, cabendo-lhes ainda:

| - conduzir a ses sáo púhlica,

ll - receber, examinar e decidir as impugnaçôes e Es pedidos de

esclarecimentos a0 edital e aos anexüs, alÉm de poder requisitar
suhsÍdios formais a0s resp0nsáveis pela elahoraçáo desses

docum entos;

lll - verificar a conformidade da proposta em relaçáo a0s

requisitos estahelecidos no edital;

lV - coordenar a sessác púhlica e o envic de lances, quando for o

cas0;

V - verificar e julgar as condiçÕes de hahilitaçáo;
Vl - sanear err0s ou falhas que nâo alterem a suhstância das

propostas, dos docum entos de hahilitaçáo e sua validade jurídica,

Vll - receber, examinar e decidir os recursos e encaminhá-los à

autoridade competente quando mantiver sua decisáo;
Vlll - indicar 0 vencedor do certame;
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Praça Joaquim Machado, 170- Centro- Fonelfax: (*75) 369e222A2221- CEP 44845-000
Capela do Alto Alegre - Bahia - CNPJ 1 3.897.1 11/0001-94

E-mail: prdeituradec4ela@rahoo.com

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico
https://indap.org.br/
Sistema Gedlndap - Atualização diária do sistema - Versão: 2025 -Ttpo Programa: Gl{7 - Campo de Aplicação: AD-04
certificado de Registro de Programas de computador - Processo no: BR s1 2017 ooo51 54 - lNpl

Doc)uniênto assinado diüitalmonte confonne MP no 2.200-2 de 2410812001,
quB institui a lnfraestrutura de Chaves Públicas Brasileirâ - ICP-Brasil.
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Praça Joaquim Machado, No 170, 1o Andar- Centro, Cep 44645-000, Fone/fax: (75) 3690-2222, E-mail:preíeituradecapeta@yahoo.com


