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8. administrar politica de acesso & infermel & a enderegos eleirdnicos
de contetido inadequado;

9. administrar o cadastramento de contas dos usuanos de rede e as
permissdes de seguranga nos compartilhamentos de pastas e arquivos;

10, planejar e impl imizages nas configuragdes dos
servidores e da rede,
11 pelo Setor de Suporte Operacional:
I. receber. testar ¢ avaliar equpamentos de informatica
adquiridos pela EGBA;
11.2. armazenar e controlar, observando os padrdes de
gurang belecidos, as midias ¢ do backup dos dados de usuisios,
113 lar e fi de dnvers e documentagio
de equipamentos de informatica,
11.4 monitorar as atividades dos finks de comunicagio de
dados;

11.5. gerenciar sofrwares, antivirus e atualizagbes;
11.6. controlar a distribuigdo de pontos de rede;

11.7. pesquisar e elevar o nivel de seguranga de rede, incluindo
detecgdio e contenglo de invasdo;

V - i Geréncia Documentaj GE.RDO(. cumpre planejar, coordena, controlas e
supervisionar as atividad e vendas da
produgio dos servigos de gestio documemal da EGBA ¢ de terceiros:

a) pela sua Seqdo de Acervo Histonco e Biblioteca:

1. organizar e manter atualizado o acervo das publicagdes e impressos
elaborados e adquiridos;

2. executar as atividades de duplicagdo de documentos,

3. providenciar, junto a Biblioteca Nacional, o registro das obras da
EGBA na forma da legislagdo vigente;

4. executar a politica de arquivo e manuten¢dio dos exemplares do
D.OE, tante em meio fisico como digital, de acordo com as pormas vigentes;

b) pela sua Segéo de Microfilmagem e Digitalizagdo:

I denar, panhar ¢ aferir o d penho dos servigos de
microfilmagem e digitalizagdo de d 7 splicagio e inspegd

2. onentar, d L panhar o arqu de microfilmes,
observande as normas de seguranga;

3. subsidiar a diretoria na elaboragfo da tabela de pregos de servigos
de microfilmagem e digitalizagio para clientes,

4 divulgar e fazer contatos comercius,

5. administrar os contratos com os clientes de microfilmagem,

e arquivo de

6. pesquisar e ag projetos para implantagdo de sistemas para o
EGBA e para clientes externos;

7. controlar a produgiio didria e mensal dos equipamentos da seqdo,
acompanhar 05 contratos de manutengdo dos equipamentos da segdo;

§. pelo Setor de Digitalizagio

4, 1. executar a microfilmagem e digitalizagio dos documentos
contabess, administrativos da EGBA e de outros de interesse dos clientes,

) 8.2, executar a microfilmagem dos Didrios Oficiais para o
arquivo da EGBA,

83. realizar o arquivamento de microfilmes, observando as
normas de seguranga;

) 84, reg dados refe 4 cobranga dos servigos
executados de microfilmagem e digitalizaglio, bem como de locapio das vagas para a guarda de
microfilmes, mediante tabela fixada pela Diretoria Técnica;

¢) pela sua Seciio de Organizagio e Guarda de Documentos:

) |, organizar, guardar e conservar documentos de interesse proprio e de
TBrCeIros que contratarem o servigo de organizagao e guarda de documentos;
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2. executar a politica de arquvos da EGBA, classificando-os e
organizando-os de acordo com a norma vigente,

3 denar, panhar e aferr o penho dos senigos de

guarda de documentes,

4, subsidiar a Diretonia Técnica na elaboragdo da tabela de pregos de
servigos de guarda de documentos para clientes;

5, divulgar e fazer

6. registrar dados referentes 4 cobranga dos servigos executados de
guarda de documentos, mediante tabela fixada pela Diretoria Técnica,

7. administrar 0s contratos com os clientes de guarda de documentos,
para do de si para a8 EGBA e para clientes

extemos;

8 oontmlar a produgdo diaria @ mensal dos servigos, acompanhar os

de d0 dos equip da segdio;,

9. pelo Setor de Pesquisa’

9.1 desenvolver agdes e atividades com o objetivo de consolidar
o acervo da EGBA, como um centro de documentagdo do Diano Oficial e disseminagdo da
informagdo;

9.2 orientar e realizar consulta, para a comunidade e publico em
geral, ao acervo dispomibilizado pela EGBA,

@3 atuar em consondncia com os demars orglos de acerva de
biblioteconomia, no sentido de subsidiar & manter a conformidade das atividades inerentes a0
setor,

24 atender aos padries de quahdade quanmc ao guesi
bibl a. estat Jos interna e exter ;

95 dimensionar 0 acervo buscando sua permanente atualizag
& conformidade.

9.6, coordenar a manutengdo, conservaglo e dissemunaglo
sistemética do acervo,

9.7, realizar o processamento técnico do acerva;
d) pela sua Seqdio de Projetos em Gestio Documental:

I. @nalisar o mercado, o cenino e o piblico-alvo. identificando
oportunidades de negocio;

Z prop ¢ dep w80 de servigos,

3, negociar ¢ de p 80 de servigos com os clientes,

4. especificar os servigos, as funcionalidades, os objetivos, os
requisitos e riscos de negocios,

5. realizar estimativas de recursos, pregos, prazos e riscos de servigos
& de projetos;

6. realizar a gestdo dos contratos firmades & avaliar o cumprimento
dos niveis de servigos contratados e ocorréncia de desvios contratuas,

7. monitorar os custos. o faturamento, 3 cobranga & o pagamente dos
servigos prestados,

8 apoiar o5 clientes quanto a utilizagho dos servigos prestados pul
EGBA e prestar consultona ao chiente, de forma a propor solug des ns suas nevess by
B implementar agdes de gestAo de relatiomamenne coms o cliee

garantir a sua satsfagdo:

10. implementar agbes para a gestdo e afengiio do desempenho dos
processos & servigos prestados.

§ 1" - As atividades indicadas nos itens 1, 3, 5 e 6 da alinea "a" do inciso | deste
anigo, serio executadas, também, pelos postos de vendas da Segdo do Didrio Oficial.

§ 2° - As unidades refendas no (‘spouo 11 deste Regimento Intemo exercerdo
atribuigfes necessarias ap de suas

P P

Art. 6" - Aos ulu.lams de cargos em mm.miu e fungdes granﬁcadas a seguir
discri dos, além do d das da
respectivas unidades, compete:
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1- a0 Diretor Geral:

a) cumpnr ¢ fazer cumpnir as deliberagdes do Conselho de Administragio;

b) lar e ] as atividad icas e ad; as da EGBA:

c) representar a EGBA ativa e passivamente, em juizo ou fora dele,

d) cumpnir ¢ fazer cumpnr as d

NOMmas & proc
& i das do Ci tho de Admini 5

e} admitir, promover, transfenr, punir & demitir 0 pessoal da EGBA, bem
como praticar atos perinentes ao regime dos servidores estatutarios da EGBA;

f submelel anualmente, a0 Conselho de Administragio, relatbrios de

operagio da EGBA, F dos d VoS com respectivo parecer do
Conselho Fiscal e, tri 1 {atdrios de atividad
g} delegar atribuicdes, quando
h) determinar inspegio, 1 do de p iministrative e realizag
— de sindicincia;
1) assinar, conjuntamente com o Diretor Técnico. os documentos que
envolvam responsabilidade financeira da EGBA,
Jj) articular-se com os drgdos e entidades publicas, objetivando uma maior
integragdo com a EGBA,
11 - ao Diretor Técnico:
a) planejar, crientar, dirigir, coordenar, supervisionar, controlar e avaliar os
projetos e atividades a cargo da sua Diretoria;
b) cumpris ¢ fazer cumprir as diretrizes, normas e procedimentos técnicos,
d ivos e fi 08, dos do Conselho de Admi ¢d0 e da Diretona Geral,
©) articular-se com Orgdos e entidades publicas ou privadas, especialmente
as relacionadas com as atividades de sua area;
d) propor a0 Diretor Geral as didas para o aperfeigoamento, eficié
eficicia e efenvidade dos prog projetos e atividades sob sua responsabilidade;
¢) elaborar e encaminhar ao Diretor Geral relatorios periddicos, ou quando
solicitados, sobre as atividades da respectiva unidade;
) promover a integraglio e o desenvolvimento téenico e interpessoal da
respectiva equipe de trabalho;
&) plangjar, programar e disciplinar a uwtilizagio dos recursos materiais e
financeiros, necessarios ao desenvolvimento dos trabalhos sob sua responsabilidade;
h) assinar, juntamente com o Diretor Geral, os documentos que envolvam
responsabilidade financeira da EGBA,
o~
[II - ao Chefe de Gabinete:
a) assistir a0 Diretor Geral em sua representagio e contato com o piblico,
b} supervisionar, dingir, orientar, controlar e avaliar a execugdo das
atividades de apoio administrativo da Diretoria Geral;
) prestar assisténcia administrativa e ao Diretor Geral, no
despacho do expediente;
d) :urnpnl e fazer cumprir as direinzes, normas e procedimentos técnicos,
dministrativos e fi dotados pela EGBA,
€) ir &5 demals unidades as d inaghes, ordens e instrugies do
Diretor Geral,
f) coordenar a elaboragdo dos relatérios de anvidades da EGBA;
&) exercer encargos especius que lhe venham a ser comendos pelo Diretor
Geral,
IV - ap Chefe da Procuradonia Juridica e Gerentes:
a) programar, coordenar, onentar, supervisionar, controlar e avaliar a
execugio dos projeros e atividades da area de sua competéncia;
bjprqpnrns didas que propiciem a eficiéncia ¢ aperfei dos
programas, projetos e atividades sob sua responsabilidade;
; c) planejar, programar e acompanhar as agdes necessirias a0
desenvolvimento das atividades sob sua responsabilidade;

Data: Sihade, 11 de Agowte de 2519 e 60 100
lericahe. allcl@t:

Céulign de Al

d} cumprif ¢ fazer cumprir as d tecnico-

imimstrativos e fi dos pela EGBA,

. normas @ p

&) promover a integragdo e o desenvolvimento técmico e mterpessoal da
respectiva equipe de trabalho,

f) amcular-se com os orgios e enudades piblicas opu privadas,
especialmente as relacionadas com as atividades de sua area,

e avaliar o di

g] nrmhm

de desenvol

ho dos subordinados diretos,

4, A

h} planejar, programar ¢ disciplinar a utilizagio d:s fecursas materiais e
20 bom dos sob sua d

P

i) elaborar e inhar ac hi i dicos, ou
quando solicitado, sobre = auwdad.as dn respecnva unidade, Imn como fomecer d.ados i
Diretoria Técnica, subsidi a do anual,

1) admini e ipanhar a dos contratos refativos 4 sua area de

atuagio;
V - aos Chefes de Segdo, da C ladoria ¢ Planej ¢ da Comissiio de

Licitagio:
a) prog dirigir, panhar ¢ avaliar a execugdo das anvidades a

cargo da respectiva unidade;

b} propor medidas de eficiéncia e aperfeigoamento dos servigos: na sui Atea
de competéncia,

¢} articular-se com outras unidades relacionadas com a5 atividades de sua
frea;

d)  dentifi as idad de | iv,  aperfeig e
do a0 supenor imedian para as proveddncias

cabiveis;

¢) elaborar e apresentar relatonos penodicos, ou guando solicitados, sobre
as atividades da respectiva unidade;

V1 - aos Chefes de Setor:

a) coordenar, supervisionar e avaliar a execugdo das atividades da unidade;

b} analisar, panhar e avaliar o d penho dos subordinados diretos,
propondo medidas de aperfeigoamento;
) zelar pela guarda e ¢Ho dos equip e lizadh

no Setor;

d) programar e avaliar as atividades especificas do Setor, em estreita
articulag3o com a equipe de trabalho;

o) elat o latérios periodi
as atividades da respectiva unidade;

. ou quando solicitades, sobre

f} controlar as anvidades dos grupes de trabalho sob sua subordinagdo

Parigrafo Gnico - O Diretor Geral desempenhard outras atnbwgdes necessaras
a0 cumprimento da finalidade da EGBA.

Art. T - Ao Assessor Técnico cabe a coordenagdo. a execugdo e o controle de
atividades especificas que lhe sejam cometidas pelo supenor imediato

Art. 8" - Ao Assessor de Comunicagio Social cabe a coordenagio, a execugio, o
I h das atvidades de comuucagio social da EGBA, em estrena
anlcu]ar;ao com a Casa Civil do Governo do Estado

Art. % - Ao Secretano de Diretona cabe o atendimento dis ranes prepara, o e
e correspondd € a coordenagdo ¢ execupdo de tarefas especitivas gue [he seam

:ome::d.ns pelo superior imediato.

Art. 10 - As substituigdes dos titulares de cargos em comissio e fung'.-es
gratificadas, nas diferentes categorias, nas faltas ou impedi dos
titulares, serdo feitas na forma a seguir discriminada:

P

) ) 1 - do Diretor Geral pelo Diretor Técnico e vice versa, sendo que, nas auséncias e
impedimentos de ambos os Diretores, pelo Chefe de Gabinete, exceto na hipotese de que trata o
inciso II deste artigo;

11 - do Diretor Gerat e D::emr Técnico por um Gerente de sua area, desde que
assim tenha sido exp: inado pelo Diretor resp ;
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[l - do Chefe de Gabinete por um dos Assessores;
IV - dos Gerentes por um Chefe de Seqlo;
V - do Chefe da Procuradona Juridica por um dos advogados a ele subordinado,

V1 - do Presidente da Comissio de Licitagio por um membro da propria
Comisslio que, por sua vez, serd substituido por outro servidor designado;

VII - dos Chefes de Seglio por um dos Chefes de Setor ou servidor indicado pela
Geréncia,

VIII - dos Chefes de Setor por um servidor indicado pela Geréncia,

§ 1° - Na auséncia do Diretor Geral, por mais de 30 (trinta) dias, compete ao
Governador do Estado a designagdo do seu substituto.

§ 2 - Os substi serdo previ designados para cada hipitese de
substituigo de que trata este artigo.

RPPCRRNE S S T St |

§ 3" - Para que ocorra a

do motive e periodo,

p— deverio ser observadas as restngdes e mgém:ias para P) cargo respectivo, contidas na Lei
Federal n® 13.303, de 30 de junho de 2016, e no Decreto n® 18,470, de 29 de junho de 2018.

Art, 11 - O regime juridico do pessoal da EGBA € o celeista, previsio na
Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, observadas as seguintes diretnzes:

1 - a admimstragio de cargos ¢ salanos sera estabelecida através de plano
aprovade pelo Consalho de Administragdo e registrado na Delegacia Regional do Trabalho,
observando sempre a deciso final do Governador sobre a matérnia em questio,

11 - & admissdo de pessoal na EGBA s dard por concurso piblico, de provas ou de
provas ¢ titulos, obedecidos os requisitos e qualificagdes constantes do Plano de Cargos e

Salarios,;
m - todo pessml técnico e administrativo da EGBA sera submetdo,
di aump de avaliagdo de d ho, através de sistema proprio,
wnfommmnmsd: dinis a0 de pessoal belecid: pelaDlmwnlExacuhva

Art. 12 - .Mém d.u pessoal contratado, a EGBA poderd contar com servidores de
CRIgos per da # i 30 Piblica Direta ou l.m:l:m: Estadual, postos a sua
d.lsposwic observadas as disposigdes legais e |

Pardgrafo dnico - A EGBA podera colocar seus empregados 2 disposigio de
outros 6rghos e entidades, observadas as d igles legais e

Art. 13 - A EGBA podera admitir estagirios, sem vinculo empregaticio, pagando
bolsas de complementagio educacional, de acordo com a legislagdo vigente.

Art. 14 - Integra o Regimento Interno da EGBA. o Quadro de Cargos em
Comisslo e de Fungdes Gratificadas constantes do Anexo Unico.

Art. 15 Os utulares dos cargos em comissdio e de fungdes granficadas serio

pelo G:wernadm

ato do Diretor Geral, a excegdo de seus Diretores nomeados

Pardgrafo anico - O Diretor Geral podera designar Chefes de Setor para
coordenar a execugio de tarefas especificas.

Art. 16 - O Diretor Geral e o Diretor Técnico terfio assessores, aos quais
compoh:h a cxemciu de stividades de apoio mécmm no imbito da Diretorin Geral, pam o
de d {as técnicas especificas e o d nto de atvidades de assisténcia e

suporte técnico pertinentes as suas reas de atuaglo, no dmbito das demais Diretorias

Art. 17 - Poderfio ser cnados pelo Diretor Geral grupos de trabalho para
atividades especificas, sob a lenagio de um fi ano da EGBA ou de um senvidor
cedido, especialmente designada

Art, 18 - Os casos omu e dividas de interpretagiio deste Reg) Interno
serdo resolvidos pela Diretoria E 1va & pelo C lho de Admunistragio da EGBA.
ANEXO UNICO

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNCAOQ GRATIFICADA

DENOMINACAQ QUANTIDADE
Diretor Geral 01
Diretor 0l
Chefe de Gabinete 1]

i [Ty —
Daix: Sihada, 31 de Agoa de T01 ks 61100
Chdign de Anenticagho. slRcte

Chefe da Procuradona Jundica

Gerente i

Assessor Tecnico (s

Assessor de Comunicagiio Social ol
Chefe da Controladona e Plangjamento 01
Chefe de Segéo 26

Chefe da Comisséio de Licitagio 0l
Secretario de Diretoria 1]

Chefe de Setor 16

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA EMPRESA
GRAFICA DA BAHIA - EGBA

Art. 1* - O Conselho de Ad.munstm;éo da Empresa Grifica da Bahia - EGBA,

i piblica integs da da A ¢80 Publica Indireta do Estado, com
personalidade juridica de direito privado, constituida sob a forma de sociedade andnima de
capital fechado, vinculada & Cesa Ciwvil do Estado, instituido pelo Decreto n® 750, de 06 de
dezembro de 1991, drgdo colegiade de deliberagiio supenor, possui |
destinados:

| = a0 Secretane da Casa Civil do Esade da Babia que exerces o taga o
Presidente do Conselho

11 - a0 Duretor Geral da EGBA,
111 - a0 Secretdrio de Comunicaglio Social do Estado da Bahia - SECOM,

IV - um representante da Secretana da Admumistragdo do Estado da Bahia -
SAEB,

W - um representante de hvre escolha do Governador

Art. 2" - Ao Conselho de Administragdo da EGBA

1 i

1 - estabel as ep
plunanual elaborada pela Diretoria Executiva;

da EGBA e aprovar a programagao anual ou

Il - aprovar os planos operativos dos programas que a EGBA executar ou
coordenar,

- inar o5 relatérios de acompant fisico e financerro dos programas
e projetos em execugdo,

IV = aprovar a prop de daEGBA e panhar sua

V - aprovar o aumento do capital social da EGBA, bem como a distribuiglio do
seu lucro liquido acumulado,

V1 - autonzar a aquisigho, & alienacio e gravame dos bens pattimomas dn FLBA

V11 - autorizar a celebragdo de acordos, contratos e convémios que envolvam o
p de bens patr da EGBA,

VIII - aprovar os planos relanvos a investimentos, financiamentos e demms
operagdes de crédito;

IX - deliberar sobre o quadro de pessoal da EGBA e respectivas alteraghes o
aprovar o Plano de Cargos e Salanos da EGBA submendo pela Diretona Executiva

X - i e aprovar, ate 30 de abnl de cada ano, os relatonos,
prestagio de contas e balango anual das atvidades da EGBA, relativos ao exercicio antenor:

XI- 1t issbes técnicas para avaliagho de bens moveis e imoveis que
devam ser incorporados ao capital da EGBA;

X1 - opinar ¢ deliberar sobre assuntos que lhe sejam submetidos pela Diretoria

Executiva,

XIII - delegar competéncias a Diretonia Executiva;

XIV - aprovar o Regimento Interno da EGBA, bem como suas alteragdes;

XV - deliberar sobre as alteragbes do Estatuto Social;

XVI - decidir sobre casos omissos do E Social e do Regi Inteno da
EGBA;
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XVII - expedir 0 seu Regimento Interno,

XVIIL - sub G dor, paor i 2dio da Secretaria por este indicada, a
proposta de aumento de capital da EGBA e relaton iodicos de atividad gues pela
Diretoria Executiva.

§ 1° - As deliberagdes relativas as maténas indicadas nos incisos V, IX, XIV, XV
& XVTI deste arfigo, bem como a de que trata o inciso VI deste artigo, na hipdtese de bens
imoveis, serdo submetidas, na forma da les, 4 decisio final do Governador.

§ 2° - O Conselho de Administragio da EGBA A outras g
i funci observando as disposigies constantes deste

a a0 seu
Regimento Interno e do Estatuto Social da EGBA.

Art, 3 - O Conselho de Administraghio da EGBA terd a seguinte estrutura bésica:
I - Presidéncia;
II - Plenario;
- I - Secretaria.
Art, 4° - Compete ao Presidente do Conselho de Administragio.
1 - convocar as reunides do Conselho de Administragio;

1l - dirigir os trabalhos do Conselho de Admini a0, presidindo as i@
propondo e votando as matérias a serem apreciadas;

Il - expedir os atos que consubstanciem as deliberagdes, pareceres ou
recomendagdes do Conselho de Administragdo,

IV - adotar ad N)smm‘um do Cunselho de Admlmsl.m,;io decisdes da
competéncia deste e que, por sua urgé p p jo-as a0
Plenario na primeira reunido a ser reafizada.

Art. 5 - Compete privativamente ao Plenario, além das competéncias do
Conselho de Administraglo definidas no art 2° deste Regimento Interno:

1 - apreciar os atos da P quando praticados ad referendum,

11 - propor & aprovar o Regi do Conselho de Administragio e suas
alteragdes.

Ar. 6° - A S : iliark o8 trabalbios do Conselhp de. Administrachs,
competindo-lhe:

1 - coordenar & adogio de medid anas ao d perho dos trabathos do
Conselhe de Administragdo;

11 - secretanar os trabalhos e redigir a a!l de cada reunidio, proceder a sua leitura e

—_— providenciar seu registro, publicaglo, arqui e ibuiglo;
111 - diligenciar, no dmbito da EGBA, a obtenglo dos d Arios &
gdo das érias a serem iadas pelo Ci lho de Administragic
IV - fiscalizar o ¢ dos prazos

V - distribwr aos Conselheiros, com a antecedéncia munima de 05 (cinco) dias
Gteis da data da reunido, a matéria da ordem do dia, excetuados os relatores, para 0s quais o
prazo serd duplicado;

V1 - promover 0 apoio técnico e admini Vo aro ao fi do
Conselho de Administragio,

VI - despachar com o Presid do Conselho de Ad apdo,

VIII - manter sob sua guarda e resp bilidade os d o5 e livios de atas

das reunides do Conselho de Administraglio.

Art, 7" - Compete aos membros do Conselho de Administragio:

1 - participar das reunides, justificando suas faltas e imped

Il - estudar e relatar, na forma e prazo !’xadns. o0f assuntos submetldus a
apreciagio do Conselho de Administragiio, de acordo com a desi feita pelo P

111 - discutir e votar a matéria constante da ordem do dia;
IV - submeter ao Plendrio matérias para sua apreciagio e decisdo;
At digitalmemte ek ECHLA - Emgueaa Grdfica da Flabia

Data: Siedo, 31 de Agosto de 2019 b 81100
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V - proferir voto escrito e fundamentado quando for o primeiro a divergr do voto
do relator e for este vencido;

W1 - pedur vista de processos antes de imiciada sua volagd,

VII - req . Justificad prefi para 4 votagdo de qualquer materi
incluida ne ordem do dia,;

VIII - icar & ia, com léncia minima de 24 (vinte & quatro}
hioras, sua auséncia s reunides;

IX - ref o Conselho de Admini sempre que designado pelo

Presidente;

X - exercer outras atribuigdes inerentes ao cargo.

Art, 8 - O Conselho de Administrago sera reunido, mensalmente, em sessdes

dinérias e, dinariamente, quandoe do pelo seu Presid ou por solicitagio da
maioria absoluta de seus bros e obedecera aos p d. de que trata este capitulo,
Art, 9 - A dos t do Conselho de Admini

park
participar das reunides deverd ser felta. formalmente, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias,
ressalvados os casos de urgéncia

Art. 10 - A substituigio dos membros efetives do Conselho de Administragio
serd feita mediante convocaglo dos suplentes

Art. 11 - Da convocagho constardo o dia. horano @ local 2o que serde el
os trabalhos, bem come a pauta de assunfos & serem aprecimdos

Art. 12 - Para funcionamento do Conselho de Admunstiagde @ evagicks gt
correspondente & maiona de seus membros

Art. 13 - Nio havendo quorum a a hora estabelecida para micio da sessio. sera
lavrado termo de presenca, ficando o expediente e a ordem do dia wansferidos para a reundo
imediata se o Presidenta nio preferir convocar reunido extraordinarnia.

Art. 14 - Qualguer assunto podera ser retirado de pauta, desde que ndo tenha
carater de urgdneia, ou nela poderd ssr incluido quam!c se ravasur de 1gual carater, ou, mnda,

quande os Conselhe se sufi idos para discutirem &
daliberarem.

Art. 15 - Os serfio submetidos pelo Presidente ac exame, apreciagio e
discussdo do Conselho de Admunistragio, apds o que serdo devidamente instruidos

Art, 16 - As ides serlp realizadas nas dep ins da Casa Civil do Estado
e, excepcional em qualquer outro local previ belecid

Art, 17 - Poderdo p
quando dos, bem como
para as del:beracéas do Conselho de Mmmuslra;ao

icipar das i 1 pregados da EGBA,
idad 15 que, de nlguma forma, possam contribwr

Art. 18 - Os Diretores da EGBA poderdo assistir a5 reunides do Conselho de
Admini o e se } quando solicitados, sobre de suas respectivas areas.

Parigrafo dnico - O Diretor que exercer a funglo de Conselhewro ndo podera
votar em matérias relarivas 4 Diretoria Executiva da EGBA

CAPITULO VI
DAS DELIBERACOES

Art, 19 - A ordem do dia destunada as deliberagies constara e
1 = relato dos processos incluidos em pauta,

1I- de destaque ou de urgente

Art. 20 - Para cada maténia submetida & apreciagde do Copselho e
Administragdo havera um refator cujo parecer, se vencedor, podera a séu réquénmenta ¢ por
decisfo do Plenano, integrar a resclugo adotada.

§ 1° - Os pareceres deverdo ser entregues & Secretaria do Conselho de
Admunistragio, a fim de serem digitados e distnibuidos aos demms Conselh

§ 2° - Em caso de urgéncia ¢ com a anuéncia do Presidente, o relator podera
oferecer verbalmente o seu parecer,

§ 3° - O relator podera requerer, justificadamente, a conversio do processo em

diligéncia

§ 4" - Vencido o relator, a decisdo serd dirigida pelo prolator do primeiro voto
wvencedor.

Arl 21 - Iniciada a ordem dn dia. o relator designado procederd 4 leitura do seu
parecer e profenia o seu voto fund
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Art. 22 - A ap ¢lo da matéria da ordem do dia obedecera a
seguinte disposigo:

1 - apresentag@o do parecer do relator,

11 - discusséo;

111 - vortagdo.

Art. 23 - Apos as consideragdes i'mals do mlmr. encerrada & discussio, o
Presidente procederd & votagdo ¢ procl do 56 indo o uso da palavra para o

encaminhamento da votagio ou inovagho de questdio de ordem, por infragdo regimental ou de
norma legal,

B o} I T C thai

Art. 24 - poderi formular
pedido de vista da maténa incluida na ardem do dia, devw.do neste caso, 8 matéria ser retirada
automaticamente da ordem do dia e transferida para a reunifio subsequente,

Art, 25 - Os votos serilo 1tos em ata, ignando-s¢ o seu autor,

Art. 26 - O Conselho de Administragio deliberara pelo voto da maioria presente &

— reunifio, reservando-se ao Presidente, além do voto simples, o voto de qualidade.

Art. 27 - As deliberagdes do Conselho de Admini do serdo idas na
forma de Resolugdo e terdio cardter deliberativo ou de recomendagio.

Art, 28 - O Diretor Geral participara das ides do Conselho de Admini B
da EGBA, sem direito a voto, quando forem tratados assuntos relativos 4 Diretona Executive.

Art. 29 - As votagbes serfio sbertas, registrando-se em ata as declaragdes
nominais de voto, caso o requeiram os membros do Conselho de Administragio

Art. 30 - Das reunides do Conselho de Administraglio serfio lavradas atas em livio
proprio, assinadas pelos Conselheiros a elas apos a devida aprovagio

Art. 31 - As atas das reunides que contiverem deliberagdo destinada a produzir
efeitos perante terceiros serdo arquivadas na Junta Comercial do Estado e publicadas, na forma
da lei

Art. 32 - O Conselho de Admi ¢30 da EGBA outras &

ao seu func observando-se as disposigdes constantes do
Estatuto Social da EGBA, da Lei Federal n® 13.303, de 30 de junho de 2016, e do Decreto n®
18.470, de 29 de junho de 2018,

Art. 33 - O Conselho de Administrago nio dispora de quadro funcional praprio,

T | preg da EGBA ou servidores cedidos 4 mesma, para que sgjam
a disposigio de sua §

Art. 34 - O Plenino decidiré sobre o5 casos omissos ¢ dividas decorrentes da
deste R Interno, observando-se as i 3 do E:
Social daEGBA, bem como da Lei Federal n° 13, 303, de 30 de_mnha de 2016, ¢ do ¢ Deereto n®
18.470, de 29 de junho de 2013

Art. 35 - As lugbes do Conselho de Admini serdo publicadas na
integra ou em resumo no D.OE

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO FISCAL DA EMPRESA GRAFICA DA
BAHIA - EGBA

Art. 1° - O Conselho Fiscal da Empresa Grafica da Bahia - EGBA, empresa

piblica integ da da Admi ¢io Publica Indireta do Estado da Bahia, com
personalidade juridica de direito privado. constituida sob & forma de sociedade andnima de
capital fechado, vinculada & Casa Civil do Estado, é ituido de 03 (trés) L feti
mspe:lzvos suplentes, com mandato ndo superior & 02 (dois) anos, permitidas (2 (duns}

dos pelo Go dor, que fixard sua remuneraglo, possuindo
natureza consultiva e ﬁsul:zawm_

Art. 2° - Ao Conselho Fiscal da EGBA compete:

1 - examinar e emitir p sobre bal bal financeiros &
patnmonials, demonstrativos de lucros e perdas, e prestagio anual de contas da EGBA;

1l - supervisionar a o fi ira e ia da EGBA, podend
livros ou quaisquer el bem como requisitar informagdes;

I - pronunciar-se sobre assuntos que lhe forem submetidos pela Diretoria
Executiva ou pelo Conselho de Administragho;

mm):kn.—-kmus 108
Cleligr de Atesticngin: slielife

IV - opinar sobre a contratagio e destitwigio de auditor independente,

V - supervisionar as atividades dos auditores independentes. avahando sua
independéncia, a qualidade dos servigos prestados e a adequagdo de tais servigos as nevessidades
da EGBA,

VI - supervisionar. quando aplicavel. as atividades desensulvidas ¢ 8 elabuiagih
das demonstragbes financeiras da EGBA;

VI - i aqualidade e a 1 idade dos i de controle inferno,
dasd goes financeiras e das informagdes ¢ medicdes divulgadas pela EGBA,

VIII - avaliar e monitorar exposigbes de risco da EGBA podendo requerer, entre
outras, informagdes detalhadas sobre politicas e

a) remuneragdo da Administragio da EGBA,
b) utilizagdo de ativos da EGBA,
) gastos incorridos em nome da EGBA,

IX - avaliar @ monitorar, em comjuntc com a Admimstragio da EGBA, a
i do das ghes com partes relacionad

X- anahsal e apurar denuncias de descumprimento do Cédigo de Conduta e
| idad i Iusdes a Diretoria Executiva e Conselho de Administragio;

gl suas

X1 - executar outras auvidades pertinentes 4 fiscalizagdo que lhe compere

§ 1° - O parecer sobre as contas anuais da EGBA devera ser efaborad e entrewue
a0 Consetho de Admimistragiio, de modo a viabilizar a analise ¢ votagao tempestiva pelo refend
Conselho

§ 2" - O Conselho Fiscal da EGBA exercera vutras competeny s weniehinie
s ae seu funcw 0. observando as disposigoes conslanies deste Kewinenl
Interno. do Estatuto Social da EGBA, da Lei Federal n* 13303 de 30 de junho de 2000 =

Decreto n® 18470, de 29 de junho de 2018

Art. 3" - O Conselho Fiscal da EGBA tera a seguinte estrutura basica:

1 - Presidéncia,

11 - Plenirio,

posto do Presidente e demais bros do Conselho Fiscal

Art. 4" - O Conselho Fiscal sera reunido, ! em sessbes ordinanias e,
ex du quando do pelo Diretor Geral ou a requenimento de qualquer de
seus bros e obedecera aos procedi de que trata este capitulo.

Art. 5° - A convocagiio dos membros do Conselho Fiscal para participar das

reunides deverd ser feita, fi com ia minima de 03 (trés) dias, ressalvados
os casos de urgéncia

Pardgrafo dnico - Perderdo o mandato os membros do Conselhe Foscal g
faltarem, sem motivo justificado, a 03 (trés) rewndes no peroda de D6 (sers i meses

Art, 6° - A substitwgde dos membros efetivos do Conselho Biscal sem tes
mediante convocagdo dos suplentes

Art. 7" - Da convocagdo constardo o dis, horano e local em que serdo realizados
0s trabalhos, bem como a pauta de assuntos a serem apreciados.

Art. 8 - Para funcionamento do Conselho Fiscal e exigido quorum
correspondente a maiona de seus membros.

Pardgralo tnico - Nio havendo quorum até a hora estabelecida para inicio da
sessho, serd lavrado Ierma de presenga, ficando o exped.leme eaordem dn dia transferidos para a

reunido imediata se o Presidente niio preferir reunido ex di

Art. 9° - O Conselho Fiscal, a pedndo de qualquer dos seus membros, solicitara
ans orgios de administragio da EGBA escl s ou informagdes, desde que relativas & i sug
fungio fiscalizadora, assim como a elab cdo de d coes fi ou
especiais.

Art. 10 - Os membros do Conselho Fiscal assistirdo as reumides do Conselho de
Administragio ou da Diretoria Executiva da EGBA, em que se deliberar sobre os assuntos em
que devam opinar.
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DECRETO MUNICIPAL N“. 012, DE 02 DE JANEIRO DE 2025,

DISPOE  SOBRE A NOMEACAO ¢
ATRIBUICOES DA COMISSAO E AGENTE
DE CONTRATACAO CONFORME A LEI N".
14.133/21E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAPELA DO ALTO ALEGRE,
ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuicdes gue [he confere
a3 Constituigdo Federal e a Lei Orgdnica do Municipio de Capela

| dooalto alegressdaha,

l CONSIDERANDO a publicacio da Lei Federal n® 14 13372021 no
dia 01 de abrl de 2021, gque trata sobre normas de Licitagoe:s &

Contratos Adminestrativo s,

CONSIDERANDO que o artigo 7 da Lel Federal n® 14 1533/2021
dispoe gue cabera a autoridade maxina do Orgao promover 3
gestao por competencias e designar agentes publicos para o

desempenha das fung bes essencials a E'F.E‘CLII;Z%EI da retenda lel

CONSIDERANDO gue, nos termos do artigo 6%, inciso v da [ =
Federal n® 14 133/2021, agente publico & o indbviduo que, #m |
virtude  de  eleigdo, nomeagao, designagao, contratagaas ou
i gqualnuer outra forma de investidura ou vincuwlo, exerce mandato,
Cargo, emprego Ju funcao &m pessoa junidica integrante o

Adrmiristragan Fublica

CONSIDERANDO que conforme artigo art. 8° da Lel Federal n°
T4 13272021 & iicitagan sera  conduzida por agente  de
ntratagao, pessoa des

mada pela autondade competente, entre
servidores efetivoes ou empregados publicos dos guadros  di
Atmimstragao  Fublica, para tomar decisoes, acompanhar o
tramite da hcitacan, dar impulso ao procedimento licitatario e

executar  guatsguer oputras atividades necessarias 3o bom

andarmento do certame até a homologagao, J
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Capela doAlto Alegre — Bahia — CNPJ 13897 111/0001-34
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DECRETA:
Art. 1% - Fica instituida, ne ambito da Administracao Fublica
Municipal de Capela do Alto Alegre a Camissao de Contratacao
composta pelos sequintes servidores, para sob a presidéncia da
primeiro, recepbes, examinar e julgar documentos reiatvos
licitacoes e aos procedimentos auxiliares!
1
-~ 1. Reila Souza Almeida, ocupante do cargo de Oiretora oo
Departamento de Licitagdes & Compras, Decreto n® 011/2023
vinculada & Secretaria Municipal de Finangas - PRESIDENTE,
Samuel Feliciano de Souza, ocupante do cargo de Auxlnar de
servigos Gerals, Matricula n®? 200.818, vinculado a Secretana
‘ Muricipal de Administracao e Planegjamento - MEMER O
3. Ecicleide Silva dos Santos, ocupante do cargo Auxiliar de
Zervicos  Gerals, matricula 200,810, wvinculada a Secretaria
Muricipal de Administragio e Plangjamento - MEMBR O
.
! Art. 2° - Designa = servidora Reilla Souza Almeida, ocupante oo
! e de Diretora do Departarnento  Licitagdes & Compras
Cecreto n®, 0§1/2025, winculada a Secretaria Municipal de
Finangas - como Agente de Contratagdo para tomar decicoes
/~ acampanhar © tramite da licitagdo, dar impulso a0 procediments
hoitatono g executar quatsguer outras atividades necessarias ao
o andamenta do certame até a hamologagan
Art. 3° - 03 membros da comissao de contratag so tambern
atuarao como equipe de apolo do agente de contratagao
{ § 17 O agente de contratacdo serd auxiliado por equipe de apoio
g responderz  individualmente pelos atos que praticar, salvo
| quanco nduzido a erco pela atuacao da equipe
3 ® 20 B licitacao gue envalva bens ou servigos especials, desde )
Fraga Joaguim Machado 170 - Pmm—irrwif” (TR 3RE0- D222 720 - CER 44645-000

Alegre — Bahia = CNPD 13897 11U0001-094

Capmlado
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CAPELA DO ALTO ALEGRE - BAHIA A
gue opsersados os requisitos estabelecidos no art. 7° da Lel n®
14 1323/21, 0 agente de contratagao podera ser substituido po
comissan de contratag@o formada por, no ominimo, 3 (Irés)
membros, que responderac solidariamente por todos o3 atos
praticados pela comissaon, ressalvado o membro gue expressat
posigac individual divergente fundamentada e registrada em ata
lavrada na reuniao em gque houver sido tomada 3 decisac
A Art. 4° - Quando do processo de contratagao direta (dispensa,
inexigibilidade de fcitagdo) o mesmo sera conduzido pelo Agente
de Contratagao
Art. 5% - Ao Agente de Contratagao, ou, conforme o Ca50, 4
omissac de Contratacdo, incumbe & conducao da fase externa
40 processo loibatono, Includindg o recebimento & o0 jpuigarmento
das propostas, a neqociacgan de condigdes mais vantaosas com o
primero colocads, o exame de documentos, cabendo-1hes ainda
| - conduzir 3 sessao publica,
Il - receber, examinar e decidir as impugnacies e os pedidos de
esclarecimentos ao 2dital @ a0s anexos, alem de poder requisitan
subzidios formals aos responsavels pela elaboracao  desses
documentos,
I - werficar @ confoarmidade da proposta em relagao aos
o~ requlsitos estabelecidos no edital,
IV - coordenar @ 523330 publica e o envio de lances, quando for o
! £
i, Yoo werificar g juigar as condigdes de hahilitagan,
zanear erros ou falhies gue nao alterem a substancia das [
propostas dos documentos de hahilitagdo e sua validade juridica,
Y- receber, examinar @ decidit os recurscs e encaminha-ios &
autoridade competente guando mantiver sua decisan;
Wi - ndicar o vencedor do certame;
3 /
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Po- adiudic ar o abieto, guando nac houver recurso,
X - conduzir os trabalhos da equipe de apoio, &
“1- encamintar o processo devidamente instruido 2 autondade
competente e propor @ sua homaologag 2o
= & Copnssan de Contratagao conduzira o Dialogo Competitivo,
cabendo-lhe, no que couber, as atribuigbes listadas acima, sem
prejulzo de outras tareras inerentes a essa modalidade
A

§ 2° Caberd ao Agente de Contratagdo ou a Comissao de
Contratacao, alem dos procedimentos auxiliares a que se refere
Lei n® 14 133, de 1% de abril de 2021, a instrug@o dos processos
de contratagao direta nos termos do art. 72 da citada Lei.
Art. 8" - A Comissac de Contratagao e o Agente de contratagao
sera assistida em seus trabalthos, quando necessarno, pelo argao
de asseasoramento juridico g pelo orgao de controle Interno, para
desempentno das TUNLOES BSSENCIAIS a t-‘-'t;‘LU(;(:iu do disposto na
legisiagzao aplicayel

[ Art. 77 - Este cecreto entrara em vigor na data de sua publicag ao
Gabinete do Prefeito do Municiplo de Capela do Alto Alegre - BA, em 02 de

- . Janeiro de 2025
Luis Romeu Oliveira Mascarenhas
Prefeito Municipal
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Capeladosito Alegre — Bahia —CMNPJ 13897 11170001-94
E-mail: prefeituradecap ela@yahoo.com

‘raga Joaquim Machado, N° 170, 1° Andar- Centro, Cep: 44645-000, Fonelffax: (75) 3690-2222, E-mail:prefeituradecapela@yahoo.corm

TR cle un.\mn pode ser verificado ne onderego aetronicy

“‘IGCID Alualizagao diaro Jo sislema - Viersao. 2025 - Tipo Programa. GI-07 - Campo de Aplicagao; AD-04
Larlieada de Registro de Programas de Computador - Processo n®. BR 51 2017 000515-0 - INP|

Dotumenio agsimse
aueinstitui o e

rene P
1ves Piblicas



PREFEITURA MUNICIPAL DE 1

CAPELA DO ALTD 2! FGRE - BAHIA |

ABERTURA DE PROCESSU ADMINISTRATIVO

SETOR INTERESSADO: Prefeitura Municipal de Capela do Alto Alegre.

OBJETO: Prestac¢io de Servi¢o de Publicacéio dos atos oficiais da Prefeitura de Capela do Alto
Alegre na midia eletrénica do caderno dos Municipios do Diario Oficial do Estado e em espa¢o
exclusivo para a prefeitura no Diario Ojicis&]‘ Municipal do Portal da Empresa Grafica da
Bahia. RSB B e o 3

CUSTO ESTIMADO: R$ 16.023,96 (dezesseis mil vinte e trés reais e noventa e seis centavos).
REGIME LEGAL: Art. 74, Inciso I da Lei n°® 14.133/2021.

AUTUACAO: Aos seis dias do més de outubro de 2025, eu Reila Souza Almeida, Agente de
Contratagd@o, autuei sob o n® 128/2025, este processo contendo o oficio da Exm® Sr° Prefeito, para
Prestac¢io de Servigo de Publicag¢iio dos atos oficiais da Prefeitura de Capela do Alto Alegre na
midia eletrénica do caderno dos Municipios do Didrio Oficial do Estado e em espago exclusivo
para a prefeitura no Didrio Oficial Municipal do Portal da Empresa Grifica da Bahia.
devidamente acompanhado da autorizagdo, autorizando a abertura do Processo Administrativo,
dassino:

REILA SOUZA ALMEIDA
Agente de contratagfio
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Departamento de contabilidade e Administrag@o Financeira.

Processo Administrativo n° 128/2025.

Objeto: Prestagio de Servigo de Publicagiio dos atos oficiais da Prefeitura de Capela do Alto
Alegre na midia eletronica do caderno dos Municipios do Didrio Oficial do Estado e em espaco
exclusivo para a prefeitura no Didrio Oficial Municipal do Portal da Empresa Grifica da
Bahia. ' .

Prezado Sr.

Solicitamos ao setor contdbil a demonstragdo da compatibilidade da previsao dos recursos
orgamentdrios com o compromisso a ser assumido com o objeto deste processo
administrativo.

Atenciosamente,

Capela do Alto Alegre-BA, 06 de outubro de 2025.
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ERIVAN SANTOS SILVA
Sec. Municipal de Administra¢do e Planejamento
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Capela do Alto Alegre — BA, 06 de outubro de 2025.

Exm°®. Sr°,
Prefeito do Municipio de Capela do Alto Alegre,

Assunto: Indicagio de existéncia de dotagiio orgamentaria

Senhor Gestor,

Em atencdo ao oficio expedido por Vossa Senhoria, informamos a existéncia de previsao de recursos
orgamentarios para assegurar o pagamento das obrigagdes decorrentes Presta¢dio de Servigo de
Publica¢io dos atos oficiais da Prefeitura de Capela do Alto Alegre na midia eletrénica do
caderno dos Municipios do Diirio Oficial do Estado e em espaco exclusivo para a prefeitura
no Didrio Oficial Municipal do Portal da Empresa Grafica da Bahia, cujo pagamento podera ser
efetuado através da Seguinte Dotagdio Orgamentaria:

ORGAO/UNIDADE PROJETO/ATIVIDADE | ELEMENTO DE | FONTE " DE
' DESPESA RECURSO
0406- SECRETARIA 33903900 —
2 " i
MUNICIPAL DE “003 PUBLIGIDADE OUTROS SERVICOS 1.500.0000
ADMINISTRACAQ E INSTRUICIONAL EDE DE TERCEIROS —
PLANEJAMENTO o FlWUﬁU@A\ PESSOA JURIDICA

Atlenciosamente,

‘ﬁ—/—/ =

DANIEELUIZ GOMES CARNEIRO
Diretor do Departamento de Contabilidade

DECLARACAO
DECLARO, para fins de atendimento, que a presente despesa tem adequagdo orcamentria e

financeira com a LOA e compatibilidade com o PPA e com a LDO do Municipio de Capela do Alto
Alegre- BA e que o mesmo encontra-se em conformidade com o disposto na Lei 14.133/2021.

Capela do Alto Alegre — BA, 06 de outubro de 2025.

CLEITON EMI DOS S. LIMA

rdle Interno
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Prefeitura Municipal
L.uis Romeu Oliveira Mascarenhas

Processo Administrativo n® 128/2025
Inexigibilidade de Licitagao n® 029/2025

1. Da Justificativa da Inexigibilidade de Licitac¢ao

Em razdo do enquadramento a licitagdo quando invidvel a competicdo no art.74, inc. 1, da
Lei 14.133/21, justifica-se a contratagdo direta.através de Inexigibilidade de Licitagao em razio
da notoria especializacdo, uma vez que se trata de exce¢do a regra de realizagdo de processo
licitatorio.

2. Da Razio da Escolha do Fornecedor e da Justificativa

Em analise aos presentes autos, observamos que se trata de uma empresa que comprova
notoria especializag@o na area do objeto de pretensdo a ser contratado, que comprova notoria
especializagdo, preenchendo os requisitos de habilitagéo e qualificagdo minima necessaria a
contratacdo; .

Diante disso, em razdo da necessidade de atendimento do disposto no art. 72, VI, DA Lei
14.133/21.

Diante do exposto, informo que segue no auto deste processo todos os documentos
necessarios conforme a Lei 14.133, para realizar Inexigibilidade de Licitagdo em razdo da
notoria especializagdo. Vossa Exceléncia da ciéncia que este processo sera encaminhado a
Assessoria Juridica deste municipio para continuidade deste processo.

Capela do Alto Alegre - BA, 06 de outubro de 2025.

REILA

Ag:ente de contratagio
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Procuradoria Juridica do Municipio
Processo Administrativo n® 128/2025

Referente: Prestagiio de Servico de Publicagiio dos atos oficiais da Prefeitura de Capela do Alto
Alegre na midia eletronica do caderno dos Municipios do Diario Oficial do Estado e em espago

exclusivo para a prefeitura no Didrio Oficial Municipal do Portal da Empresa Grafica da
Bahia.

Em conformidade com a Lei 14.133/2021, mais precisamente no seu art. 72, inciso 111,
solicito que seja previamente examinada :a ‘solicitagio para contrata¢do através de
Inexigibilidade de Licitagdo e que seja elaborado-umr- parecer juridico para que transcorra
dentro dos tramites legais e lisura administrativa.

A Base legal para esse processo de Inexigibilidade de Licitagdo em funcdo da exclusividade,
encontra-se no Art. 74, inciso I, da Lei 14.133/21.

Iiste processo Administrativo encontra-se instruido com:

(1) Solicitag@o de despesa, juntamente com o termo de referéncia.

(2) Demonstracdo da compatibilidade da previsdo de recursos or¢amentarios com
compromisso a ser assumido;

(3) Comprovagdo que o proponente que comprovou as condigdes de notoria
especializagdo atendendo todos os requisitos de habilitag@o e qualifica¢io financeira
e técnica;

(4) Razdo da escolha do fornecedor

(5) Justificativa de prego.

(6) Autorizagdo da autoridade competente.

Demais disso, firme-se ainda que analisando os documentos, colacionada aos autos, € possivel
selecionar que a empress EMPRESA GRAFICA DA BAHIA — EGBA, apresentou as
condi¢des de exclusividade, diante da necessidade que o caso requer, exigindo da Administragdo
Municipal providéncias para debelar, para que seja promovida a contratagdo, através de
Inexigibilidade de Licitag@o, amparada pelo Art 74, inciso I da lei 14.133/21.

Caso opine favoravel pela contratagdo, favor encaminhar parecer juridico para que a
autoridade superior autorize o procedimento de dispensa e proceda com a devida

publicidade.

Capela do Alto Alegre - BA, 06 de outubro de 2025.

Agente de contratag@o
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CONTRATO PUBLICA 2AHIA N® XX/20XX

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA DE CAPELA DO ALTO ALEGRE
EA PARA A

A PREFEITURA DE CAPELA DO ALTO ALEGRE, inscrita no CNPJ/MF n°
13.897.111/0001-94, situada na Rua Lindaura Sapucaia Costa, n® 116 - Centro, Capela du égi:

Alegre, Bahia, neste ato representada pelo prefelto, Sr. ,RGn®
n°. , doravante denominada CONTRATANTE e a , CNPJ/MF n°®
, LE. % , LM, n° ___ , situada & , neste ato
respondendo cumulativamente o Gerente Administrativo pela Diretoria Geral, Sr.
, RG: - LCPF:_~ ', e'respondendo o Assistente pela
Diretoria Técnica, Sr. , RG'n%' A uA¢ ' CPF sob n° . doravante
denominada CONTRATADA, resolvem, tendo em vista o processo de Inexigibilidade n°
/20 celebrar o presente contrato. de acordo com o Art. 74, Inciso | da Lei Federal n°

14.133/2021 ¢ mediante clausulas e condigdes a seguir:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

A

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO

A CONTRATANTE pagara mensalmente pelo servi¢o objeto desse contrato o valor de R$

, totalizando R$ , de acordo com a opgéo selecionada abaixo e conforme tabela
de prego emitida pela CONTRATADA.
() Publicagdes em 6 edigdes no més, pagando valor adicional de R$ . por edigao

ultrapassada.
() Publicagdes 100% ilimitadas todos os dias.

CLAUSULA TERCEIRA — CONDICOES DE PAGAMENTO

O pagamento mensal sera efetuado através de crédito no Banco do Brasil S.A., na conta corrente

n° , da agéncia _ no prazo ndo superior a __ () . contados da data de
apresentagio da Nota Fiscal/Fatura.
3.1 - O atraso do pagamento devido pela CONTRATANTE por periodo igual ou superiora
(__ ) implicara na suspensido dos servigos objeto do contrato.

3.2 - As Notas Fiscais deverdo ser enviadas pelo CONTRATADO para o E-mail:

CLAUSULA QUARTA — RETENCAO TRIBUTARIA

Sobre o wvalor da Prestagdo de servigos/produtos fornecidos objeto deste contrato. o
CONTRATANTE devera realizar a Reten¢do do Imposto de Renda conforme percentuais
estabelecidos no anexo I da Instrugdo Normativa RFB n® 1234, de 11 de Janeiro de 2011 e Decreto
Municipal n® 084 de 24 de Julho de 2023, sob pena de ficar configurada rentincia de receita nos
termos da Lei Complementar 101/00.

Paragrafo Primeiro — A CONTRATADA devera destacar na Nota Fiscal o percentual e valor do
Imposto de Renda sobre o valor total da Prestag@o de Servigos/Produtos Fornecidos, sob pena sofrer
reten¢do conforme apuragiio realizada pela CONTRATANTE.
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Paragrafo Segundo - Caso a CONTRATADA seja isenta da Retengdo de imposto de Renda,
deverd encaminhar em conjunto com 2 Nota Fiscal emitida as declaragbes constantes nos anexos |,
I ou IIT do Decreto Municipal n® 084/2023, ou copia de Consulta ao Simples Nacional, para fins
de comprovagio da Iseng@o pretendida.”

CLAUSULA QUINTA — DO PRAZO

O prazo do presente contrato ¢ de .acontarde de de 20, admitindo-se a sua
prorrogagdo nos termos Art. 107, da Lei Federal n° l_4.t33f2021_. apos prévia motivagao.

CLAUSULA SEXTA — REAJ USTAMENTO E REVISAO

e Jeny . it e P Bk 1o

Pela prestagdo dos servigos de Gestdo das Publicagdes d'ﬂé‘A'tbs Oficiais no Caderno 06 o
CONTRATANTE pagard a CONTRATADA os valores' contidos em tabela especifica de
pregos fornecida b pela EGBA.
5.1 - A concessdo de reajustamento fica condicionada ao transcurso de 12 meses da data da
tabela, mediante aplicagiio do INPC e serd procedida independentemente da solicitagdo do
interessado.

5.2 - A revisao de pregos, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021 dependera do requerimento
do interessado quando visar recompor prego que se tornou insuficiente.

CLAUSULA SETIMA — RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas com o presente contrato correrdio a conta da dotagdo orgamentaria alocada a
CONTRATANTE, sob a seguinte classificagio:

ELEMENTO DE

UNIDADE GESTORA FONTE PROJETO / ATIVIDADE DESPESA

CLAUSULA OITAVA — OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1 - Manter sob sua exclusiva responsabilidade toda a superviso, dire¢@o e recursos humanos
para execugdo completa e eficiente dos servigos objeto deste contrato;

7.2 - Acatar apenas as solicitagdes de servigos dos servidores autorizados formalmente pelo
CONTRATANTE;

7.3 - Comunicar a0 CONTRATANTE qualquer anormalidade que interfira no bom andamento
dos servigos;

7.4 - Orientar o CONTRATANTE no uso adequado do Sistema Egbanet;

7.5 - A CONTRATADA nio se responsabiliza por erros ou omissdes no material enviado.

CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1 - Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA;

8.2 - Designar um preposto responsavel pelo contetdo e emissdo das matérias (Anexo 1);

8.3 - Enviar as matérias das 7h as 16h do dia anterior ao da publicagdo, utilizando o Sistema
Egbanet:

8.4 - Enviar, revisar e aprovar eletronicamente o contedo a ser veiculado no caderno
Municipios, do DOE;

8.5 - Comunicar qualquer irregularidade na publicagdio através do e-mail
municipios(@egba.ba.gov.br ou do telefone 3343-2833, no prazo de 48 horas.
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8.6 - Arcar com 6nus da republicagéio no caso de matéria enviada com erro;

8.7 - Proceder a publicagdo resumida do contrato e seus aditamentos na imprensa oficial no prazo
legal.

8.8 -Todas as publicagdes encaminhadas s@o de inteira responsabilidade da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA — FISCALIZACAO E ACEITACAO

Competira ao CONTRATANTE proceder ao acompanhamento da execugdo do contrato, na
forma da Lei, ficando esclarecido que a agéo ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizago do
CONTRATANTE nao eximirda 8 CONTRATADA de total responsabilidade na execugéo do
contrato

Paragrafo Unico - Ficam indicados como gestor e fiscal deste contrato a servidora

Matricula n®

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS PENALIDADES

O atraso injustificado na execugdo do objeto do contrato, sujeitara o CONTRATADO a multa
de mora, graduada de acordo com a gravidade da infragdo, segundo Art.162 da Lei Federal n°
14.133/2021; sendo que, pela inexecugdo contratual ou parcial do contrato, o CONTRATANTE
poderd, garantida a prévia defesa, aplicar ao CONTRATADO as sangdes previstas nos art. 156,
art. 157 e art. 158 da Lei Federal n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — FORO

As partes elegem o Foro da Cidade do Salvador, Estado da Bahia, para dirimir quaisquer
duvidas oriundas do presente contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente contrato em 02 (duas) vias de igual
teor e forma na presenga das testemunhas que subscrevem depois de lido e achado conforme.

Capela do Alto Alegre - BA,  de de 20 .

CONTRATANTE:

XXXXXXXXXXX

Prefeito de Capela do Alto Alegre

CONTRATADA:

XXXXXXXXX XXXXXXXXX

Diretor-Geral / EGBA Diretor Técnico / EGBA
TESTEMUNHAS:

Nome: Nome:

CPF: CPF:




